Aprovado
Em 25 /06 [ 2025

Regulamenta a Lei Municipal N° 445 d
06 de Margo de 2024, definindo as
atribuicdes dos cargos de provimentos,
comissionado e efetivo, da estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de
Sio José dos Ramos/PB, e da outras
providéncias.

o O PREFEITO CONSTITUCIONAL DE SAO JOSE DOS RAMOS/PB, no uso das
atribui¢des que lhes sdo cabiveis, submete & aprecia¢do dessa Camara de Vereadores, 0

presente Projeto de Lei:

Art. 1° - Ficam definidas as atribui¢des dos cargos de provimento comissionado e efetivo
da estrutura administrativa do Municipio de S3o José dos Ramos, que serdo regidas por
esta Lei, a qual acrescenta o Anexo XVII a Lei Municipal n® 445/2024.

ANEXO XVII
ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO COMISSIONADO, NiVEL
MEDIO
CARGO CBO ATRIBUICOES
Cabe ao chefe de Gabinete — promover o

intercdmbio entre o prefeito, as secretarias
municipais, associagdes de classe entidades
plblicas e privadas, orgaos das esferas municipal,
Chefe de Gabinete 111415 exemplo, (cdmara dc vercadores), estadual e
federal, atendimento ao puiblico e autoridades,
transmitir ordens e determinagdes do prefeito, bem
como, representar o prefcito cm cventos por cle
indicado, dentre outras atividades compativeis com
a funcdo , a critério do prefeito.

Planejar, organizar, controlar ¢ assessorar as
organizagbes nas éareas de recursos humanos,
patrimdnio, materiais, informagdes, financeira,
tecnologica, entre outras; Implementar programas e
projetos; elaborar planejamento organizacional;
Técnico Administrativo 351305 Auxiliar na elaborag¢do de arquivos e documentos,
na emissdo ¢ conferéncia dos dados, na requisicao
de materiais, na programacdo de pagamentos,
controle financeiro, cobrancas, atendimento ao
publico, dentre outras atribui¢des correlatas.




programacdao de pagamentos, controle
financeiro, cobrancas, atendimento ao
publico, dentre outras atribuicbes correlatas.

Assessor Especial

411010

Assessorar os dirigentes no que concerne ao
planejamento, direcdo, coordenagdo e
orientacdo da execucao das atividades das
respectivas unidades e exercer
outras atribuicdes que Ihes forem acometidas.

Diretor de Comunicacao

142310

Planejar, coordenar e executar estratégias de
comunicacdo, gerenciar a imagem e
reputacdo, supervisionar a producdo de
materiais e promover uma comunicacao eficaz
tanto interna quanto externamente, bem
como, organizar, gerenciar e fiscalizar as
matérias referentes aos atos administrativos
da gestédo publica municipal em geral antes de
suas publicacbes, dentre outras atividades
correlatas.

Diretor de Cerimonial

354825

Propor e organizar eventos internos e
externos, sempre que solicitado pelo Gabinete
do Prefeito; acompanhar agenda, formatar as
audiéncias e eventos, sempre que solicitado
pelo chefe de gabinete d prefeito, bem como,
pelos secretarios municipais, obedecendo o
calendario municipal de datas comemorativas
e festividades, dentre outras atividades
correlatas.

Diretor de Relacbes
Institucionais

142345

Desenvolver o] relacionamento com
instituicbes, articulando estratégias para
estabelecer parcerias em projetos e
programas de sustentabilidade e
responsabilidade social;

Identificar e avaliar oportunidades de
parcerias, a fim de atender os objetivos e
demandas da gestao em todos 0s segmentos
administrativos.

Ouvidor Geral

142340

Planejar, coordenar, acompanhar,
supervisionar e elaborar normas e
procedimentos padrdes, para as atividades da
Ouvidoria, no ambito do Municipio; Receber,
analisar, encaminhar e responder as
denuncias, reclamac0es, sugestdes, criticas e
elogios referentes as acdes da gestdo em
todas as éareas da administracdo publica
municipal,

Diretor de Recursos
Humanos

Planejar, organizar, dirigir e controlar, as
atividades de recursos humanos, atendendo
as definicbes e normas dispostas na
legislacdo municipal e nacional,




123205

Cuidar da integracao, satisfacao,
produtividade e continuidade dos profissionais
no ambiente organizacional, atendendo as
demandas de pessoal em todos os aspectos
legais;

Mediar conflitos e tornar o ambiente propicio
para o desenvolvimento de um trabalho
eficiente, eficaz, assiduo e pontual.

Coordenador de Pessoal

142210

Coordenar e acompanhar os processos de
admissdo e rescisdo de colaboradores,
fechamento de folha de pagamento e controlar
o plano de beneficios; Analisar resultados e
acompanhar indices de folha de pessoal para
apresentar solucoes;

Coordenar o departamento de recursos
humanos atuando com treinamento,
recrutamento e selecdo, admissao e demissao
de funcionarios, folhas de pagamento,
calculos rescisérios e de férias, ponto
eletrbnico e desenvolver planos de beneficios
e salarios.

Coordenador de Recursos
Humanos

142210

Auxiliar o setor de pessoal, com
procedimentos de gestdo de desempenho,
agendar reunides, entrevistas, eventos de RH
e manter as agendas do Diretor de RH;
Gerenciar projetos, liderar e motivar equipes
de trabalho, garantir a competitividade e
estabelecer metas realistas, capazes de
serem alcancadas.

Diretor de Licitacdo e
Contratos

354205

Planejar, orientar, supervisionar e consolidar
as atividades relativas a gestao de licitacoes,
contratos, conveénios, cadastro e
sancionamento de  fornecedores, em
articulacdo com todas as unidades da gestao,
uniformizando regras e atividades que |he
competem, observando as particularidades de
cada Unidade Administrativa;

Dirigir e identificar processos de
licitacBes publicas, acompanhando a analise
dos editais, em conformidade com os produtos
da empresa;

Coordenador de Licitagéo

354205

Coordenar o] setor de licitacoes.
Responsabilizar-se pela parte documental das
empresas quanto as licitacbes, editais e
declaracoes;

Analisar as propostas comerciais e 0s
documentos das empresas;

Elaborar, formalizar e finalizar os processos
administrativos destinados a licitacdo em
todas as modalidades;




Receber, instruir e encaminhar 0os processos
de licitacdoas Comissbes para 0S
procedimentos licitatorios.

Coordenador de Contratos

410105

Administrar e gerenciar a execucao dos
contratos de servicos, definir cronogramas,
€SCcopos e recursos, analisar mapas de riscos
e propostas comerciais e participar na
negociacdo  junto aos fornecedores,
adaptando as clausulas de acordo com as
exigéncias, dentre  outras  atividades
correlatas.

Diretor de Patrimbnio e
Compras

410220

Dirigir as aglOes inerentes ao setor de
materiais, almoxarifado e patrimonio;
Acompanhar, identificar e distribuir materiais e
insumos para os departamentos, setores e
areas do municipio;

Dirigir, o controle e alocagdo dos bens
patrimoniais, bem como emitir relatérios para
acompanhamento da Secretaria e do Controle
Interno;

Administrar o patrimbénio geral da prefeitura,
identificar melhorias nos processos de
inventario fisico do ativo imobilizado, controlar
catalogacdo de bens e definir politicas e
procedimentos na utilizacdo e compra de
materiais.

Coordenador de
Patrimbnio

410220

Coordenar, acompanhar e controlar as
entradas e saidas, por meio de sistema
informatizado, dos materiais, bens e
patrimonio no almoxarifado;

Registra e executar, etiquetagem,
armazenamento, estocagem, controle,
manutencao, recuperacao, descarte e demais
procedimentos que digam respeito aos bens
patrimoniais modveis, imoveis e materiais
permanentes e de consumo da prefeitura;
Fiscalizar entradas e saidas de bens e manter
o controle do almoxarifado;

Orientar o setor de patrimdénio na elaboracao
e conducao de suas atividades em todos os
setores da administracao.

Coordenador de Compras

142405

Coordenar cadeia de suprimentos,
acompanhar estoques e aprovar pedidos de
materiais; Administrar e prospectar
fornecedores, analisar a qualidade do
fornecimento e implementar novos métodos,
sistemas e processos, voltados a reducéo de
custos e aumento da competitividade;

Planejar e supervisionar as atividades de
compras; Coordenar a area para obter




melhores condicdes de comprapara o0sS
produtos em termos de preco, qualidade e
atendimento aos prazos de entrega.

Diretor Financeiro

123115

Monitorar o fluxo dos ativos e passivos da
prefeitura e tomar decisdes que envolvem
guestdes de orcamento, investimentos e corte
de gastos, entre outras, sempre respaldado
pela alta gestdo da organizacao.

Identificar e avaliar os riscos financeiros e
orcamentarios que a gestdo enfrenta e
implantar medidas adequadas para mitiga-
los.;

Desenvolver politicas e procedimentos de
controle interno, bem como a implementacgao
de sistemas de gerenciamento de risco
eficazes;

Coordenador Financeiro

252325

Manter o controle das atividades do
departamento e coordena-las, capacitar seus
subordinados para detectar irregularidades e
deficiéncias nos processos orcamentarios
financeiros, identificar problemas de forma
eficaz encontrando solucdes viaveis;
Desempenhar funcbes especificas, para
assegurar a coordenacdo dentro do
departamento e para direcionar o fluxo de
atividades em direcdo comum, se relacionar
com a area de Tributacdo e Diretoria
Financeira.

Diretor de Contabilidade

252210

Planejar, organizar e supervisionar as
atividades da contabilidade geral, visando
assegurar que todos os relatorios e registros
sejam feitos de acordo com 0s principios e
normas contabeis e legislacdo pertinente,
dentro dos prazos e das normas e
procedimentos estabelecidos pelo TCE;
Gerenciar as atividades contabeis da gestao,
de acordo com as politicas e diretrizes,
adequadas a estratégia dos setores;

Analisar informacdes contabeis e preparar a
elaboracao de balancos e balancetes, para
acompanhar a situacdo econdmico-financeira
da prefeitura e realizar previsdes
orcamentarias.

Coordenador
Contabilidade

de

252210

Coordenar as atividadses contabeis dentro da
gestao;

Atender as necessidades administrativas e as
exigéncias legais, para possibilitar controle
contabil e orcamentario da gestao;

Preparar Balancos para publicagéo, atender e
acompanhar os trabalhos da auditoria externa,




prestando todos 0s  esclarecimentos
necessarios, visando a agilizacéo e qualidade
do trabalho da equipe sob sua coordenacéo.

Coordenador de Empenho
e Liquidacao

252210

Coordenar todo o processo de planejamento,
organizagdo, orientacdo e desenvolvimento
das atividades contdbeis e financeiras do
setor de empenho e liquidagdo, em
conformidade com as normas legais e
constitucionais de administracao
orcamentéria, financeira, patrimonial e de
contabilidade publica;

Coordenar os registros dos atos e fatos
contabeis;

Coordenar a administracdo das receitas e
obrigacdes fiscais e previdenciéarias;
Coordenar a elaboragcéo e manter atualizados
relatérios contabeis;

Coordenar acertos, prestacao e conciliacédo de
contas mensais e anuais;

Coordenar a elaboracdo e acompanhamento
da execucao do orcamento;

Coordenar a preparacdo de informacdes
econOmico-financeiras e  atender as
demandas dos orgaos fiscalizadores sempre
que solicitado; Coordenar o controle e registro
dos recebimentos das receitas da prefeitura;
Coordenar o controle e registro dos
pagamentos de todas as despesas da gestao;
Coordenar o controle do fluxo de caixa e a
organizacdo do movimento financeiro
or¢camentario.

Diretor de Administracéo
Tributaria

254410

Planejar, coordenar e supervisionar as
atividades relativas a arrecadacao da receita,
através dos tributos imobiliarios, contribuicdes
de melhoria e transferéncias estaduais e
federais;

Promover medidas visando a cobranca da
divida ativa e débitos fiscais;

Fiscalizar os registros tributarios;

Fiscalizar o] recolhimento dos
tributos municipais junto aos
estabelecimentos comerciais, prestadores de
servico, comércios eventuais e ambulantes, e
demais entidades;

Verificar a regularidade das escritas em livros
e registros fiscais instituidos pela legislacéo
em vigor.

Coordenador de
Arrecadacéo

254410

Executar a politica econdmico-financeira, da
administracao tributaria e Fiscal do Municipio,
acompanhar a arrecadacdo da receita




orcamentaria e extraorcamentéria, efetuar os
pagamentos devidos pelo tesouro, programar
desembolsos financeiros relativos as
despesas a pagar mensalmente;

Realizar todas as atividades sujeitas a
tributacdo municipal, como prestacdo de
servicos, construcao civil, publicidade, entre
outras atividades correlatas.

Diretor de Planejamento
Orcamentario

123115

Coordenar o processo de elaboracao, revisao,
monitoramento e avaliacdo do Plano
Plurianual de Acdo Governamental;
Coordenar a elaboragcdo da proposta
orcamentaria; Elaborar a programacao
orcamentaria da despesa; Acompanhar e
controlar a execugcdo orcamentéaria da receita
e da despesa;

Acompanhar e avaliar o desempenhos, a fim
de subsidiar as decisfes relativas a gestao de
receitas e despesas, visando a alocacao
eficiente dos recursos, ao cumprimento das
obrigacdes e ao atendimento aos objetivos e
metas estabelecidos; Planejar, executar,
orientar, controlar e avaliar as atividades
relativas ao processo de realizacdo da
despesa publica e da execucéo financeira,
observando as normas que disciplinam a
matéria, em que a gestao seja parte;
Acompanhar, orientar e executar 0 registro
dos atos e fatos contabeis, observada a
legislacéo aplicavel a matéria;

Acompanhar e orientar a execucao financeira
e a prestacdo de contas de convénios,
acordos ou instrumentos congéneres em que
a gestéo seja parte;

Monitorar, manter e restabelecer a
regularidade fiscal, contabil, econdmico-
financeira e administrativa dos cadastros
vinculados a  prefeitura, bem como
disponibilizar  informacdes aos 6rgaos
competentes;

Avaliar a necessidade de recursos adicionais
e elaborar as solicitacbes de créditos
suplementares a serem encaminhadas ao
setor de planejamento e orcamento;

Realizar as tomadas de contas dos
responsaveis pela execucdo do exercicio
financeiro e demais tomadas de contas que se
facam necessarias;

Elaborar os relatorios de prestacéo de contas
da da prefeitura e dos termos de parceria,




convénios, acordos e instrumentos
congéneres em que a prefeitura seja parte.

Coordenador
Planejamento

de

142705

Organizar, coordenar, executar, controlar e
avaliar a politica tributaria e fiscal do
Municipio;

Assessorar 0 Prefeito quanto  ao
planejamento, coordenacdo, controle e
avaliacdo das atividades desenvolvidas pela
Administragdo Municipal;

Agente Fiscal de Tributos

254410

Exercer atividade fiscalizatoria de
tributos municipais;

Fiscalizar o] recolhimento dos
tributos municipais junto aos
estabelecimentos comerciais, prestadores de
servico, comércios eventuais e ambulantes, e
demais entidades;

Verificar a regularidade das escritas em livros
e registros fiscais instituidos pela legislacao
pertinente;

Auxiliar no planejamento tributario,
acompanhar mudancas na legislacdo, apurar
tributos diretos e indiretos, elaborar livros
fiscais e entregar declaragbes mensais,
semestrais e anuais, a fim de cumprir as
obrigacdes fiscais;

Representar e aplicar as leis de fiscalizacéo
da cobranca de impostos, além de participar
ativamente na identificacéo de
irregularidades;

Atuar na fiscalizacdo e arrecadacdo de
impostos, incluindo Importo de Renda, ICMS,
IPI e outros, tributos pertinentes ao municipio,
coletando as receitas devidas;

Coordenador
Suprimento e Patrimonio

de

410220

Fazer o cadastro, classificacao, identificacao e
inventario de bens patrimoniais da prefeitura,
controlar baixas e transferéncias e calcular
depreciacdo para atualizar em sistema o
controle de ativo imobilizado.

Emitir, formalizar, atualizar e manter sob sua
guarda os termos de responsabilidades;
Elaborar inventario fisico-financeiro dos bens
patrimoniais;

Coordenar o adequado armazenamento dos
produtos, a fim de preservar sua integridade e
seguranca, planejar e organizar a disposicao
das mercadorias, produtos e materiais em
geral estocadas, visando facilitar sua
identificacdo, localizacdo e manuseio, por
linha e produto, orientar a equipe de trabalho




sob sua coordenacdo durante as atividades
cotidianas.

Coordenador de Dados
Estatisticos

211205

Analisar e processar dados;

Construir instrumentos de coleta de dados;
Criar banco de dados;

Desenvolver sistemas de codificacdo de
dados; Planejar pesquisas;

Comunicar-se oralmente e por escrito;
Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

Comunicar os resultados de forma clara e
compreensivel para os interessados, muitas
vezes auxiliando na tomada de decistes
baseadas em evidéncias.

Coletar, organizar, analisar e apresentar
dados estatisticos em geral, conforme
necessidade dos setores e  areas
administrativas da gestédo municipal.

Coordenador de Sistema
de Prestacéo de Contas

253215

Coletar documentos, dados e informacdes
junto aos setores administrativos, para
preparar, encaminhar e monitorar
sistematicamente as prestacdes de contas de
recursos e receitas das secretarias
municipais, cumprindo os prazos legais;
Preparar e distribuir documentos, recuperar
dados e realizar contabilidade simples;
Orientar a equipe sob sua coordenacdo,
dentre outras atividades correlatas.

Coordenador de Alimentos
Escolares

271105

Implementar acdes, programas e projetos que
visem a promocao da alimentacédo saudavel
na Rede Municipal de Ensino;

Realizar periodicamente visitas técnicas as
unidades escolares;

Participar e acompanhar as formacdes dos
profissionais envolvidos na area da
alimentacao escolar e nutricional;

Atuar na implementacéao das hortas escolares;
Executar acoes pedagodgicas para
atendimento das demandas da alimentacao
escolar da Rede Publica Municipal de ensino,
acompanhar as decisbes do Conselho de
Alimentacéo Escolar (CAE) e orienta a equipe
sob sua coordenacdo, bem como, outras
atividades solicitadas pelo Chefe imediato.

Coordenador de
Acompanhamento dos
Conselhos de Educacéo

Acompanhar e a fiscalizar a gestéo
pedagdgica, administrativa e financeira,
visando garantir a legitimidade das acles
desenvolvidas no ambito da educacao
municipal, a qualidade educacional e o




239405

cumprimento de normas preestabelecidas e
das leis em vigor;

Coordenar a execucdo das decisdbes do
conselho e articular acdes de todos os
segmentos da educacao municipal;

Zelar pela manutencdo e monitorar acdes
deliberativas, consultivas e mobilizadoras,
fundamentais para a gestao democratica das
escolas da rede publica municipal de ensino.

Coordenador do Sistema
do Bolsa Familia na
Educacao

251605

Promover em articulacdo com as secretarias
municipais envolvidas o acompanhamento do
cumprimento das condicionalidades do
programa; Realizar atividades de capacitacao
gue subsidiem o trabalho das secretarias
municipais na gestao e operacionaliza¢do do
Cadastro Unico e do Programa Bolsa Familia;
Articular as éareas de Assisténcia Social,
Saude, Educacdo e outras areas, para
viabilizar a gestéo do Programa e do Cadastro
Unico;

Prestar servicos orientando individuos,
familias, comunidade e instituicbes sobre
direitos e deveres (normas, codigos e
legislacdo), servicos e recursos sociais e
programas de educacao, relacionados ao
Bolsa Familia.

Coordenador de Inspecéao
Técnica

142530

Zelar pela seguranca do aluno nas
dependéncias da escola, inspecionando seu
comportamento, orientando sobre regras,
procedimentos, regimento  escolar e
cumprimento de horarios e organiza o
ambiente escolar;

Supervisionar e orientar 0os alunos no
ambiente escolar, garantir o cumprimento das
normas e regras estabelecidas pela escola,
mediar conflitos, promover a convivéncia
harmoniosa e acompanhar o desenvolvimento
dos estudantes.

Coordenar o trabalho do suporte técnico para
garantir as condicfes certas para um bom
desempenho da equipe e tarefas sob sua
responsabilidade;

Coordenar e controlar todas as atividades
realizadas, pelos colaboradores do setor,
dentre outras atividades correlatas.

Coordenador de
Transporte

Acompanhar performance dos meios de
transporte e distribuicao, desenvolver
indicadores e identificar melhoria nos
processos para atender prazo e qualidade no
Sservico;




510105

Planejar e coordenar atividades da frota,
alocando os motoristas junto aos transportes;
Garantir o acesso e permanéncia do aluno na
escola, planejando, implementando,
acompanhando e avaliando o transporte
escolar de acordo com a demanda e assim
oferecer seguranca ao alunado;

Proporcionar uma logistica de atendimento
aos Programas Educacionais;

Executar e monitorar toda rotina dos
transportes sob a responsabilidade da
secretaria municipal de educagéo, inclusive,
manutencdo e condi¢cbes de trafego.

Diretor de Engenharia e
Servigos Publicos

1223

Estabelecer os padrdes de qualidade a serem
utilizados na recepcdo e liberagdo dos
equipamentos;

Garantir e manter a introdu¢cdo de normas
técnicas, coordenar os trabalhos de
desenvolvimento de solucbes atendendo os
requisitos da secretaria;

Planejar, orientar, coordenar e supervisionar
todas as atividades administrativas e técnicas
realizadas;

Padronizar, mensurar e controlar a qualidade
e condicdes de trabalhos;

Conduzir as equipes de instalagao,
montagem, operacao, reparo ou manutencao;
Entender i interpretar desenho técnico, dentre
outras atividades correlatas.

Coordenador de Servicos
Publicos Urbanos

519

Coordenar, planejar, dirigir e controlar projetos
e programas de desenvolvimento da
infraestrutura urbana, de forma a acompanhar
a evolucao do Municipio, realizando acdes de
aperfeicoamento e zelando pela eficiéncia na
prestacao destas atividades.

Coordenar as atividades de servicos publicos
urbanos gerais, no ambito do Municipio;
Organizar e orientar os trabalhos da equipe;
Sugerir a aquisi¢cao de novos equipamentos e
contratacdo de mao-de-obra especializada
para o0 aprimoramento das atividades
desenvolvidas.

Coordenador de
Engenharia e Obras

141305

Coordenar os projetos de engenharia e obras,
compreendendo o levantamento das
necessidades de materiais e mao de obra,
analise de viabilidade e acompanhamento de
cronograma e or¢gamentos;

Gerenciar obrasna interface entre a
construtora e a gestdo municipal;

Apontar e propor acdes de correcao,




Reportar ao secretario tudo o que diz respeito
a obra que passe por suas maos,;
Acompanhar e fiscalizar as obras, presta
suporte no acompanhamento de custos e
realizar o planejamento da concepcdo de
produtos.

Coordenar os trabalhos da equipe sob sua
responsabilidade durante toda execucao das
obras.

Diretor de Limpeza e
Paisagismo Urbano

514225

Dirigir, fiscalizar, controlar e executar acdes
de limpeza urbana e coleta de residuos em
geral; Interlocutar os assuntos relacionados a
legislacdo ambiental e de residuos;
Gerenciar, conservar e organizar pracas,
parques e areas verdes e suas instalacfes
fisicas;

Planejar e monitorar servicos de arborizacao;
Elaborar planos e projetos associados a
arquitetura em todas as suas etapas,
definindo materiais, acabamentos, técnicas,
metodologias, analisando dados e
informacdes;

Fiscalizar e executar obras e servigos,
desenvolver estudos de viabilidade
financeiros, econdémicos, ambientais;
Projetar, planejar, fazer a gestdo e a
preservacao dos espacos livres, sendo eles
publicos, urbanos e nédo-urbanos;

Organizar toda paisagem municipal, dentre
outras atividades correlatas.

Coordenador de Limpeza
Urbana e Paisagismo

514225

Coordenar toda rotina de limpeza, organizar o
local, fazer controle das atribuicdes e escalas
de funcionarios da limpeza e pedido de
produtos faltantes;

Separar e armazenar 0s materiais que serao
utilizados, responder pela equipe de
limpeza de toda secretaria, cuidar da folga dos
funcionarios, padronizar a limpeza,
supervisionar, liderar, atingir as metas;
Chefiar e assessorar as atividades de
ajardinamento e paisagismo;
Chefiar as equipes de rocadas e retirada de
entulhos das areas pertencentes ao
Patriménio Publico Municipal;
Assessorar as atividades de ajardinamento de
vias e logradouros publicos;
Assessorar e incentivar a arborizacao urbana,
principalmente a ornamental;
Chefiar as atividades do plantio regular de
sementes e mudas ornamentais e de sombras




para o ajardinamento e florestamento urbano;
Chefiar o controle dos veiculos, maquinas,
equipamentos e materiais utilizados nos
servicos do Departamento de limpeza e
paisagismo municipal,
Chefiar o controle do consumo de materiais
utilizados, objetivando a sua racionalizagao.

Diretor de Administracéao
de Cemitério

156605

A Diretoria Administrativa do Cemitério
Municipal e Velo6rio atua no agendamento de
sepultamento, solicitacdes de exumacdes,
limpeza e conservacdo do espaco fisico do
cemitério e veldrio, além do atendimento a
populacdo, com esclarecimento de duvidas
por meio de atendimento direto ou de
Processos Administrativos.

Dirigir e expedir as concessodes de sepulturas
para inumacao (sepultamento), o0ssarios,
autorizacdo para exumacodes e reinumacoes,
autorizacdo e fiscalizacdo de construcdes
funeréarias, escrituracdo do Cemitério e
fiscalizacdo de servicos por ventura
executados por empreiteiros credenciados.
Dirigir todas as ac¢fes, servicos, manutencao,
organizacdo e conducdo das atividades do
Cemitério Municipal, e da equipe sob sua
responsabilidade, além de outras atividades
correlatas.

Coordenador de Cemitério

156605

Coordenar, controlar e organizar
sepultamentos e carneiras, promover a
limpeza e conservacdo da area interna e
externa do Cemitério Municipal;

Coordenar todas as atividades do cemitério e
da equipe sob sua responsabilidade, dar
ciéncia ao Chefe imediato (Diretor do
Cemitério) das ocorréncias que acontecerem
no Cemitério Municipal, bem como, executar
outras atividades correlatas.

Diretor de Turismo

1225

Formular, executar e avaliar a Politica
Municipal de  Turismo, visando sua
diversificacao e integrando suas
potencialidades e oportunidades a melhoria
da qualidade de vida de sua populacao, em
consonancia com as diretrizes gerais do
Governo Municipal e da legislacdo vigente.

Estabelecer a estratégia de atuacdo da
Secretaria visando otimizar a utilizacdo dos
recursos disponiveis (financeiros, humanos,

materiais e tecnol6gicos).

Coordenador de Turismo

Planejar e coordenar as atividades
concernentes a Cultura e Turismo, criando




1225

mecanismos que possibilitem seu
desenvolvimento, dentre outras atividades
que promovam O progresso do Turismo
Municipal.

Diretor de
Desenvolvimento
Econdmico

123705

Promover a colocagdo ou recolocacao do
trabalhador no mercado de trabalho por meio
de buscas junto ao Sistema Nacional de
Emprego — SINE, reduzindo os custos e o
tempo de espera tanto para o trabalhador,
quanto para o empregador; Executar servigcos
de habilitagdo do trabalhador para receber o
beneficio do Seguro-Desemprego;

Buscar acdes que possam melhorar o bem-
estar geral da populacdo, indicado pela
elevacdo dos indicadores quantitativos da
economia municipal, tais como o PIB;
Promover politicas publicas que proporcionem
a geracao de trabalho e renda, diminuindo o
indice de desemprego no municipio, onde é
também esperado um avanco de indicadores
qualitativos a respeito da qualidade de vida da
populacao.

Coordenador de
Desenvolvimento
Econdmico

123705

Coordenar, planejar e conduzir atividades de
gestdo de pessoal, desenvolvendo acdes de
aperfeicoamento e zelando pela eficiéncia na
prestacdo destas atividades;

Trabalhar em harmonia com o Chefe
imediato/Diretor para promover o crescimento
econdmico sustentavel do Municipio, através
de politicas publicas voltadas a geracao de
emprego e renda e ao aumento do
empreendedorismo e da competitividade do
setor produtivo municipal.

Diretor de Transporte

122620

Dirigir, implantar e acompanhar a gestao de
rotas, gerenciar os custos dos transportes
municipais, analisar 0s respectivos
indicadores;

Desenvolver alternativas de viabilidade
econdmica visando a reducao dos custos fixos
e variaveis

Supervisionar atividades e escalas de
motoristas, inspecionar  documentacao,
analisar as condicdes dos veiculos, zelando
pela bos conservacdo e manutenséo de todos
0s veiculos pertencentes ao municipio, bem
como, dirigir as atividades da equipe sob sua
responsabilidade, dentre outras atividades
correlatas. acompanha  embarque e
desembarque de cargas e participa de




reunides para alinhar estratégias e garantir
agilidade nos processos

Coordenador de
Transporte

122620

Coordenar as operagbes dos transportes
diariamente, verificar cumprimento das rotas e
escalas dos motoristas, agendar e programar
viagens, servi¢cos de revisdo e reposi¢cao de
pecas dos veiculos, emitir relatérios das
ocorréncias ao Chefe imediato/Diretor, dentre
outras atividades correlatas.

Coordenador de
Manutencéao e
Abastecimento

142705

Coordenar e orientar os servicos de oficina
mecanica, destinados a concertos e
recuperacdo de equipamentos, maquinas e
veiculos do Municipio;
Coordenar e manter registro de entrada e
saida de equipamentos, maquinas e veiculos;
Coordenar o controle da quilometragem e do
consumo de cada unidade municipal
detentora dos veiculos sob sua
responsabilidade;

Assessorar a elaboracdo e andlise dos
orcamentos de custos de manutencao;
Coordenar e monitorar programas de
manutencdo  preventiva dos  veiculos
municipais.

Diretor de Mobilidade

122620

Executar acdes de controle de transito,
vistoriando sinaliza¢cdes, veiculos e obras em
vias publicas;

Orientar a populacado, elaborar relatérios de
ocorréncias;

Atender e orientar solicitacdes/reclamacdes
de municipes;

Criar solucbes para melhorar a mobilidade
urbana, inclusive, com planejamento urbano,
expancao da rede de cobertura do transporte
publico, adocdo da intermodalidade no
transporte urbano, ampliacdo de vias publicas
e flexibilizacdo nos horarios.

Dirigir todas as atividades na promoc¢do do
direito de ir e vir de todos;

Dirigir as acfes da equipe sob sua
responsabilidade, dentre outras atividades
correlatas.

Coordenador de
Sinalizacao e Transito

517220

Coordenar e otimizar o fluxo de veiculos e
pedestres em uma determinada area urbana;
Utilizar  estratégias de  monitoramento,
planejamento e intervencdo para garantir a
seguranca, eficiéncia e fluidez do trafego
viario;




Executar acbes de educacdo, operacdo e
fiscalizacdo de transito e de transporte no
exercicio regular do poder de policia de
transito para promover a seguranca viaria nos
termos da Constituicdo Federal.

Diretor de Cultura

131105

Promover e organizar eventos na éarea de
Cultura;

Quando necessario, criar comissdes de
Cultura, com o objetivo de auxiliar no
desenvolvimento das atividades relacionadas
a area,

Promover a realizacdo de  shows,
conferéncias, exposicoes, recitais, concursos,
palestras e outras atividades de natureza
cultural, além de manter relagbes com
entidades de natureza cultural, dentre outras
atividades correlatas.

Coordenador de Cultura

131105

Coordenar e promover atividades
estabelecendo uma relacdo direta entre
cultura e cidadao;

Proporcionar espacos culturais expositivos
gue viabilizem a producao artistica dos
artistas locais e regionais (calcadao das artes,
anfiteatro), etc.

Criar producéo, realizar acompanhamento e
mensuracdo de resultados da programacéo
cultural junto com a Direcao.

Diretor de Lazer

371410

Dirigir o desenvolvimento dos projetos
relacionados as praticas ladicas e esportivas,
estabelecendo um calendario de eventos
esportivos;

Participar das acdes de planejamento,
monitoramento e avaliacdo das atividades
sistematicas de esportes e de lazer;

Planejar e desenvolver as atividades de
acordo com o0s possiveis programas criados
pela gestdo municipal.

Coordenador de Lazer

371410

Coordenar  documentacdo, orcamentos,
contatos com usuarios e lideranca da equipe.
Pesquisar e reservar o local ideal para o
evento, definir quais equipamentos serao
utilizados, cuidar da divulgacao e marketing e
estd presente no dia D, conferindo e dando
apoio em todos os setores;

Promover atividades recreativas
diversificadas, visando ao entretenimento, a
integracdo social e ao desenvolvimento
pessoal dos municipes.

Coordenar outras atividades correlatas a
funcao.




Diretor de Esportes

131110

Dirigir, planejar, organizar e desenvolver todas
as competicdes, eventos e atividades
desportivas realizadas pelo Poder Publico
Municipal.

Planejar atividades junto as secretarias
municipais, visando a ampliacdo das praticas
desportivas no municipio.

Coordenador de Esporte

131110

Coordenar e orientar as atividades
desportivas dos municipes em todas as
idades;

Incentivar a préatica dos esportes, organizar
campeonatos internos e promover a
participacdo em campeonatos externos;
Contribuir na tomada de decisdes junto ao
Diretor e demais colaboradores da equipe.

Diretor de Agricultura

620105

Dirigir e planejar os projetos e programas de
desenvolvimento agropecuario de forma a
estimular a producao rural, desenvolvendo
acOes de aperfeicoamento e zelando pela
eficiéncia da prestacao destas atividades;
Promover a execucdo da politica de
desenvolvimento sustentavel das atividades
agropecuarias do Municipio, especialmente
no que tange as diretrizes estabelecidas pelo
respectivo conselho municipal, o qual atuara
sob sua coordenacéo, fomentar a importancia
da permanéncia das familias na area rural,
contemplando a evolugdo das atividades
agricolas e econdémicas.

Coordenador de Centro
Agricola

620105

Coordenar equipes, executar planejamento
anual de plantio e operacfes agricolas;
Proporcionar aos produtores rurais, maiores e
melhores condi¢cdes de plantio e producéo,
objetivando a evolucdo da produtividade, da
geracdo de trabalho e renda, dentre outras
atividades correlatas.

Diretor de Meio Ambiente

214010

Dirigir e controlar 0s trabalhos
correspondentes  vinculados ao  Meio
Ambiente, respondendo pelos encargos a ele
atribuidos;

Determinar a distribuicdo de processos e
procedimentos administrativos zelando pela
fiel observancia dos prazos fixados para seu
estudo e conclusao;

Elaborar e implantar projetos ambientais;
Dirigir a implementacdo dos sistemas de
gestdo ambiental,

Implementar acoes de controle de emissao de
poluentes, administrar residuos e
procedimentos de remediacéo;




Formular e aprovar a execucédo, avaliacao e
atualizacdo da Politica Municipal de Meio
Ambiente;

Coordenador de Meio
Ambiente

214010

Coordenar, analisar e acompanhar agdes
setoriais que causem impacto ao meio
ambiente;

Articular e coordenar os planos e atividades
relacionados a é&rea ambiental em nivel
municipal junto ao Diretor;

Promover a¢des para recuperacdo de areas
degradadas, fiscalizar as a¢cOes de extracao
de recursos naturais, além de colaborar na
elaboracdo de politicas publicas voltadas a
promocao da protecdo do Meio Ambiente.

Diretor de Pecuaria

620115

Dirigir atividades de apoio aos pecuaristas do
municipio;

Planejar acbes de rotinas diarias para
acompanhamento e orientacdo técnica,
diretamente aos produtores agropecuarios;
Incentivar procedimentos de biosseguridade;
Executar projetos agropecuarios em suas
diversas etapas;

Planejar atividades de promocao
organizacdo, extensdo e capacitacdo dos
pecuaristas municipais, sejam grandes ou
pequenos criadores.

Atuar como consultor, identificando e
propondo solu¢des que melhor atendam as
necessidades do publico agro, fazendo a
diferenca na vida destas pessoas, gerando
resultados sustentaveis através de um
relacionamento  proximo, dentre outras
atividads correlatas.

Coordenador de Pecuaria

620115

Coordenar as atividades nas propriedades
rurais, garantindo o desenvolvimento das
rotinas  diarias, monitorar 0s indices
zootécnicos das unidades criadoras;

Apoiar e garantir orientacdo para 0 manejo
adequado das pastagens, principalmente nos
periodos de secas severas;

Coordenar equipe sob sua responsabilidade,
para monitorar todos o0s processos de
vacinacdo dos animais, objetivando prevenir e
erradicar doencas que possivelmente
acometam 0s animais.

Ouvidor

142340

Receber, analisar e responder, por meio de
mecanismos proativos e reativos, as
manifestacfes encaminhadas por usuarios de
servicos publicos;




Solicitar as autoridades competentes a
decisdo administrativa final referente as
manifestacbes, prezando pela efetiva
conclusdao das manifestacbes de usuario
perante os 6rgaos ou setores administrativos.

Coordenador de
Planejamento em Saude

121005

Coordenar, planejar, avaliar e auditar as
acOes e servicos de saude, bem como definir
instrumentos para acompanhar e avaliar o
impacto social das acbes prestadas pelos
servicos publicos e privados; coordenar as
atividades de controle da Ouvidoria,
faturamento e agendamento do Sistema
Municipal de saude;

Planejar a manutencéo das atividades e acdes
de monitoramento e acompanhamento de
processo e prazos de metas a serem
alcancadas.

Coordenador de Controle e
Avaliacao

131210

Trata da analise de estrutura, processos e
resultados das ac¢des, servicos e sistemas de
salde, com o objetivo de verificar sua
adequacao aos critérios e parametros de
eficacia, eficiéncia e efetividade estabelecidos
para o Sistema de Saude.

Coordenador de
Regulacao

225133

Coordenar e fazer a gestdao da ocupacao de
leitos e agendas das unidades de saude;
Absorver ou atuar de forma integrada aos
processos autorizativos;

Efetivar o controle dos limites fisicos e
financeiros; Estabelecer e executar critérios
proporcionando o cuidado adequado em
tempo oportuno aos usuarios do Sistema
Unico de Salde tendo como base o0s
principios que norteiam o SUS, quais sejam, a
universalidade, a equidade e a integralidade.
Desenvolver outras atividades correlatas,
solicitadas pelo Chefe imediato.

Coordenador de Sistemas
de Informacéo

2123

Coordenar os trabalhos de suas equipes,
cuidando da avaliacdo e identificacao de
solucbes tecnoldgicas, planejamento de
projetos e entendimento das necessidades
dos colaboradores sob sua responsabilidade;
Executar tarefas que podem envolver o
gerenciamento de logistica e a supervisao
fisica dos detalhes das instalacdes, eventos
ou operacOes internas, visando o bom e
efetivo funcionamento do setor.

Coordenador de Auditoria

252205

Planejar, coordenar e supervisionar as
auditorias e dirigir as equipes de auditores no
cumprimento de seus objetivos, bem como as
demais atividades administrativas inerentes.




Diretor
Priméaria

Diretor

Primaria

de

de

Atencéo

Atencao

131210

131210

Esse profissional tem o papel de garantir o
planejamento em salude, a gestdao e
organizacdo do processo de trabalho, a
coordenacdo do cuidado e das acdes no
territério e a integracao da Unidade de Saude
da Familia (USF) com outros servigos da rede
de ateng&o no municipio.

Promover a integracao e o vinculo entre as os
profissionais das equipes entre estes e 0s
usuarios; Conhecer e divulgar as normas e
diretrizes municipais, estaduais e nacionais
que incidem sobre a Atencdo Priméaria, de
modo a orientar a organizagao do processo de
trabalho na Unidade de Saude da Familia
(USF), promovendo discussfes com as
equipes;

Participar e orientar 0 processo de
territorializacdo e diagnostico situacional, o
planejamento e a programacéo das acdes das
equipes, incluindo a organizacdo da agenda
das equipes;

Monitorar e avaliar, com o0s demais
profissionais, os resultados produzidos pelas
equipes, propondo estratégias para o alcance
de metas de saude;

Acompanhar, orientar e monitorar 0s
processos de trabalho das equipes que atuam
na AB sob sua geréncia;

Contribuir para a implementacéo de politicas,
estratégias e programas de saude;

Atuar na mediacéao de conflitos e resolucéo de
problemas das equipes;

Estimular e realizar agcbes de promocéo de
seguranca no trabalho, incluindo identificacao,
notificacdo e resolucdo de problemas
relacionados ao tema;

Assegurar a adequada alimentacédo de dados
nos sistemas de informacdo da Atencdo
Primaria vigente, por parte dos profissionais,
verificando sua consisténcia, estimulando a
utilizacdo para andlise e planejamento das
acoOes e divulgando os resultados obtidos;
Potencializar a utilizacdo de recursos fisicos,
tecnolégicos e equipamentos existentes na
Unidade de Saude da Familia (USF) (como
uso do Prontuério Eletrénico);

Qualificar a gestdo da infraestrutura e dos
insumos (manutengdo, logistica dos materiais,
ambiéncia da Unidade de Saude da Familia




(USF), zelando pelo bom uso dos recursos e
evitando o desabastecimento;

Representar o servico sob sua geréncia em
todas as instancias necessarias e articular
com demais atores da gestao e do territorio
com vistas a qualificacdo do trabalho e da
atencdo a salde realizada na Unidade de
Saude da Familia (USF);

Conhecer a Rede de Atencdo a Saude (RAS),
participar e fomentar o envolvimento dos
profissionais na organizacdo dos fluxos de
usuarios, com base em protocolos, diretrizes
clinicas e terapéuticas, e apoiar o cuidado
continuado (referéncia e contrarreferéncia)
entre equipes e pontos de atencao;

Conhecer a rede de servigos e equipamentos
sociais do territério e estimular a atuacao
intersetorial, com atencéo diferenciada para
as vulnerabilidades existentes no territorio;
Identificar as necessidades de
formacéao/qualificacdo dos profissionais em
conjunto com a equipe, visando melhorias no
processo de trabalho, na qualidade e
resolutividade da atencdo, e promover a
Educacdo Permanente, seja mobilizando
saberes na propria Unidade de Saude da
Familia (USF) ou com parceiros;

Desenvolver gestao participativa e estimular a
participacdo dos profissionais e usuarios em
insténcias de controle social;

Tomar as providéncias cabiveis quanto a
ocorréncias que interfiram no funcionamento
da Unidade de Saude;

Exercer outras atribuicbes que |he sejam
designadas pelo gestor municipal de acordo
com suas competéncias.

atuar junto a todas as equipes vinculadas as
Unidades de Saude da Familia (USF) sob sua
responsabilidade, como equipes de
Consultorio na Rua (eCR), Nucleos Ampliados
de Saude da Familia e Atencdo Basica
(NASF-AB) etc.

Coordenador de Atencdo
Béasica

223505

Esse profissional tem o papel de garantir o
planejamento em saude, a gestdo e
organizacdo do processo de trabalho, a
coordenacdo do cuidado e das acdes no
territério e a integracao da Unidade de Saude
da Familia (USF) com outros servi¢os da rede
de atencdo no municipio.




Coordenador de Saude
Bucal

322415

Coordenar a execucdo de procedimentos
odontoldgicos sob supervisdo do cirurgidao
dentista;

Administrar pessoal e recursos financeiros e
materiais;

Mobilizar capacidades de comunicacdo em
palestras, orientacdes e discussdes técnicas;
Exercer suas atividades conforme normas e
procedimentos técnicos e de biosseguranca;
Coordenar os trabalhos dos dentistas,
planejando, determinando acdes e
supervisionando todas as atividades
realizadas;

Executar o encaminhamento de informacodes
ao Governo Federal sobre o Programa de
Saude Bucal,

Fomentar acdes de promocéao a saude bucal,
Executar demais atribuicdes pertinentes
correlatas.

Coordenador de
Programas em Saude

225133

Coordenar a realizacdo de consultas e
atendimentos medicos;

Implementar acdes de prevencao de doencas
e promocao da saude tanto individuais quanto
coletivas;

Coordenar programas e servicos em saude,
efetuar pericias, auditorias e sindicancias
médicas; Coordenar, administrar e planejar
programas desenvolvidos pela Secretaria de
Saude, realizar a supervisdo geral no ambito
da Secretaria Municipal de Saude.

Coordenador de
Imunizacédo

515220

Coordenar e a execucdo das acdes de
vacinacao integrantes do PNI, incluindo a
vacinacao de rotina, as estratégias especiais
(como campanhas e vacinacdes de bloqueio)
e a notificacdo e investigacdo de eventos
adversos e 0Obitos temporalmente associados
a vacinacao.

Montar e supervisionar salas de vacinas do
municipio;

Entrevistar e triar técnicos de enfermagem
para imunizacdo no municipio, capacitando os
profissionais qualificados para imunizacgao;
Providenciar junto ao servico publico todo
material necessario para aplicacdo de vacinas
e montagem de salas de vacinas;

Monitorar as atividades da sala de vacinacéao
desenvolvidas pela equipe de enfermagem
treinada e capacitada para os procedimentos
de manuseio, conservacdo, preparo e
administracdo, registro e descarte dos




residuos resultantes das acdes de vacinagao,
dentre outras atividades correlatas.

Diretor de Atencéo
Especializada em Saude

131205

Dirigir, coordenar e compreender acdes e
servigos mais complexos no ambito do SUS,
estruturada para as necessidades dos
pacientes que nao se esgotam
na atencdo bésica, incluindo procedimentos
ambulatoriais e hospitalares;

Dirigir, coordenar, controlar e executar as
atividades tipicas da unidade, estabelecer e
assegurar o cumprimento de normas, metas e
prazos;

Receber, armazenar, conservar e distribuir
medicamentos e materiais correlatos ou
INSUMoS; Executar outras atividades
correlatas.

Coordenador de Centro de
Saude

131210

Planejar, coordenar e avaliar acdes de saude;
Definir estratégias para unidades de saude;
Administrar recursos financeiros zelando pela
correta e regular aplicacdo dos recursos;
Gerenciar recursos humanos e coordenar
interfaces com entidades sociais e
profissionais;

Receber os pacientes e entregar formularios;
Manter uma agenda de consulta e outros
cronogramas;

Transcrever os pedidos médicos;

Garantir o planejamento em saude, a gestao e
organizacdo do processo de trabalho,
coordenacao das acbes no territério e
integracdo da Unidade de Saude da Familia
COm outros servicos.

Coordenador de
Laboratorio

301110

Articular, convocar e presidir as reunides da
Coordenacéao de Laboratorios;

Representar a Coordenacéo de
Laboratorios interna e externamente;

Solicitar aos setores competentes medidas
com vistas a manutencao e reformas dos
equipamentos, bem como das areas fisicas
dos laboratérios, oficinas e ambientes
especiais;

Executar demais atividades correlatas.

Coordenador Farméacia

Coordenar e gerenciar a Farmacia Basica,
dispensacao de medicamentos e correlatos de
acordo com as normas de assisténcia e
atencao farmacéutica;

Organizar e coordenar a distribuicao das
funcdes; Orientar tecnicamente todas as
areas que compde o setor de farmécia,




223405

Manter o controle de estoque, garantindo a
correta recepcao, armazenagem e distribuicao
de medicamentos e outras atividades
correlatas

Atuar na supervisdo de todos 0s processos e
profissionais do setor de Farmécia atendendo
todas as normas e procedimentos dos 6rgaos
de controle e fiscalizacdo, bem como portarias
do Ministério da Saude;

Auditar e controlar o quantitativo de itens
hospitalares, medicamentos e estoque
minimo  necessario, para garantir 0
abastecimento das Unidades de saude e a
continuidade do servico publico para os
usudrios

Supervisionar processos e pessoas no setor
de Farmacia, por meio do acompanhamento,
identificacéo, avaliacado e proposicao de acdes
de cunho operacional e estratégico que
culminem na qualidade dos servicos
necessarios a plena atuacéo do municipio;
Promover a farmacovigilancia, por meio da
avaliacdo, compreensdo e deteccdo de
intercorréncias relacionadas aos farmacos,
para prevencao de possiveis intoxicacoes,
perda de eficacia e/ou wuso indevido,
garantindo assim a eficacia dos
medicamentos

Supervisionar a organizacao dos
medicamentos e materiais hospitalares, por
meio do armazenamento dos insumos de
acordo com as normas vigentes e protocolos
do Sistema Unico de Saude - SUS, para a
agilidade no abastecimento das Unidades de
Saude;

Auditar o estoque de medicamentos e
materiais de saude nas bases
descentralizadas, em periodos regulares pré-
determinados, por meio da verificacdo do
quantitativo, prazo de validade e lote, para a
garantia do estoque minimo e de farmacos
nos padrdes estabelecidos pela legislacdo em
vigor,;

Elaborar os termos de referéncia,
identificando o] guantitativo e as
especificacbes técnicas dos  produtos
necessarios, para encaminhamento do
processo ao setor de licitacdo, e para a
posterior compra dos iNsSumMoS nhecessarios




para a continuidade da prestagdo do servico
publico;

Supervisionar o estoque de medicamentos,
identificando se houve o adequado registro de
entrada e saida em software especifico do
almoxarifado, para o controle preciso do
quantitativo de cada item, evitando assim a
compra desnecessaria e a falta de
medicamentos necessarios ao atendimento
do servico publico;

Gerar relatérios estatisticos de distribuicdo e
quantitativo de produtos de saude, por meio
da compilacdo das entradas e saidas no
software, para a geracao de indicadores e
consequentemente a elaboragao de planos de
acado para as atividades que necessitam de
melhorias;

Supervisionar o processo de entrega dos
medicamentos e itens hospitalares solicitados
pelos profissionais, para que garanta que as
unidades de saude sejam abastecidas em
tempo habil e que contenham todos os
medicamentos necessarios para 0
atendimento de urgéncia e emergéncia;
Orientar e supervisionar os Auxiliares de
Farmacia quanto a organizacdo dos
medicamentos, auditando sistematicamente,
para a manutencdo da agilidade na
distribuicdo e armazenamento de acordo com
as normas técnicas e da ANVISA;

Cumprir as normas estabelecidas pelo
Ministério da Saude, por meio de consultas
constantes em suas atualizagbes, para
eliminacdo, reducdo e prevencdo de
intercorréncias advindas da prestacdo do
servico fora dos padrées estabelecidos pelo
orgao;

Supervisionar e garantir o direcionamento dos
materiais de salde e medicamentos para as
bases descentralizadas, para manutencao do
quantitativo do estoque e continuidade dos
servicos de saude de urgéncia e emergéncia;
Ser fiel aos interesses do servi¢o publico, ndo
denegrindo-o, dilapidando-o ou conspirando
contra o mesmo, afim de auxiliar na
construcdo de um servico integro e confiavel
para a sociedade;

Realizar demais atividades correlatas ao
cargo e/ou por determinagédo do seu superior
imediato.




Coordenador de Servigcos
Especializados em Saude

131210

Coordenar, supervisionar a atuacao da equipe
sob sua responsabilidade, garantindo um
ambiente adequado para o trabalho e que
todas as informacfes pertinentes ao setor
sejam transmitidas e todas as normas sejam
cumpridas; Implementam acdes de prevencao
de doencas e promoc¢ao da saude tanto
individuais quanto coletivas;

Coordenam programas e servicos
especializados em saude;

Efetuar pericias, auditorias e sindicancias
médicas;

Planejar, coordenar e avaliar acfes de saude;
Definir estratégias para unidades de saude;
Administrar recursos financeiros evitando
desperdicio de materiais;

Gerenciar recursos humanos e coordenar
interfaces com  entidades sociais e
profissionais;

Executar outras tarefas correlatas a area.

Diretor de Vigilancia em
Saude

352210
E
515120

Dirigir e coletar processamento de dados;
Analisar e interpretar os dados processados;
Divulgar informacdes;

Realizar investigacdo nos setores de
vigilancia epidemioldgica, vigilancia Sanitaria,
vigilancia Ambiental e Zoonose e, vigilancia
em Saude do Trabalhador;

Fazer analise dos resultados obtidos;

Expedir recomendacbes e promocao das
medidas de controle indicadas.

Atuar como especialista em regulacdo e
vigilancia sanitaria, fazer a regulacédo,
inspecdo, controle e a fiscalizacdo de
instalacbes e acomodacfes dos insumos
sanitarios e medicamentos;

Reconhecer as principais doencas de
notificacao compulséria e investigar
epidemias que ocorrem em territorios
especificos. Além disso, deve aire no controle
dessas doencas especificas;

Fiscalizar e avaliar as interferéncias nos
ambientes fisico, psicolégico e social na
saude;

Realizar fiscalizacdo de estabelecimentos e
produtos;

Planejar acbes programadas;

Proceder ao atendimento a dendncias;
Realizar investigacao de surtos alimentares;
Fazer andlise de projetos arquitetbnicos;




Realizar atividades educativas, em parceria
com outras secretarias.

Coordenador de Vigilancia
Epidemiolédgica

352210

Coordenar a coleta e processamento de
dados; Realizar analise e interpretacdo dos
dados processados;

Divulgar informacdes pertinentes;

Fazer investigacao epidemioldgica de casos e
surtos;

Realizar andlise dos resultados obtidos;
Executar recomendacdes e promocédo das
medidas de controle indicadas;

Promover recomendacdo das medidas de
controle apropriadas;

Promover acdes de controle indicadas;
Avaliar a eficacia e efetividade das medidas
adotadas;

Elaborar, implementar, manter, avaliar e fazer
relatorios do programa de infec¢éo hospitalar;
Executar outras atividades correlatas.

Coordenador de Vigilancia
Sanitéria

515120

Cooedenar, planejar, promover, orientar e
executar acOes desse setor;

Participar, juntamente com orgaos afins, da
formulacdo das politicas e da execucao de
acOes pertinentes;

Orientar o paciente sobre o tratamento
médico;

Orientar a familia sobre cuidados com
pacientes; Orientar a familia sobre vacinas;
Orientar a familia na prevencéo de acidentes
domeésticos;

Orientar a familia sobre alimentacéo;

Orientar sobre direitos e 6rgdos competentes;
Buscar eliminar, diminuir ou prevenir riscos a
saude e de intervir nos problemas sanitarios
decorrentes do meio ambiente, na producao e
circulacao de bens e na prestacéo de servicos
de interesse da saude;

Controlar e fiscalizar procedimentos, produtos
e substancias de interesse para saude, dentre
outros, e também fiscalizar e inspecionar
alimente, bebidas e aguas para consumo
humano.

Coordenador de Vigilancia
Ambiental e Zoonose

352210

Coordenar, planejar e estabelecer
(recomendar/adotar) estratégias que
promovam a integralidade das ac¢0es voltadas
para a minimizacdo dos riscos a saude
publica, controle de eventos, doencas e
agravos decorrentes dos fatores de riscos
ambientais, de modo a otimizar 0s recursos




necessarios e potencializar o efeitos na
saude;

Avaliar as questbes relacionadas ao Meio
Ambiente visando associar as alteracfes
negativas que podem repercutir direta ou
indiretamente sobre a saude humana,;
Realizar acdes de servicos de saude voltadas
para vigilancia, prevencdo e controle de
zoonoses e de acidentes causados por
animais peconhentos e venenosos, de
relevancia para a saude publica;

Planejar acdes e servicos de vigilancia das
populacdes de animais de relevancia para a
saude publica, com o objetivo de identificar
oportuna e precocemente 0 risco, e assim,
prevenir e monitorar as zoonoses e 0S
acidentes causados pelos animais.

Coordenador de Vigilancia
em Saude do Trabalhador

214915

Notificar acidentes e doencas do trabalho, por
meio de instrumentos de notificac&o utilizados
pelo setor de saude;

Planejar e participar de atividades educativas
no campo da Saude do Trabalhador;

Zelar e promover principios e diretrizes, tais
como, universalidade, integralidade,
participacao da comunidade dos
trabalhadores e do controle social,
descentralizacao, hierarquizacéo, equidade e
precaucao;

Executar e empreender uma atuacgao continua
e sistematica, ao longo do tempo, no sentido
de detectar, conhecer, pesquisar e analisar 0s
fatores determinantes e condicionantes dos
agravos a saude relacionados aos processos
e ambientes de trabalho, em seus aspectos
tecnoldgico, social, etc.

Executar outras atividades correlatas.

Diretor Administrativo

123105

Dirigir, planejar, organizar e controlar as
atividades, planos e programas das areas
administrativas da gestao;

Fixar as politicas estratégicas de gestao dos
recursos financeiros, administrativos e
adequacao de processos, tendo em vista 0s
objetivos da gestdo respeitando a legislacao
vigente;

Fornecer informacdes para o planejamento
estratégico da gestao;

Dirigir e gerenciar todos os departamentos,
setores e areas administrativas e de natureza
ocupacional operacional, planejando,




acompanhando e avaliando resultados para a
tomada de acdes estratégicas;

Gerenciar a prestacdo de contas da gestao,
garantindo que sejam observados o0s
principios da legalidade, eficiéncia,
economicidade e publicidade;

Zelar pela observancia das normas
regulamentares, regimento interno, Lei
organica municipal e demais dispositivos
legais;

Avaliar os resultados dos programas, por meio
de consulta ao responséavel pelos diversos
setores administrativos e por analise de
resultado dos indicadores, para a deteccao de
falhas e determinacdo de modificacOes
necessarias;

Participar das reunibes convocadas pela
gestdo, sempre que necessario, para
integracdo as normas e aos procedimentos
institucionais e do setor;

Ser fiel aos interesses do servi¢o publico, nao
denegrindo-o, dilapidando-o ou conspirando
contra o mesmo, a fim de auxiliar na
construcdo de um servico integro e confiavel
para a sociedade;

Realizar demais atividades correlatas ao
cargo e/ou por determinacédo do seu superior
imediato.

Coordenador de Gestao de
Pessoal

252410

Coordenar e gerenciar pessoas;

Planejar cargos e salarios, promovendo acdes
de treinamento e desenvolvimento de
pessoas;

Realizar um processo de recrutamento e
selecdo, gerando planos de beneficios e
promovendo qualidade de vida e atendimento
aos colaboradores;

Estruturar, estabelecer e zelar pela cultura e
estrutura administrativa organizacional da
gestao;

Acompanhar todos 0s processos dentro da
gestao e estar sempre em busca de simplificar
as formas de desempenhar as funcdes e
gualificar os  servicos prestados a
comunidade;

Gerir atividades relacionadas aos funcionarios
dentro dos setores administrativos de toda
gestao;

Coordenar processos de selecao,
treinamento, desenvolvimento e avaliacao dos
servidores publicos do municipio;




Planejar conjunto de técnicas que tem como
objetivo o desenvolvimento do capital humano
nas atividades da gestéo, visando melhorar o
desempenho dos colaboradores e da gestao
nas relagdes e vivéncias de pessoal.

Coordenador de
Transporte Sanitario

782320

Coordenar o transporte sanitario destinado ao
deslocamento programado de pessoas para
realizar procedimentos de carater nao urgente
e emergencial, no proéprio municipio de
residéncia ou em outro nas regides de saude
referéncia;

Coordenar servicos voltados a pacientes
acamados ou com mobilidade nula ou
reduzida, que ndo possuem condicdes de
utilizar o transporte coletivo, e que necessitam
deslocar-se de seu domicilio para um
equipamento de saude publica para a
realizacdo de consultas, exames ou outros
procedimentos terapéuticos previamente
agendados pela secretaria de saude
municipal.

Planejar e coordenar atividades da frota,
alocando os motoristas junto as escalas e aos
veiculos apropriados para executar essa
atividade;

Desenvolver e executar outras atividades
correlatas.

Coordenador de
Patriménio e Suprimentos

410220

Fazer o cadastro, classificacao, identificacdo e
inventario de bens patrimoniais da do setor
para o qual foi alocado, controlar baixas e
transferéncias e calcular depreciacdo para
atualizar em sistema o controle de ativo
imobilizado;

Auxiliar na separacédo de materiais solicitados
em requisicao;

Proceder com a movimentacéo interna dos
materiais do almoxarifado;

Auxiliar na armazenagem e guarda dos
materiais do estoque;

Entregar o0s materiais solicitados pelas
unidades administrativas.

Fazer registro, etiquetagem, armazenamento,
estocagem, controle, manutencao,
recuperacao, descarte e demais
procedimentos que digam respeito aos bens
patrimoniais moveis, iméveis e materiais
permanentes e de consumo da prefeitura,
Fiscalizar entradas e saidas de bens e manter
o controle do almoxarifado;




Coordenar o adequado armazenamento dos
produtos, a fim de preservar sua integridade e
seguranca;

Planejar e organizar a disposicdo das
mercadorias estocadas, visando facilitar sua
identificacdo, localizacdo e manuseio, por
linha e produto;

Orientar a equipe sob sua responsabilidade;
Elaborar metas e indicadores, e definir
politicas de compras e de administracdo de
estoques;

Controlar a execucdo do contrato, fazer
cumprir as clausulas com fornecedores.
Executar outras atividades correlatas.

Gerente do Nucleo SUAS

131120

Gerenciar, coordenar, planejar, monitorar,
avaliar, assessorar e acompanhar o
planejamento operacional das ac¢fes da
secretaria,

Coordenar e acompanhar o0s sistemas
integrantes da Rede SUAS,;

Integrar as areas e acfes que compdem a
secretaria; Acompanhar 0S  processos,
desenvolver acdes, em parceria com outros
municipios e 6rgaos, para a capacitacao dos
trabalhadores do SUAS e conselheiros
municipais da Assisténcia Social, a fim de
aprimorar 0S Servicos socioassistenciais,
conforme metas de capacitacéo definidas;
Estabelecer a gestao integrada de servicos e
beneficios;

Afiancar a vigilancia social e a garantia de
direitos;

Organizar a oferta de programas, servicos,
projetos e beneficios;

Gerenciar, acompanhar e monitorar o Plano
Plurianual, Planos de Assisténcia Social,

Pacto de Aprimoramento de Gestdo do SUAS,
Planos de Providéncia e Relatorio de Gestao,
dentre outras atividades correlatas.

Coordenar e apoiar atividades de
planejamento, de supervisao e de execucao
dos servicos socioassistenciais por meio do
provimento de dados, indicadores e analises,
e deve estar estruturada e ativa em nivel
municipal,

Detectar e compreender as situacdes de
precarizacdo e de agravamento das
vulnerabilidades que afetam os territorios e os
cidadaos, prejudicando e pondo em risco sua




Coordenador de Vigilancia
Socioassistencial

131120

sobrevivéncia, dignidade, autonomia e
socializagao;

Planejar a organizagédo e execugao de acoes
desenvolvidas pela gestao e pelos servicos,
produzindo, sistematizando e analisando
informagbes  territorializadas, sobre as
situagdes de vulnerabilidade e risco que
incidem sobre familias e individuos;

Realizar levantamento de informacdes
territoriais que devem conter dados dos
atendimentos realizados pelas equipes
técnicas das Unidades Socioassistenciais,
bem como o levantamento de informacdes
dos varios instrumentos, a exemplo: CadUnico
e Cecad, Censo, etc.;

Gerenciar e consultar sistemas
informatizados;

Elaborar Diagndsticos e estudos;

Fazer monitoramento e Avaliagao;

Dar apoio para subsidiar as a¢cdes de busca
ativa,

Fazer notificacbes de violéncias e violagbes
de Direitos;

Executar outras atividades correlatas.

Coordenador de Beneficios
Eventuais e Emergenciais

131120

Coordenar e atender as necessidades basicas
dos cidaddos que enfrentam situacbes de
vulnerabilidade social ou calamidade publica;

Planejar e monitorar o atendimento imediato
de necessidades humanas basicas
decorrentes de contingéncias sociais, ou seja,
situacdes inesperadas;

Promover acdes de ofertas desse beneficio
pelo municipio, nas situacdes de Natalidade,
Natalidade, para atender preferencialmente
necessidades do bebé que vai nascer, apoio a
mae nos casos em que o bebé nasce morto ou
morre logo apds o nascimento, apoio a familia
no caso de morte da mae,

Executar outras atividades correlatas.

Coordenador do Programa
CadUnico e Bolsa Familia

Coordenar a articulacdo entre as areas de
Assisténcia Social, Saude, Educacao e outras
areas, para viabilizar a gestdo do Programa e
do Cadastro Unico, sendo também o principal
interlocutor com 0 MDSA para o tema;
Proporcionar e Disponibilizar servicos e
estruturas  institucionais da area da
assisténcia social, da educacéo e de saude;
Promover, em articulagdo com a Unidao e os
Estados, 0 acompanhamento do cumprimento
das condicionalidades;




131120

Promover acesso aos direitos sociais basicos
e romper com o ciclo intergeracional da
pobreza;

acompanhar os beneficios concedidos as
pessoas por meio de auxilio financeiro
vinculado ao cumprimento de compromissos
na Saude, Educacdo e Assisténcia Social,
esses compromissos sao chamados de
condicionalidades;

Monitorar as informacoes sobre as familias do
municipio em situacdo de extrema pobreza;
Implementar politicas publicas capazes de
promover a melhoria da vida dessas familias;
Executar outras atividades correlatas.

Dirigir e apoiar as familias e os individuos na
ampliacdo de sua protecdo  social,
promovendo o0 acesso a direitos e contribuindo
para a melhoria da sua qualidade de vida;

Promover a contemplacdo dos servigos
socioassistenciais de protecdo e atendimento

Diretor de Protecdo Social 515310 integral a familia (PAIF), Servico de
Bésica Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV);
Dirigir a equipe sob sua responsabilidade,
dentre outras atividades correlatas.
Coordenar a articulacdo da rede de servicos
de protecédo social basica local;
Organizar, segundo orientacdes do gestor
Coordenador do CRAS 131112 municipal, reunides periédicas com as

instituicbes que compdem a rede, a fim de
instituir a rotina de atendimento e acolhimento
dos usuarios;

Realizar abordagem de rua e/ou busca ativa
no territorio;

Participar das reunibes de equipe para o
planejamento de atividades, avaliacdo de
processos, fluxos de trabalho e resultados;
Participar das atividades de capacitacdo e
formacéo continuada da equipe do CREAS,;
Orientar os municipes sobre os beneficios
sociais;

Promover atividades de apoio para resolver
dificuldades de relacionamento e de cuidados
com as familias dos usuarios;

Promover acdes para fortalecer a convivéncia
com a familia e com a comunidade;

Promover 0 acesso a servi¢os, beneficios e
projetos de assisténcia social;

Desenvolver outras atividades correlatas.




Coordenador do Servico de
Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos

515310

Coordenar e acompanhar o desenvolvimento
dos grupos existentes nas unidades ofertantes
do servico, acessando relatorios, participando
em reunides de planejamento, avaliacado, etc.;
Manter registro do planejamento do SCFV no
CRAS;

Avaliar, com as familias, os resultados e
impactos do SCFV;

Desenvolver e proporcionar a execucao de
atividades artisticas, culturais, de lazer e
esportivas, dentre outras, de acordo com a
idade dos usuérios;

Promover a intervencao social planejada que
busca estimular e orientar os envolvidos na
construcéo e reconstrucéo de suas historias e
vivéncias individuais, coletivas e familiares;
Executar a coordenacédo da equipe sob sua
responsabilidade, dentre outras atividades
correlatas.

Coordenador da Primeira
Infancia

239405

Coordenar e desenvolver atividades que
visem envolver as criancas de até seis anos
na formatacao de politicas publicas;

Instituir direitos e responsabilidades iguais
entre maes, pais e responsaveis;

Prever atencao especial e protecdo a maes
que optam por entregar seus filhos a adocéao
e gestantes em privacao de liberdade;
Executar supervisao, organizacao e
orientacdo do trabalho técnico junto aos
visitadores, além de articular com o Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e
demais servicos das politicas setoriais, as
necessidades e demandas das familias que
surgem nas visitas;

Planejar acdes que visem garantir a inclusao
de atividades que proporcionem as criancas,
conversar e interagir, recebendo o afeto que
interfere diretamente no aprendizado, ouvir e
cantar musica, ler e contar historias, o
aprendizado na convivéncia, ou seja
desempenhar um papel primordial, sendo
responsavel por proporcionar estimulos
adequados para o desenvolvimento integral
da crianca, para que nesse estagio sejam
desenvolvidas as habilidades como a
linguagem, o raciocinio légico, a socializacao
e a autonomia;

Coordenar todas as atividades inerentes ao
atendimento e cumprimento do programa no
municipio, dentre outras atividades correlatas.




Coordenador de
Programas de Protecdo e
Garantia aos Direitos da
Crianca e do Adolescente

515320

Coordenar e elaborar os Planos de Garantia
de Direitos da Crianca e do(a) adolescente,
indicando as politicas publicas e as acbes que
garantam a protecao integral da crianca e do
adolescente;

Controlar as a¢fes de atendimento a infancia
e a juventude;

Promover acdes que visem garantir a atencao,
defesa e protecédo a criancas e adolescentes
em situagdes de risco pessoal e social,
Promover junto aos conselhos e demais
orgdos, a garantia que as criancas e
adolescentes tenham todos os seus direitos
respeitados, dentre outras atividades
correlatas.

Coordenador de
Programas de Protecao e
Assisténcia ao ldoso

516210

Coordenar e executar acfes para assegurar
ao idoso, com absoluta prioridade, a
efetivacdo do direito a vida, a saude, a
alimentacdo, a educacdo, a cultura, ao
esporte, ao lazer, ao trabalho, a cidadania, a
liberdade, a dignidade, ao respeito e a
convivéncia familiar e comunitaria,

Promover atividades para acolher o idoso e
sua familia;

Caracterizar a populacao idosa atendida;
Socializar informacfes em relacdo ao acesso
a Sservicos;

Investigar suspeitas de violacdo de direitos
contra pessoa idosa, realizar denuncias;
Conhecer bem a Politica Municipal do
Idoso em todas as areas com as quais o0
idoso esta envolvido; Conhecer o papel do
Conselheiro representante do Poder Publico;
Fazer o levantamento da realidade do
Idoso no  Municipio, nos bairros, nos
guarteirdes, nas Casas de Repouso;
Executar outras atividades correlatas.

Coordenador de
Programas de Protecdo e
Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia

2392

Coordenar, Elaborar, implantar, monitorar e
avaliar as politicas publicas intersetoriais
voltadas as pessoas com deficiéncia no
ambito municipal, visando a promocéo,
protecdo e garantia dos direitos do segmento,
desenvolvendo o protagonismo e a igualdade
de oportunidades através de politicas publicas
de acessibilidade e incluséo;

Planejar possibilidades de assegurar as
pessoas com deficiéncia o pleno exercicio de
seus direitos basicos como educacao, saude,
trabalho, cultura, lazer, transporte, previdéncia
social, amparo a infancia e a maternidade,




bem como outros que propiciem o bem-estar
pessoal, social e econémico;

Coordenar e promover também medidas de
protecdo e assisténcia a pessoa com
deficiéncia em situacdes de vulnerabilidade
social;

Executar outras atividades correlatas.

Coordenador de Politicas
para as Mulheres

Planejar, dirigir, coordenar, orientar a
execucéo, acompanhar e avaliar as atividades
das unidades que integram a Secretaria e
exercer outras atribuicbes que I|he forem
cometidas pelo Prefeito.

Orientar a formulacdo de planos locais de
politicas para as mulheres, que articulem as
acdes e programas dos diferentes setores do
governo  municipal e fortalecam o
compromisso politico com suas metas;
Garantir aigualdade das mulheres e combater
a discriminacdo de género, contemplando
acOes e metas distribuidas

Diretor de Protecdo Social
Especial (PSE)

515310

Dirigir e apoiar estratégias de mobilizacéo
social, pela garantia de direitos de grupos
populacionais em situacdo de risco e de
violacao de direitos no ambito do municipio;
Dirigir e coordenar equipe, cujo tamanho
depende da estrutura regimental e quadro
demonstrativo de cargos da Secretaria de
Assisténcia Social,

Planejar acdes de Protecédo Social organizada
em nivel de “Protecdao Social e Especial”,
entendendo os servicos da Protecdo Social
Especial como, Protecdo Social Especial de
Média Complexidade (PSEMC) e Protecéo
Social Especial de Alta Complexidade
(PSEAC);

Promover acbes de apoio e protecao social
especial em situacbes de calamidades
publicas e emergéncia social, ofertando
alojamentos  provisorios, atencbes e
provisbes, recursos humanos, trabalho social,
etc.

Desenvolver outras atribuicbes correlatas.

Coordenador de Protecdo
Social Especial

515310

Coordenar, formular, implantar, regular,
executar, monitorar e avaliar a Politica
Municipal de Assisténcia Social como parte
integrante do Sistema Unico de Assiténcia
Social (SUAS);

Cordenar acoes e atividades que identifiquem
a necessidade de afastamento da




conviv~encia familair, situacdes de abandono,
violéncia sexual, fisica e psicoldgica;
Implantar e implementar acdes que visem
garantir o cumprimento de medidas
socioeducativas, além de outras;

Coordenar equipe sob sua responsabilidade,
dentre outras atividades correlatas.

ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO COMISSIONADO, NiVEL

SUPERIOR

CARGO

CBO

ATRIBUICOES

Analista Administrativo

111510

Planejar, organizar, controlar e assessorar as
organizacbes nas areas de recursos
humanos, financeiro, almoxarifado,
patrimoénio, compras, licitacdo, informacdes,
financeiro, tecnologia, recepcao, assistencial,
entre outras;

Elaborar, executar e acompanhar projetos,
elaborar planejamento organizacional,
promover estudos de racionalizacdo e
controlar o desempenho organizacional,
Realizar atividades técnico-administrativas,
analisando os sistemas de controles e
métodos administrativos em geral,
participando do planejamento estratégico e do
controle de fluxos de trabalhos, tendo como
objetivo racionalizar e aperfeicoar as
atividades funcionais;

Analisar técnica e operacionalmente o0s

processos administrativos dos
departamentos, setores e areas
administrativas, participando e

acompanhando as tarefas  rotineiras
essenciais ao bom funcionamento da
estrutura organizacional do municipio, para o
adequado atendimento dos servicos;

Procurador Geral

241225

Gerenciar e cuidar do planejamento,
coordenacdo, controle e execucdo das
atividades juridicas de interesse do municipio
que representa, atuando tanto de forma
contenciosa, quanto consultiva;

Participar da formulacdo e viabilizacdo das
politicas publicas em conformidade com a
Constituicdo e com a Lei, promover a sua
implementacdo e execucgao, representar o




Municipio em Juizo, prestar assessoria e
consultoria  juridica aos o6rgdos da
Administrag&o, gerir processos disciplinares e
a divida ativa;

Atuar na defesa do interesse publico e dos
principios constitucionais, por meio da
consultoria juridica e da representacao judicial
da Administracdo Publica direta, autarquica e
fundacional;

Executar outras atividades correlatas.

Assessor Juridico

2410-40

Prestar assessoramento técnico-juridico a
todos os departamentos, setores e areas do
Municipio; Interpretar a Constituicdo Federal,
as Leis, os Tratados, os Estatutos, os
Regimentos Internos e externos, as
normatizagcdes internas e externas, a
Legislacdo Administrativa e outros Atos
Juridicos;

Emitir pareceres e redigir pecas juridicas;
Acompanhar o andamento processual perante
qualquer Juizo ou Tribunal;

Examinar, prévia e  consultivamente,
procedimentos licitatorios, de inexigibilidade,
de dispensa de licitacdo, dentre outros
procedimentos e certames emitindo pareceres
a respeito de sua legalidade;

Executar outras atividades correlatas.

Procurador Adjunto

2412

Auxiliar direto na gestdo da Procuradoria-
Geral do Municipio, atuando junto
ao procurador-geral no controle  dos
resultados das ac6es da PGM em relacao ao
planejamento e recursos utilizados e na
coordenacdo e elaboracdo da proposta
orcamentaria da procuradoria, dentre outras
atividades correlatas.

Procurador Juridico

242210

Representar o Municipio em assuntos judiciais
ou extrajudiciais;

Cuidar do planejamento, coordenacao,
controle e execucdo das atividades judiciais
de interesse do municipio;

Participar da formulacdo e viabilizacdo das
politicas publicas em conformidade com a
Constituicdo e com a Lei, promover a sua
implementacéao e execucao, prestar
assessoria e consultoria juridica aos 6rgaos
da Administracao, gerir processos
disciplinares e a divida ativa;

Executar levantamentos na legislacéo
municipal, federal e estadual, para instruir
pareceres a serem exarados pela Assessoria




Juridica nas matérias em tramitacdo, ou a
pedido da gestao ou do Prefeito;
Desenvolver outras atividades correlatas.

Controlador Interno

2522-05

Atuar na coordenacéao do Sistema de Controle
Interno, estabelecendo normas e
procedimentos em conformidade com a
legislacdo aplicada ao setor publico e com
normatizacdes e orientagdes dos Tribunais de
Contas ou outros o6rgdos com funcao
fiscalizatéria da instituicao publica municipal,
Comprovar a legalidade e avaliar os
resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da
gestdo orcamentéria, financeira e patrimonial
do municipio e apoiar o controle externo no
exercicio de sua missao institucional., dentre
outras atividades correlatas.

Controlador Adjunto

2522-05

Apoiar e assistir, substituiro e representar o
Controlador Geral do Municipio;

Controlar, fiscalizar, prestar assisténcia
imediata e assessoramento técnico com o
objetivo de executar as atividades de
controle interno no ambito da Administracao
Publica Municipal promovendo
acompanhamento de atos e decisdes
exarados pela Administragéo, dentre outras
atividades correlatas.

Auditor de Contas Publicas

252205

Acompanhar a execucdo de contratos de
gestao firmados entre entidades da
administracao publica com organizacdes nao
governamentais, organizacodes sociais,
entidades sem fins lucrativos ou quaisquer
outras personalidades juridicas;

Examinar os registros contabeis e financeiros
das empresas para verificar se estdo em
conformidade com as normas contabeis e
tributarias vigentes;

Realizar  auditagem, acompanhar  as
execucoes orcamentarias, financeiras,
patrimoniais e de pessoal;

Emitir pareceres e elaborar relatoérios;
Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao;

Realizar auditagem obedecendo a programas
de auditoria previamente elaborada para
identificar irregularidades;

Desempenhar outras atividades correlatas.

Gerenciar equipes e recursos;

Representar 0 municipio em eventos,
reunides, audiéncias publicas e outros
encontros relevantes; Estabelecer parcerias




Secretario Municipal de

Administragcao

252305

com outros 6rgdos governamentais, entidades
da sociedade civil, empresas e instituicoes;
Fiscalizar a execucédo das politicas publicas;
Assistir e assessorar 0 Prefeito no
desempenho de suas atribuicbes e nos
assuntos relacionados com a coordenacéao e
integracao das acdes do Governo, bem como
preparar normas e decisdes, promovendo sua
publicacao e preservacao;

Garantir a prstacao de servigos municipais de
acordo com as diretrizes de Governo;

Propor  politicas  publicas sobre a
administracao de pessoal;

Administrar os Planos de Cargos e Salarios,
bem como, toda legislacdo municipal inerente
ao quadro e estrutura organizacional, dentre
outras atividades correlatas.

Secretario

Municipal

Adjunto de Administracéo

252305

Agir por delegacdo do Secretario nas
hipéteses especificadas;

Decidir recursos administrativos da alcada da
Secretaria;

Resolver conflitos de atribuicbes entre o0s
departamentos a si vinculados no que se
refere a assuntos administrativos;

Exercer o controle finalistico das atividades
dos departamentos administrativos;

Ter carater de funcionario consultivo
do Secretario, e atuar como seu delegado em
tudo aquilo de que o encarregar;
Supervisionar e coordenar atividades de
planejamento, orcamento, administracao
financeira, contabilidade, organizacdo e
inovacdo institucional, administracdo de
recursos de tecnologia da informacéo, pessoal
civil  (inclusive atividades disciplinares,
sindicancias, processos administrativos),
servicos, etc.

Secretario Municipal de
Financas e Planejamento

252210

Ser responsavel pela gestdo dos recursos
monetarios municipais, tendo as funcdes de
arrecadar tributos, controlar as entradas de
repasses de outros entes politicos, executar
0s pagamentos dos dispéndios publicos e
manter o planejamento de contas a pagar, e
precatorios;

Assessorar o0 Prefeito na formulacdo e
implantacéo das politicas fiscal e tributaria do
municipio;

Planejar, normatizar, gerenciar, controlar e
orientar a politica estratégica de gestdo de
processos administrativos e gerenciais, de




recursos humanos, materiais, logistica e
compras publicas dos orgdos do Poder
Executivo;

Planejar, organizar, coordenar, executar,
controlar e avaliar a politica tributaria e fiscal
do municipio; Assessorar o Prefeito quanto ao
planejamento, coordenacdo, controle e
avaliacdo das atividades desenvolvidas por
toda Administragdo Municipal, bem como,
participar, elaborar, monitorar e fiscalizar a
excucao e aplicacéo das leis orcamentarias do
municipio;

Desenvolver todas as atividades inerentes as
contas, saldos, pagamentos, etc.

Secretario Municipal
Adjunto de Financas e
Planejamento

252210

Apoiar, assistir, substituir e representar 0
Secretario;

Ser responsavel pela gestdo dos recursos
monetarios municipais, tendo as funcdes de
arrecadar tributos, controlar as entradas de
repasses de outros entes politicos e manter o
planejamento de contas a pagar, precatorios
entre outros;

Assessorar a gestdo na formulacdo e
implantacéo das politicas fiscal e tributaria do
municipio;

Planejar, normatizar, gerenciar, controlar e
orientar a politica estratégica de gestdo de
processos administrativos e gerenciais, de
recursos humanos, materiais, logistica e
compras publicas dos o6rgaos do Poder
Executivo;

Organizar, coordenar, executar, controlar e
avaliar a politica tributaria e fiscal do
municipio; Assessorar o Prefeito quanto ao
planejamento, coordenacao, controle e
avaliacdo das atividades desenvolvidas pela
Administracdo  Municipal, dentre outras
atividades correlatas.

Auditor Fiscal de Tributos

254410

Realizar auditoria e fiscalizacdo das
atividades financeiras, contabeis e tributarias
de empresas e organizacoes;

Lavrar termo de revelia e de perempcéao;
Analisar o desempenho e efetuar a previsédo
de arrecadacao;

Analisar pedido de retificacdo de documento
de arrecadacao;

Promover ac¢des para garantir o cumprimento
das leis, regulamentos e obrigacfes fiscais
estabelecidas pelo governo municipal, dentre
outras atividades correlatas.




Secretario Municipal de
Educacao

23

Fazer a gestdo das politicas municipais da
area,

Coordenar e conduzir 0s processos da
Secretaria sob sua competéncia, favorecendo
que a equipe trabalhe de maneira articulada
para consolidar o plano de governo da
prefeitura e cumpra o0 planejamento
estratégico estabelecido;

Envolver e desenvolver acdes na gestdo de
recursos humanos, transporte escolar,
material didatico, plataformas de gestdo
escolar, merenda, entre outros;

Executar atividades de  organizacao,
fiscalizacdo e administracado de repasses de
materiais diversos e de verbas;

Elaborar e monitorar a execucao do sistema
municipal de ensino para planejar, coordenar,
executar, supervisionar e avaliar atividades de
ensino a cargo do Poder Executivo Municipal
no ambito da educacao basica;

Exercer articulagdo com o0s sistemas de
ensino e participacao social, planejar, orientar
e coordenar a implementacéo dessas politicas
por meio da cooperacao didatico-pedagogica,
tecnoldgica, técnica e financeira;

Executar outras tarefas correlatas.

Secretario Municipal
Adjunto de Educacao

23

Responder pelo expediente da Secretaria, nos
impedimentos legais e temporarios, bem
como ocasionais, na auséncia do Titular da
Pasta;

Representar a gestdo, quando for o caso,
junto a autoridades e 6rgaos;

Exercer a coordenacdo do relacionamento
entre o Secretaria e os dirigentes dos 6rgaos
da Secretaria,

Ter o carater de funcionario consultivo do
Secretario e atuar como seu delegado em tudo
aquilo de que o encarregar, dentre foutras
atividades correlatas.

Diretor Geral de Educacéao

131305

Realizar avaliacdo institucional, com a
participacdo de todos os segmentos das
comunidades escolares; Responsabilizar- se
pelas escolas buscando garantir as condi¢cdes
de funcionamento adequado a sua funcéo
social;

Representar as escolas no plano interno e
externo;

Organiza a agenda publica do Secretério,
dando-lhe ampla transparéncia, marcando e
organizando reunibes, visitas, entrevistas,




audiéncias e outros compromissos atinentes a
secretaria,

Buscar e definir meios que possam
desenvolver e capacitar seus profissionais,
para assim ndo se perderem diante das
mudancas e terem meios aos guais estejam
aptos a soluciona-los adequadamente, tendo
em vista sua visdo de aprendizado, dentre
outras atividades correlatas.

Chefe do Departamento
Educacional

131305

Planejar, orientar e acompanhar o processo
de selecdo de alunos que visam ao ingresso
aos cursos regulares ofertados pelas escolas
municipais;

Planejar, orientar e acompanhar processo de
selecao de professores efetivos e substitutos,
assim como avaliacdo dos profissionais de
educacdo em exercicio;

Prestar auxilio na administracdo das escolas,
de pessoas como admissdo, folha de
pagamento, rescisdo, folha de ponto,
beneficios, desde controle, calculos e
apontamentos;

Participar e acompanhar o fechamento da
folna de pagamento, atuar com imposto de
renda, RAIS, GEFIF e atendimento aos
funcionarios da educacdo, dentre outras
atividades correlatas.

Diretor Escolar

131310

Criar  estratégias para encorajar 0
envolvimento dos pais ou responsaveis no
processo de aprendizagem e
desenvolvimento dos estudantes;

Dirigir e coordenar a equipe técnico-
pedagodgica para definir as diretrizes
pedagbgicas comuns e a estratégia de
implementacdo efetiva do curriculo em
colaboracdo com o corpo docente;

Manter o bom funcionamento da escola,
incentivar, motivar e inspirar a equipe e 0S
alunos, garantindo a qualidade de ensino;
Incentivar a criacao de planos de ensino junto
aos docentes;

Acompanhar, supervisionar e orientar sua
equipe para que os planos de ensino e os
processos pedagogicos sejam cumpridos;
Ser responsavel por mostrar que as
tecnologias ndo podem ser dissociadas do
processo de ensino;

Manter constante harmonia e sintonia com o
Secretario e demais membros da secretaria,
bem como, de toda escola;




Acompanhar a frequéncia de alunos,
professores e demais colaboradores da
escola sob sua direcdo, emitir relatérios de
frequéncia para secretaria de educacéo;
Buscar estratégias de garantia de inclusédo
social e educacional, trazendo a comunidade
para participar do processo escolar;
Desenvolver outras atividades inerentes ao
cargo.

Diretor Adjunto Escolar

131310

Apoiar e assistir o Diretor nas atividades da
escola;

Acompanhar a frequéncia de alunos e
professores;

Encontrar solugbes para cobrir faltas e
substituicdes;

Orientar e acompanhar 0s projetos
institucionais; Participar da elaboracdo da
pauta dos encontros de formacdo de
professores e funcionarios da educacao;
Substituir e representar o Diretor em suas
auséncias, bem como, participar de eventos
representando a gestdo escolar, mantendo
constante  harmonia com todos os
colaboradores, além de desenvolver outras
atividades correlatas.

Coordenador
Infantil

de

Ens.

239405

Coordenar e acompanhar o planejamento dos
professores, reunindo-se para conversar
sobre o desenvolvimento de cada crianca e
como podera ajuda-los;

Agir como elemento apaziguador da escola;
Resolver os conflitos entre alunos pais e
professores, trazendo a paz para o ambiente
escolar;

Promover a conducao/colaboracdo no
processo de ensino-aprendizagem, buscando
assegurar a indissociabilidade entre cuidado e
educacdo nas praticas cotidianas dos
professores e demais profissionais das
instituicoes de educacéo infantil;

Oferecer suporte, orientacdes e capacitacoes,
visando aprimorar as praticas de ensino;
Atuar como intermediario, estabelecendo uma
comunicacdo eficaz entre alunos, pais,
professores e direcéo.

Coordenador
Fundamental |

de

Ens.

Coordenar acdes pedagodgicas na secretaria e
no ambiente escolar;

Executar e promover a articulacao, formacao
e transformacao dos profissionais de ensino
sob sua coordenacéo;




239405

Manter-se sempre atualizado e antenado as
demandas dos professores e alunos;
Planejar, reunir e ouvir sugestbes de
professores e pais/responséaveis pelos alunos;
Planejar a formacao/atualizacdo pedagogica
dos “profissionais da educacao’;

Coordenar o ambiente escolar para boa e
eficaz atuagao de todos os atores envolvido no
processo pedagodgico;

Gerar oportunidade para juntarem esforcos
na formulacdo de estratégias e na
consolidacdo de praticas voltadas para
assegurar a efetivacdo e o acompanhamento
da aprendizagem dos estudantes”;

Realizar o preenchimento de papéis, a
conducdo de reunifes, revisdo de
documentos e diarios de classe, elaboracao
de relatdrios, entre outros assuntos inerentes
ao cargo.

Coordenador
Fundamental Il

de Ens.

239405

Coordenar e promover acoes imprescindiveis
para garantir as condicfes de aprendizagem
dos alunos dos anos finais do ensino
fundamental;

Exercer as mesmas fun¢des de seu colega da
primeira etapa do Fundamental,

Coordenar e momnitorar o horario de trabalho
coletivo, atender individualmente 0S
professores, estudar referéncias;

Organizar as tarefas importantes, distribuir
responsabilidades e ajudar na solucao rapida
de problemas;

Agir sendo fonte de motivacdo e garantir que
a produtividade da equipe seja alcancada;
Exercer a comunicacao como uma das
principais tarefas no convivio cotidiano;
Comunicar-se com professores, pais e alunos
de forma direta e honesta;

Dedicar-se sempre a melhorar as atividades
no ambiente escolar;

Preencher documentos, conduzir reunides,
revisar documentos e diarios de classe,
elaborar relatorios, interagir com o0 corpo
docente da escola e com os familiares dos
estudantes, dentre outras atividades
correlatas;

Coordenador
Médio

de Ensino

239405

Coordenar e promover acdes imprescindiveis
para garantir as condicOes de aprendizagem
dos alunos do ensino médio;




Exercer as mesmas funcdes de seu colega da
primeira e segunda etapas do Ensino
Fundamental;

Coordenar e momnitorar o horario de trabalho
coletivo, atender individualmente 0S
professores, estudar referéncias;

Organizar as tarefas importantes, distribuir
responsabilidades e ajudar na solugéo rapida
de problemas;

Agir sendo fonte de motivacéo e garantir que
a produtividade da equipe seja alcancada;
Exercer a comunicacao como uma das
principais tarefas no convivio cotidiano;
Comunicar-se com professores, pais e alunos
de forma direta e honesta;

Dedicar-se sempre a melhorar as atividades
no ambiente escolar;

Preencher documentos, conduzir reunides,
revisar documentos e diarios de classe,
elaborar relatorios, interagir com 0 corpo
docente da escola e com os familiares dos
estudantes, dentre  outras  atividades
correlatas;

Coordenador de EJA

239405

Coordenar, formular, planejar, gerir,
acompanhar e avaliar todas as atividades
pedagodgico-didaticas e curriculares da escola
e da sala de aula, visando atingir niveis
satisfatérios de qualidade cognitiva e
operativa das aprendizagens dos jovens e
adultos;

Coordenar a tarefa de contextualizar no grupo
de professores momentos de reflexdo e
debate das Diretrizes Curriculares na
construcéo do projeto politico pedagogico da
escola e no plano de ac&o das atividades
desenvolvidas em sala de acordo com as
diretrizes de avaliacéo e o curriculo vigente;
Executar acBes que visem garantir trés
funcbes reparadoras, equalizadoras e
gualificadoras;

Promover o reconhecimento e a valorizacdo
da diversidade dos educandos da EJA,
compreendendo que antes de serem alunos,
esses jovens e adultos sao portadores de
identidades de classe, género, raca e
geracao;

Considerar que o perfil e a concepcédo de
curriculo sdo parte do processo de selecao da
cultura e que foram definidos em eixos




articuladores para a Educacao de Jovens e
Adultos;

Avaliar o desempenho escolar e identificar
possiveis dificuldades, buscando solucbes
para garantia do sucesso académico;
Planejar e escolher as melhores estratégias
de ensino e os materiais didaticos mais
adequados para otimizar a experiéncia de
aprendizagem dos alunos, dentre outras
atividades correlatas.

Coordenador de Ed.

Inclusiva e Diversidade

2392

Coordenar todo o processo de inclusao,
responsabilizando-se pelas informacdes que
viabilizem as acdes pedagogicas da escola;
Coordenar os procedimentos referentes aos
processos de referenciacdo e de avaliacao
das criancas e jovens com necessidades
educativas especiais;

Promover a inclusdo, entendendo que ela
significa mais do que “conviver por conviver”;
Promover a diversideade com repeito,
construcao e acolhimento;

Construir e excutar uma cultura de incluséo e
diversidade na escola estimulando de forma
propositiva as salas de aula, os espacos de
convivéncia e as acOes pedagogicas mais
amplas;

Determinar que 0 acesso de criancas e
adolescentes com deficiéncia a educacao nao
seja negado, sob qualquer argumento, da
rede publica municnipal;

Desenvolver outras atividades e politicas
pedagdgicas inerentes ao setor e ao cargo.

Coordenador
Programas Intersetoriais

de

251605

Coordenar o] trabalho intersetorial,
pressupondo articulagdo entre os Orgaos e
pessoas;

Promover acdes que sejam facilitadoras do
uso das tecnologias de informacdo e
comunicacao, que possibilitam a
descentralizacdo das tarefas, coordenacao
emrede e a participacdo de grande namero de
atores, tendo a mesma como importante
ferramenta para a articulacdo da rede de
promocao e protecdo social e também um
mecanismo fundamental para a integracao
das iniciativas de diversas areas e em todos
0s ambitos do municipio visando promover a
inclus&o social;

Apresentar e representar a intersetorialidade
como uma estratégia de gestao baseada na




articulacdo das diferentes areas que
compdem a administracao publica;

Planejar acbes que integrem educacéo,
saude, assisténcia  social, transporte,
seguranca etc;

Promover o fortalecimento e reunir
conhecimentos, praticas e estruturas sociais e
culturais entre diferentes setores, para que
dialoguem e somem esforcos na execugao
conjunta de acdes que beneficiem o cidadao;
Promover e executar processos de construgcao
compartilhada, entre setores diversos
implicando no estabelecimento de co-
responsabilidade e co-gestdo pela melhoria
da qualidade de vida da populacgao;

Prestar servicos sociais orientando individuos,
familias, comunidade e instituicbes sobre
direitos e deveres (normas, coédigos e
legislacéo), servicos e recursos sociais e
programas de educacao;

Planejar, coordenar e avaliar planos,
programas e projetos sociais em parceria com
outros segmentos, dentre outras atividades
correlatas.

Secretario  Municipal
Obras e Infraestrutura

de

214205

Coordenar, proteger e garantir a manutencao
do espaco pertencente ao patrimonio publico,
por meio de acdes programadas, a fim de
contribuir com o desenvolvimento da politica
de infraestrutura e urbanismo do municipio;
Examinar e monitorar o planejamento de
obras e servicos que venham a se
desenvolver nas vias e logradouros publicos;
Organizar e manter o cadastro de instalacdes
e equipamentos existentes;

Ser responsavel pela execucdo de obras de
drenagem, sistemas viarios, e recuperacoes
estruturais;

Atender ao Governo Municipal, a assistir a
populacdo em tudo que se refere a obras e
servicos publicos, com atuacao fisico-
territorial, atentando aos aspectos sociais e de
bem estar, econdémicos, administrativos e
politicos, viabilizando sempre as
propriedades;

programar, planejar, controlar, fiscalizar e
executar as obras municipais, construindo e
conservando as vias e logradouros publicos;
além de controlar e incrementar o sistema
viario do municipio e executar 0s servicos de




manutencdo das pracas e ..., dentre outras
atividades correlatas.

Secretario Municipal

Adjunto de Obras
Infraestrutura

e

214205

Assessorar 0 Secretario na elaboracdo e
implantacdo de projetos e programas, de
acordo com as diretrizes politicas fixadas pela
Administragdo Municipal;

Deliberar conjuntamente nas diretrizes
fixadas, quando assim decidido pelo Titular da
Pasta; Substituir o Titular da Pasta no
exercicio de suas funcdes, em seus
impedimentos e auséncias e agir por
delegacao do Secretario;

Ter o carater de funcionario consultivo do
Secretario e atuara como seu delegado em
tudo aquilo de que o encarregar.

Programar, planejar, controlar, fiscalizar e
executar as obras municipais, construindo e
conservando as vias e logradouros publicos;
Além de controlar e incrementar o sistema
viario do municipio e executar 0s servicos de
manutencdo das pracas e demais espacoes
fisicos publicos do municipio, dentre outras
atividades correlatas.

Secretario  Municipal
Cultura, Turismo
Desenvolvimento
Econbmico

de
e

251235

Planejar e estabelecer as diretrizes de acéao
para respaldo aos grupos artisticos, aos
estabelecimentos publicos de carater cultural,
promover programas e eventos diversos e
velar pelo patriménio cultural material e
imaterial do municipio;

Promover atividades estabelecendo uma
relacao direta entre cultura e cidadao;
Proporcionar espacos culturais expositivos
que viabilizem a producédo artistica dos
artistas locais e regionais;

Promover eventos com vistas a promover
fluxo turistico e proporcionar oportunidade de
geracao de renda para a populacao buscando
0 aprimoramento constante da qualidade da
recepcao ao turista, do atendimento adequado
e qualidade dos servicos colocados a sua
disposicéo;

Trabalhar para promover o crescimento
econdmico sustentavel do Municipio, através
de politicas publicas voltadas a geracdo de
emprego e renda e ao aumento do
empreendedorismo e da competitividade do
setor produtivo;

Formular e executar a politica, a promocéo e
a exploracao do turismo e atividades afins no
Municipio;




Executar e promover o apoio e/ou patrocinio a
projetos ou eventos de interesse social,
turistico, cultural, religioso e outros similares;
Promover as potencialidades econdmicas do
Municipio;

Coordenar 0s programas e projetos de
fomento de atividades promotoras de aumento
de divisas para o Municipio;

Planejar e coordenar campanhas
institucionais administrativas e instrutivas a
populacgao;

Conduzir a¢bes governamentais voltadas a
geracdo de trabalho, emprego e renda, a
reducdo das desigualdades regionais, ao
apoio as vocacbes econdbmicas e
desenvolvimento local, ao fortalecimento da
cultura empreendedora, a melhoria do turismo
e da economia municipal;

Promover a sistematica acumulacao de capital
e de incorporacao do progresso técnico ao
trabalho e ao capital que leva ao aumento
sustentado da produtividade ou da renda por
habitante e, em consequéncia, dos salarios e
dos padrbes de bem-estar da sociedade,
dentre outras atividades correlatas.

Secretario Municipal
Adjunto de Cultura,
Turismo e
Desenvolvimento
econdmico

251235

Assessorar 0 Secretario na elaboracdo e
implantacdo de projetos e programas, de
acordo com as diretrizes politicas fixadas pela
Administracdo Municipal;

Deliberar conjuntamente nas diretrizes
fixadas, quando assim decidido pelo Titular da
Pasta; Substituir o Titular da Pasta no
exercicio de suas funcbes, em seus
impedimentos e auséncias e agir por
delegacédo do Secretario;

Ter o carater de funcionario consultivo do
Secretério e atuara como seu delegado em
tudo aquilo de que o encarregat;

Promover eventos com vistas a promover
fluxo turistico e proporcionar oportunidade de
geracédo de renda para a populacédo buscando
0 aprimoramento constante da qualidade da
recepcao ao turista, do atendimento adequado
e qualidade dos servicos colocados a sua
disposicéo;

Trabalhar para promover o crescimento
econdmico sustentavel do Municipio, através
de politicas publicas voltadas a geracdo de
emprego e renda e ao aumento do




empreendedorismo e da competitividade do
setor produtivo;

Formular e executar a politica, a promoc¢éao e
a exploracao do turismo e atividades afins no
Municipio;

Executar e promover o apoio e/ou patrocinio a
projetos ou eventos de interesse social,
turistico, cultural, religioso e outros similares;

Promover as potencialidades econdmicas do
Municipio;

Coordenar o0s programas e projetos de
fomento de atividades promotoras de aumento
de divisas para o Municipio;

Planejar e coordenar campanhas
institucionais administrativas e instrutivas a
populacao;

Conduzir acbes governamentais voltadas a
geracao de trabalho, emprego e renda, a
reducdo das desigualdades regionais, ao
apoio as vocacOes econbmicas e
desenvolvimento local, ao fortalecimento da
cultura empreendedora, a melhoria do turismo
e da economia municipal,

Promover a sistematica acumulacao de capital
e de incorporacdo do progresso técnico ao
trabalho e ao capital que leva ao aumento
sustentado da produtividade ou da renda por
habitante e, em consequéncia, dos salarios e
dos padrbes de bem-estar da sociedade,
dentre outras atividades correlatas.

Secretario Municipal de
Transporte e Mobilidade
Urbana

782510

Planejar, coordenar, orientar, fiscalizar e
executar acdes técnicas relacionadas ao
transito e transporte de pessoas, bens e
servicos, garantindo fluidez, seguranca e
conforto na circulacéo viaria;

Atuar para garantir as melhores condi¢cbpes
de seguranca e fluidez de deslocamento de
pessoas, veiculos e cargas na cidade;
Estudar, planejar, gerir, integrar, fiscalizar e
controlar os transportes individuais, incluindo
0S meios de micromobilidade, e coletivos no
Municipio;

Estudar, planejar, gerir, integrar, fiscalizar e
controlar o uso intensivo do Vviario;
Desenvolver e implantar outras atividades
inerentes ao melhoramento das condigbes de
transporte e mobilidade urbana no municipio,
dentre outras acfes correlatas.




Secretario

Municipal

Adjunto de Transporte e
Mobilidade Urbana

782510

Assessorar o0 Secretario na elaboragédo e
implantacdo de projetos e programas, de
acordo com as diretrizes politicas fixadas pela
Administragdo Municipal;

Deliberar conjuntamente nas diretrizes
fixadas, quando assim decidido pelo Titular da
Pasta; Substituir o Titular da Pasta no
exercicio de suas funcdes, em seus
impedimentos e auséncias e agir por
delegacao do Secretario;

Ter o carater de funcionario consultivo do
Secretario e atuara como seu delegado em
tudo aquilo de que o encarregar,

Planejar, coordenar, orientar, fiscalizar e
executar aclOes técnicas relacionadas ao
transito e transporte de pessoas, bens e
servicos, garantindo fluidez, seguranca e
conforto na circulagéo viaria;

Atuar para garantir as melhores condigdpes
de seguranca e fluidez de deslocamento de
pessoas, veiculos e cargas na cidade;
Estudar, planejar, gerir, integrar, fiscalizar e
controlar os transportes individuais, incluindo
0s meios de micromobilidade, e coletivos no
Municipio;

Estudar, planejar, gerir, integrar, fiscalizar e
controlar o uso intensivo do viario;
Desenvolver e implantar outras atividades
inerentes ao melhoramento das condi¢des de
transporte e mobilidade urbana no municipio,
dentre outras acoes correlatas.

Secretario Municipal de

Esporte e Lazer

224125

Administrar, coordenar, gerir, incentivar,
promover, o esporte e o lazer formal e informal
e suas areas afins, procurando desta maneira
viabilizar amplo desenvolvimento das
manifestacdes esportivas no municipio de
maneira que O mesmo possa Vvir a ter
representatividade;

Desenvolver outras atividades correlatas.

Secretario

Adjunto de Esporte e Lazer

Municipal

224125

Assessorar 0 Secretario na elaboracdo e
implantacdo de projetos e programas, de
acordo com as diretrizes politicas fixadas pela
Administracao Municipal,

Deliberar conjuntamente nas diretrizes
fixadas, quando assim decidido pelo Titular da
Pasta; Substituir o Titular da Pasta no
exercicio de suas funcbes, em seus
impedimentos e auséncias e agir por
delegacéo do Secretario;




Ter o carater de funcionario consultivo do
Secretario e atuara como seu delegado em
tudo aquilo de que o encarregar,

Promover atividades estabelecendo uma
relacéo direta entre esporte, lazer e cidadao;
Administrar, coordenar, gerir, incentivar,
promover, o esporte e o lazer formal e informal
e suas areas afins, procurando desta maneira
viabilizar amplo desenvolvimento das
manifestacbes esportivas no municipio de
maneira que O mesmo possa Vvir a ter
representatividade;

Desenvolver outras atividades correlatas.

Secretario  Municipal
Desenvolvimento
Agropecuario e
Ambiente

de

Meio

352205

Planejar atividades agropecuarias;

Promover organizagao, extensao e
capacitacao rural;

Fiscalizar producéo agropecuaria,
Desenvolver tecnologias adaptadas a
producdo agropecuatria,

Desenvolver acbes e atividades que
compreende o plantio e cultivo da terra e a
criagdo de animais no municipio, isto €, a
agricultura e a pecuaria,

Promover acGes que possam  ser
desenvolvidas em pequenas, meédias e
grandes propriedades municipais;
Desenvolver atividades humanas destinadas
a garantir a seguranca, qualidade e a
sanidade do que foi produzido, além de
garantir que os insumos utilizados também
estiveram nas normas estabelecidas;
Identificar 0s processos de intervencao
antropica sobre o meio ambiente e as
caracteristicas das atividades geradoras de
residuos;

Organizar a reducao, o reuso e a reciclagem
de residuos e/ou recursos utilizados em
processos;

Realizar e coordenar o sistema de coleta
seletiva,

Fiscalizar a coleta, armazenagem e
interpretacdo de dados e documentacOes
ambientais;

Executar a colaboracdo na elaboracdo de
laudos, relatérios e estudos ambientais;

Atuar na organizacdo de programas de
educacdo ambiental, de conservacdo e
preservacao de recursos naturais, de reducao,
reuso e descarte ambientalmente corretos;




Propor acdes e alternativas que reduzam o
impacto socioambiental causado pelas
atividades da sociedade;

Realizar agbes para normatizagéo, controle,
regularizacdo, protecdo, conservagcdo e
recuperagdo dos recursos naturais do
municipio;

Desenvolver outras atividades correlatas.

Secretario
Adjunto

Desenvolvimento
Agropecuario

Ambiente

Municipal

Assessorar o0 Secretario na elaboracdo e
implantacdo de projetos e programas, de
acordo com as diretrizes politicas fixadas pela
Administragdo Municipal;

Deliberar conjuntamente nas diretrizes
fixadas, quando assim decidido pelo Titular da
Pasta; Substituir o Titular da Pasta no
exercicio de suas fungbes, em seus
impedimentos e auséncias e agir por
delegacao do Secretario;

Ter o carater de funcionario consultivo do
Secretario e atuara como seu delegado em
tudo aquilo de que o encarregar,

Planejar atividades agropecuarias;

Promover organizacao, extensao e
capacitacao rural;

Fiscalizar producao agropecuaria;
Desenvolver tecnologias adaptadas a
producéo agropecuaria;

Desenvolver acbes e atividades que
compreende o plantio e cultivo da terra e a
criacdo de animais no municipio, isto é, a
agricultura e a pecuéria;

Promover acbes que possam  ser
desenvolvidas em pequenas, meédias e
grandes propriedades municipais;
Desenvolver atividades humanas destinadas
a garantir a seguranca, qualidade e a
sanidade do que foi produzido, além de
garantir que os insumos utilizados também
estiveram nas normas estabelecidas;
Identificar o0s processos de intervencao
antropica sobre 0 meio ambiente e as
caracteristicas das atividades geradoras de
residuos;

Organizar a reducao, o reuso e a reciclagem
de residuos elou recursos utilizados em
processos;

Realizar e coordenar o sistema de coleta
seletiva,




Fiscalizar a coleta, armazenagem e
interpretacdo de dados e documentacdes
ambientais;

Executar a colaboracdo na elaboracdo de
laudos, relatérios e estudos ambientais;

Atuar na organizacdo de programas de
educacdo ambiental, de conservacdo e
preservacao de recursos naturais, de reducao,
reuso e descarte ambientalmente corretos;
Propor agOes e alternativas que reduzam o
impacto socioambiental causado pelas
atividades da sociedade;

Realizar acbes para normatizagéao, controle,
regularizacdo, protecdo, conservacao e
recuperacdo dos recursos naturais do
municipio;

Desenvolver outras atividades correlatas.

Secretario Municipal de

Saude

223

Dirigir o sistema uUnico de saude — SUS e
promover, gerir, planejar, organizar e controlar
a execucdo das acdes e dos servicos de
saude desenvolvidos pelo Municipio;

Tracar diretrizes para elaboracéo de planos de
saude;

Examinar e encaminhar propostas, denuncias
e queixas;

Emitir pareceres em consultas;

Acompanhar e fiscalizar o desenvolvimento de
acOes e servicos de saude municipal;
Promover acbOes para fortalecer o SUS,
garantindo atencdo integrala saude da
populacao, por meio de acdes de prevencao,
promocao, assiténcia e reabilitacéo;

Elaborar e implantar todos os programas,
acOes e servicos que promovam a melhoria da
qualidade da saude dos municipes, dentre
outras atividades correlatas.

Secretario
Adjunto de Saude

Municipal

223

Assessorar 0 Secretario na elaboracdo e
implantacdo de projetos e programas, de
acordo com as diretrizes politicas fixadas pela
Administracao Municipal,

Deliberar conjuntamente nas diretrizes
fixadas, quando assim decidido pelo Titular da
Pasta; Substituir o Titular da Pasta no
exercicio de suas funcbes, em seus
impedimentos e auséncias e agir por
delegacao do Secretario;

Ter o carater de funcionario consultivo do
Secretério e atuara como seu delegado em
tudo aquilo de que o encarregar,




Dirigir o sistema Unico de saude — SUS e
promover, gerir, planejar, organizar e controlar
a execucdo das acdes e dos servigos de
saude desenvolvidos pelo Municipio;

Tracar diretrizes para elaboragéo de planos de
saude;

Examinar e encaminhar propostas, denuncias
e queixas;

Emitir pareceres em consultas;

Acompanhar e fiscalizar o desenvolvimento de
acoes e servicos de saude municipal;
Promover acbOes para fortalecer o SUS,
garantindo atencdo integrala saude da
populacéo, por meio de acdes de prevencéao,
promocéo, assiténcia e reabilitacao;

Elaborar e implantar todos os programas,
acoOes e servicos que promovam a melhoria da
qualidade da saude dos municipes, dentre
outras atividades correlatas.

Gerente Geral de Saude

225133

Assessorar 0 Secretario na elaboracdo e
implantacdo de projetos e programas, de
acordo com as diretrizes politicas fixadas pela
Administragdo Municipal;

Deliberar conjuntamente nas diretrizes
fixadas, quando assim decidido pelo Titular da
Pasta; Substituir o Titular da Pasta no
exercicio de suas funcbes, em seus
impedimentos e auséncias e agir por
delegacédo do Secretario;

Gerenciar as informacdes estratégicas de
toda a secretaria, auxiliando o crescimento
das acdes e servicos de saude, com
informacdes importantes sobre o dia a dia dos
colaboradores e de suas funcoes;

Garantir o planejamento em salde, a gestao e
organizacdo do processo de trabalho, a
coordenacao do cuidado e das acdes no
territorio e a integracdo da Unidade de
Saude da Familia (USF) com outros servicos
da rede de atencao no municipio;

Criar estratégia e estabelecer metas de
crescimento;

Controlar orcamentos e otimizar despesas;
Garantir que o0s colaboradores estejam
motivados e produtivos;

Realizar e implementar acdes de prevencao
de doencas e promocao da saude tanto
individuais quanto coletivas;




Coordenar programas e servicos em saude,
efetuar pericias, auditorias e sindicancias
medicas;

Realizar outras atividades correlatas.

Diretor Geral de Saude

131205

Assessorar 0 Secretario na elaboracdo e
implantacdo de projetos e programas, de
acordo com as diretrizes politicas fixadas pela
Administragdo Municipal;

Deliberar conjuntamente nas diretrizes
fixadas, quando assim decidido pelo Titular da
Pasta; Substituir o Titular da Pasta no
exercicio de suas fungbes, em seus
impedimentos e auséncias e agir por
delegacédo do Secretario;

Dirigir, coordenar e orientar o Corpo Clinico
das Unidades de Saude;

Supervisionar a execucao das atividades de
assisténcia médica nas Unidades de Saude;
Zelar pelo fiel cumprimento do Regimento
Interno da secretaria e do municipio;
Promover e exigir 0 exercicio ético da
medicina;

Zelar pela fiel observancia do Codigo de ética
profissional dos funcionarios;

Organizar audiéncias e agenda da secretaria
de saude;

Viabilizar o bom relacionamento da secretaria
com os setores administrativos do municipio e
também do estado, bem como, do governo
federal, desenvolvendo atividades articuladas
com todos 0s 0rgaos;

Desenvolver outras atividades correlatas.

Secretario Municipal de
Assisténcia Social,
Cidadania e Direitos
Humanos

251605

Dirigir, gerenciar, coordenar, controlar e
avaliar as atividades de assisténcia social,
prestadas pelo municipio e por instituicbes da
comunidade, que recebem subvencdo ou
auxilio da municipalidade;

Colaborar e fornecer a wunidade de
planejamento, dados, analises e estudos,
relacionados ao seu campo funcional;
Garantir a protecédo social aos cidadaos, ou
seja, apoio a individuos, familias e a
comunidade no enfrentamento de suas
dificuldades, por meio de servicos, beneficios,
programas e projetos;

Assessorar 0 prefeito na formulacdo e
coordenacao de politicas, programas e acoes
voltados a renda de cidadania,
assisténcia social, inclusao social e produtiva




nos ambitos rural e urbano, atencdo a primeira
infancia e cuidados e prevencgdo as drogas;
Responsbilizar-se  pelos programas de
assisténcia médico-social, alojamento e
colocacdo de trabalhadores municipais, além
das atividades atinentes a cultura, esporte e
turismo, visando a melhoria das condicbes
sociais e econdmicas da sociedade;
Desenvolver atividades e acdes que visem
proteger 0s mais necessitados, lidando
diretamente com a miséria e a pobreza, com
vistas a reducao das desigualdades sociais e
garantia de  condicdbes dignas de
sobrevivéncia para 0s mais vulneraveis do
municipio, promovendo a garantia dos Direitos
Humanos;

Gerir acdes para identificar as necessidades
das pessoas que passam por alguma situacao
de vulnerabilidade, seja social, familiar ou
econdbmica; Promover acbes e trabalhar na
busca e garantia dos direitos dos individuos,
viabilizando transporte, acomodacdo e
tratamento para quem precisa de atendimento
na rede publica municipal, estadual e no
ambito federal, quando for o caso;
Desenvolver outras atividades correlatas
visando a regular e correta execucdo das
atividades da secretaria.

Secretario Municipal
Adjunto de Assisténcia
Social, Cidadania e Direitos
Humanos

251605

Coordenar, controlar e avaliar as atividades de
assisténcia social, prestadas pelo municipio e
por instituicbes da comunidade, que recebem
subvencao ou auxilio da municipalidade;
Colaborar e fornecer a unidade de
planejamento, dados, analises e estudos,
relacionados ao seu campo funcional,
Garantir a protecao social aos cidadaos, ou
seja, apoio a individuos, familias e a
comunidade no enfrentamento de suas
dificuldades, por meio de servicos, beneficios,
programas e projetos;

Assessorar 0 prefeito na formulacdo e
coordenacao de politicas, programas e acdes
voltados a renda de cidadania,
assisténcia social, inclusao social e produtiva
nos ambitos rural e urbano, atencdo a primeira
infancia e cuidados e prevencao as drogas;
Responsbilizar-se  pelos programas de
assisténcia médico-social, alojamento e
colocacao de trabalhadores municipais, além
das atividades atinentes a cultura, esporte e




turismo, visando a melhoria das condi¢bes
sociais e econdmicas da sociedade;
Desenvolver atividades e acdes que visem
proteger 0s mais necessitados, lidando
diretamente com a miséria e a pobreza, com
vistas a reducdo das desigualdades sociais e
garantia de condicdbes dignas de
sobrevivéncia para os mais vulneraveis do
municipio;

Gerir acdes para identificar as necessidades
das pessoas que passam por alguma situagao
de vulnerabilidade, seja social, familiar ou
econdmica; Promover acdes e trabalhar na
busca e garantia dos direitos dos individuos,
viabilizando transporte, acomodacdo e
tratamento para quem precisa de atendimento
na rede publica municipal, estadual e no
ambito federal, quando for o caso;
Desenvolver outras atividades correlatas
visando a regular e correta execucao das
atividades da secretaria.

Secretario  Municipal
Servicos Publicos

de

2523

Gerenciar a zeladoria urbana, como limpeza,
pavimentacdo, manutencao e conservacgao;

Realizar a manutencéo de areas e
construcdes publicas;

Coordenar, planejar, dirigir e controlar
projetos e programas de gestéao e
modernizacao dos servicos;

Estabelecer parcerias;
Realizar acbes de aperfeicoamento;

Zelar pela eficiéncia na prestacao das
atividades;
Executar outras atribuicées correlatas.

ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, NIVEL BASICO

CARGO | CBO |

ATRIBUICOES




Zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo, higiene e limpeza do:s
equipamentos, instrumentos e demais materiais utilizados, bem como do local de

Auxiliar de trabalho;
Servicos Separar materiais reciclaveis para descarte; Executar o tratamento e descarts
Gerais dos residuos de materiais provenientes do seu local de trabalho;
514325 | Realizar outras atividades a pedido do Chefe imediato;
Executar outras atribui¢ées correlatas.
Executar a abertura de covas e gavetas; agendar e realizar enterros
eventualmente, exumar corpos; responsabilizar-se pela limpeza geral d«
Cemirtério;
Coveiro Aplicar, ocasionalmente, Glifosato e demais inseticidas (Sumidan);
Elaborar relatorios mensais de movimentacgéo funeraria Municipal;
516610 | Controlar materiais;
Executar demais atividades correlatas.
Preparar alimentos sob supervisdo de nutricionista, de modo que assegure ¢
513205 | qualidade, higiene, sabor, aroma e apresentacdo da refeicdo a ser servida
Cozinheiro Inspecionar a higienizacao de equipamentos e utensilios;
Auxiliar na requisicdo do material necessario para a preparacao dos alimentos;
Coordenar atividades da cozinha.
Executar as atividades relativas a limpeza urbana, cemitério, feiras livres, ben
como a coleta do lixo dos estabelecimentos comerciais e hospitalares dc
Municipio;
Executa os servicos de limpeza na jardinagem e arborizacdo em ruas ¢
logradouros publicos;
Gari Carregar e descarregar caminhao;
514215 | Fazer a limpeza de ruas, varrer, levar e remover o residuo de detritos das ruas ¢
prédios municipais;
Proceder a limpeza de oficinas, depdsitos de lixo e detritos organicos;
Cuidar dos sanitarios publicos;
Executar outras tarefas correlatas.
Preparar refeicbes, merendas e lanches nas unidades de ensino, a seren
oferecidos aos alunos, para atender o Programa Alimentar das unidade:
Merendeira escolares, seguindo o cardapio e normas de higiene estipulados pela gestac
513205 | escolar, realizar guarda e controle de géneros alimenticios, bem como, manter
local de trabalho sempre limpo e higienizado.
Preparar refeicbes em geral, a serem oferecidos aos municipes, para atende
aos Programas Alimentares das unidades publicas municipais, seguindo ¢
Cozinheira cardapio e normas de higiene estipulados pela gestéo, realizar a guarda e ¢
controle de géneros alimenticios, bem como, manter o local de trabalho sempre
513205 | limpo e higienizado.
Dirigir e conservar veiculos automotores, da frota do municipio, manipulando o:
comandos de marcha e dire¢do, conduzindo-os em trajetos determinado de
acordo com as normas de transito e as instrucdes fornecidas pelo superio
imediato; Transportar pessoas, cargas, documentos ou produtos;
Motorista Realizar verificacdes e manutencdes basicas dos veiculos sob sua conducéo;

782510

Ter conhecimento da legislacdo de transito;

Ter a habilidade de dirigir com seguranca e eficiéncia;

Inspecionar as condi¢cbes do veiculo, analisando a parte elétrica, pneus ¢
abastecimento, antes de iniciar as atividades cotidianas previstas.




Zelar pelo bem estar e seguranca do paciente durante o transporte, bem comc
dos demais ocupantes do veiculo;

Atender prontamente as requisicdes de saida;

Fazer uso de Equipamentos de Protecéo Individual, quando necessario.;

(I;/Ieotorlsta Participar de cursos, treinamentos e reupic”)es quanfio _convoca_o!o;

Ambulancia 782320 TransE)ort_ar as equipes de_socorro :ilte as ocorréncias, aUXIllal,’l_dO durante_z
assisténcia, além de conduzir a ambulancia nos casos em que a vitima necessite
de atendimento hospitalar;

Auxiliar nos gestos basicos de suporte a vida, imobilizando e transportando :
vitima, reanimando-a de forma cardiopulmonar, etc.
Levar e trazer as criancas da escola, garantindo apanha-las e devolvé-las d
forma segura e dentro do prazo durante o processo;

. Prover a manutencéo dos veiculos proprios do transporte escolar;

Motorista : ;

de Onibus Manter o DepaNrtameNnto de Transporte Escolar informado dos dias que
eventualmente néo terdo aulas;

Escolar

7824 | Acompanhar o embarque e desembargque dos alunos na escola.
Conduzir os alunos e professores, em viagens e excursdes agendadas ¢
orientadas pela gestédo da secretaria municipal de educacao.
Realizar manutencao basica de maquinas pesadas, tais como, tratores diversos

Operador motoniveladoras, retroescavadeiras, compactadores e outras e opera-las com :

de finalidade de preparar os terrenos na construcao de edificacdes, estradas, ben

Maquinas como, remover o solo e material organico “bota-fora”, drenar solos e executa

Pesadas 715125 | construcdo de aterros, realizar acabamentos em pavimentos e cravar estacas

cavar acudes, pocos, dentre outras atividades correlatas.
Executar trabalhos em alvenaria, concreto e outros materiais, guiando-se po
desenhos, esquemas e especificacdes, utilizando processos e instrumentos
pertinentes ao oficio para construir, reformar ou reparar prédios e obras similares
Verificar as caracteristicas das obras, examinando plantas e especificacoe:
técnicas;

Pedreiro Organizar e preparar o local de trabalho na obra;

Verificar projetos;
715210 | Requisitar e preparar materiais;
Construir e repara fundacgdes, estruturas de alvenaria e coberturas;
Aplicar revestimentos e contrapisos;
Executar e preparar vias, calcadas e escoamento pluvial.
Preparar e transportar materiais, ferramentas, aparelhos ou qualquer peca
limpando-as e arrumando-as de acordo com instrucoes;
717020 | Auxiliar o oficial ou encarregado, em conjunto ou sozinho para levar a bom termc

Servente a execucao de suas tarefas;

Executar trabalhos de limpeza em geral em edificios e outros locais, parz
manutencao das condi¢cOes de higiene e conservagao do ambiente, coletando «
lixo;

Vigiar a entrada e saida das pessoas, ou bens da entidade;

Tomar as medidas necessarias para evitar danos, baseando-se na:

Vigia circunstér?ci'aAs qbservadas_ e valendo,—sge da autoridade que lhe foi oyto_rgada;
Exercer vigilancia nas entidades, prédios, pracas e logradouros publicos, par:

517420 | evitar roubos, atos de violéncia e outras infracdes a ordem e a seguranca dc
patriménio publico sob sua vigilia.

Encanador | 724110 | Instalar, conservar e montar sistemas de tubulacées;




Instalar louga sanitaria, caixa d'agua, chuveiros, ferragens, condutores e outros
componentes hidraulicos;

Montar e instalar registros e outros acessorios de tubulacées;
Executar manutencao de instalacoes;
Testar canalizagdes para garantir o funcionamento e vedagao do sistema,;

Manter o sistema em condi¢cées normais de funcionamento;

Soldador

724315

Unir e cortar pecas de ligas metélicas usando processos de soldagem e corte
tais como eletrodo revestido, tig, mig, mag, oxigas, arco submerso, brasagem,
plasma,;

Preparar equipamentos, acessorios, consumiveis de soldagem e corte e pecas
a serem soldadas;

Aplicar estritas normas de seguranca, organizacao do local de trabalho e meio
ambiente.

Carpinteiro

6.0.4

Efetuar trabalhos de carpintaria, cortando, armando, instalando e reparando
pecas de madeira, utilizando ferramentas manuais e mecanicas;

Construir, encaixar e manter no local das obras, armacdes de madeira dos
edificios e das obras similares, utilizando processos e ferramentas adequadas
para compor alvenarias, armacoes de telhado, andaimes e elementos afins;
Instalar e ajustar esquadrias de madeira e outras pecas tais como: janelas,
portas, escadas, rodapés, divisorias, forros e guarnicoes;

Construir formas de madeira para concretagem;

Reparar elementos de madeira, substituir total ou parcialmente, peca:
desajustadas ou deterioradas ou fixando partes soltas;

Aferir ferramentas de corte;

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, NIVEL MEDIO

CARGO CBO ATRIBUICOES

Agente Comunitario de
Saude

Mapeamento da
Area: O ACS é
designado para uma

determinada area
geografica e e
responsavel por

conhecer




515105

profundamente a
comunidade que atende.
Isso envolve a
identificagdo de familias,
suas condic¢des de vida,
necessidades de saude
e outros  aspectos
relevantes;

Visitas Domiciliares: O
agente realiza visitas
regulares as residéncias
para monitorar o estado
de saude das pessoas,
identificar possiveis
problemas e orientar
sobre a prevencao de
doencas, fazendo um
contato  direto  que
permite uma abordagem
personalizada e facilita o
acesso aos servigos de
saude;

Educacéo em
Saude: O ACS
desempenha um papel
crucial na educacdo em

saude, fornecendo
informacdes sobre
praticas saudaveis,

prevencdo de doencas,
planejamento  familiar,
vacinacdo, entre outros
temas relevantes;

Encaminhamento para
Servigcos de Saude: Ao
identificar casos que
requerem atencéo
medica mais
especializada, o agente
encaminha os individuos
para 0s servicos de
saude apropriados,
garantindo que recebam
o cuidado necessario;

Acompanhamento de
Doencgas Crbnicas: Em




casos de doencas
crénicas, como diabetes
e hipertensdo, o ACS
auxilia no
monitoramento dos
pacientes, incentivando
a adesao ao tratamento
e promovendo o]
autocuidado;

Participacao em
Campanhas de
Saude: O agente

comunitario de salde
muitas  vezes esta
envolvido em
campanhas de saude
publica, como vacinacdo
em massa, controle de
endemias e outras
iniciativas para melhorar
a saude da comunidade;

Coleta de Dados: O
ACS coleta dados
relevantes sobre a
saude da comunidade,
contribuindo para a
formulacdo de politicas
de saude e o]
planejamento de
intervencdes

adequadas;

Integracdo com a
Equipe de Saude: O
agente trabalha em
colaboracdo com a
equipe de saude local,
compartilhando
informacdes importantes
e garantindo uma
abordagem coordenada
para o atendimento a
comunidade;

O Agente Comunitario
de Saude deve agir para
promover a  saude
preventiva, melhorar o




acesso aos servigos de
saude e fortalecer a
relacao entre a
comunidade e o sistema
de salde;

Realizar abordagem
baseada na comunidade
sendo fundamental para
alcancar melhores
resultados em termos de
saude publica;

Compor a equipe

multiprofissional nos
servicos de atencao
basica a saude

e desenvolver acbes de
promocao e prevencao
de doencas, tendo como
foco as  atividades
educativas em saulde,
em domicilios e
coletividades;
Desenvolver atividades
de promocao da saude,
de prevencao das
doencas e de agravos, e
de vigilancia a salde,
por meio de Vvisitas
domiciliares e de acdes
educativas individuais e
coletivas nos domicilios
e na comunidade,
mantendo a equipe
informada,
principalmente a
respeito daquelas em
situacao de risco;
Planejar, desenvolver e
executar atividades em
conformidade com as
diretrizes do SUS e sob
supervisao do gestor
municipal, dentre outras
atividades correlatas.

Agente de Combate a
Endemias

Cumprir com o exercicio
de atividades de
vigilancia, prevencdo e
controle de doencgas




515140

endémicas e infecto-
contagiosas;

Agir na promocédo da
saude, mediante acOes
de vigilancia de
endemias e seus
vetores, inclusive, se for
o caso, fazendo uso de
substancias quimicas,
abrangendo as areas
atingidas;

Exercer e monitorar o
controle de Doencas
Transmitidas pelo Aedes
aegypti;

Identificar e eliminar
criadouros do mosquito;

Desenvolver acbOes de
controle de
Esquistossomose,;

Executar atividades de
controle de Raiva
Humana e
Leishmaniose;

Monitorar o controle de
Acidentes por Animais
Peconhentos;

Manter a Vigilancia e
Controle da Qualidade
da Agua para Consumo

Humano e
Contaminantes
Ambientais;

Vistoriar as residéncias,
depaositos, terrenos
baldios e

estabelecimentos
comerciais para buscar
focos endémicos;
Inspecionar
cuidadosamente as
caixas d'agua, calhas e
telhados;

Aplicar as larvicidas e
inseticidas;

Promover a mobilizacdo
da comunidade e
estimulo a participacéo




nas politicas puablicas
voltadas para as areas
de saude e
socioeducacional,

Garantir a realizacéo de
visitas domiciliares
regulares e periddicas
para acolhimento e
acompanhamento de
pessoas;

Realizar o detalhamento
das visitas domiciliares,
com coleta e registro de
dados relativos as suas
atribuicbes para fim
exclusivo de controle e
planejamento das acdes
de saude;

Fazer utlizacdo de
instrumentos para
diagnostico demografico
e sociocultural, dentre
outras atividades
correlatas.

Agente de Combate de
Zoonoses

515140

Desenvolver atividades
direcionadas para a
prevencdo e o controle
de arboviroses e
doencas transmitidas

por animais
sinantropicos de
importancia

epidemioldgica, controle
populacional de animais
domésticos (castracao)

e prevencao de
acidentes por animais
peconhentos;

Executar a vigilancia,
prevencao e controle de
zoonoses (agravos e
doencas  transmitidas




por animais), controle de
populacdes de animais
domésticos (caes,
gatos), recolhimento de
animais de grande porte,
orientacao, prevencao e
controle de populacdes
de animais sinantrépicos
(morcegos, pombos,
roedores, etc.;
Promover o controle de
doencas em cées e
gatos com as
vacinacoes
permanentes;
Promover servicos de
vigilancia das
populacbes de animais
de relevancia para a
salde publica, com o
objetivo de identificar

oportuna e
precocemente o risco, e
assim, prevenir e

monitorar as zoonoses e
0s acidentes causados

por animais
peconhentos e
Venenosos;

Desenvolver outras

atividades correlatas.

Agente de Sinalizacéo

517220

Orientar e fiscalizar o
trafego de veiculos, afim
de evitar acidentes e
engarrafamentos  nas
vias da cidade;

Orientar os pedestres
nas vias urbanas;
Promover acbes de
educacao, operacao e
fiscalizacdo de transito e
de transporte no
exercicio regular do
poder de policia de
transito para promover a
seguranca viaria nos
termos da Constituicao
Federal;

Realizar a fiscalizacéo
das vagas de idosos,




deficientes, embarque e
desembarque de
passageiros e escolares,
carga e  descarga,
rotativo da cidade,
visando a rotatividade de
vagas nos locais de
grande concentracao de
comércio, atuar também
na remocao de veiculos
em estado de abandono,
nas vias do municipio;

Planejar, orientar,
coordenar, dirigir e
monitorar atividades de
sinalizagcdo das vias

municipais, dentre
outras atividades
correlatas.

Assistente de aluno

334110

Assistir e orientar 0s
alunos no aspecto de

disciplina, lazer,
seguranca, saude,
pontualidade e higiene,
dentro das
dependéncias

escolares;

Assistir o corpo docente
nas unidades didatico-
pedagbgicas com 0s
materiais  necessarios
para execucdo de suas
atividades;

Auxiliar nas atividades
de ensino, pesquisa e
extensao;

Assistir os alunos nos
horarios de lazer e zelar
pela integridade fisica
dos alunos;
Encaminhar os alunos a
assisténcia meédica e
odontoldgica
emergenciais, quando
necessario, dentre
outras astividades
solicitadas pelo Chefe
imediato, bem como, as
correlatas.




Auxiliar de Farméacia

515215

Realizar tarefas simples

em farmacias,
estocando e
manipulando produtos ja
preparados para

auxiliar o farmacéutico
da secretaria de saude
do municipio;

Colocar etiquetas nos
remédios, produtos e
outros preparados e
recomendados pelo
farmacéutico;

Armazenar os produtos,
para facilitar a
manipulagédo e controle
dos mesmos;

Atender as solicitacbes
das equipes médica e de

enfermagem;

Separar 0s
medicamentos
solicitados, conforme

doses prescritas;
Garantir as boas
condicbes de
armazenamento dos
medicamentos;

Zelar pela limpeza e
organizacao do local de
trabalho;

Atender ao  publico
orientando sobre o uso
correto dos
medicamentos;

Saber lidar com as
pessoas, sendo
educado, gentil e
prestativo, ao mesmo
tempo em que transmite
seriedade, seguranca e
competéncia na
interacéo com 0s
usuarios;

Prestar auxilio ao
farmacéutico
responsavel pela
farmacia  municipal no
gue diz respeito ao
atendimento aos




municipes ou pacientes,
organizacdo do local e
controles de estoque de

medicamentos e
materiais;
Executar outras

atividades correlatas ou
por solicitacdo do chefe
imediato.

Auxiliar de Laboratorio

515215

Preparar solucdoes e
equipamentos de
medicdo e ensaios e
analisar amostras de
insumos e matérias-
primas;

Limpar instrumentos e
aparelhnos e efetuar
coleta de amostras, para
assegurar maior
rendimento do trabalho e
seu processamento de
acordo com os padrdes
requeridos;

Analisar amostras;
Interpretar instrucdes do
plano de amostragem;
Coletar, etiquetar e
registrar dados de
amostras de insumos e
matérias-primas;
Realizar procedimentos
para preservacao das
caracteristicas das
amostras;

Preparar amostras para
analise conforme
procedimentos;
Separar reagentes e
solugoes;

Auxiliar a realizacdo de
operacoes
farmacotécnicas na
producdo de produtos
farmacéuticos,
cosméticos e produtos
da saude e saneantes;
Preparar equipamentos
e instrumentos basicos
para analise, identificar
solucbes e meios de




cultura, organizar a
estocagem de materiais
e reagentes, higienizar
ambiente e vidrarias,
esterilizar materiais de
andlise, dispor
adequadamente 0Ss
residuos solidos e
liguidos, e elaborar
relatérios, para
auxiliar nas rotinas do
laboratorio municipal;
Desenvolver outras
atividades solicitadas
pelo chefe imediato,
bem como, as
correlatas.

Auxiliar de Saude Bucal

322415

Auxiliar o dentista nos
servicos gerais da
unidade odontoldgica, o
gue inclui atividades de
limpeza dos utensilios
utilizados, atendimento
de pacientes, recepcao,
entre outras
possibilidades
referentes a sua area de
atuacao;

Organizar e executar
atividades de higiene
bucal com o paciente;
Auxiliar e instrumentar
os odontologistas e
técnicos nas
intervencdes  clinicas;
Manipular materiais de

uso odontolégico
sempre que for
necessario;

Ajudar a desenvolver
acoes de promocao da
saude bucal e de
prevencéao de problemas
ambientais e sanitarios,
e participar de
levantamentos de
necessidades em saude
bucal,

Preparar modelos em
gesso;




Organizar e executar
atividades de higiene
bucal;

Processar filme
radiografico;

Preparar o paciente para
0 atendimento;

Auxiliar e instrumentar
0s profissionais nas
intervencdes em geral
pertinentes;
Desenvolver outras
atividades correlatas.

Eletricista

715615

Montar e manter
instalacdes elétricas dos
prédios publicos;
Instalar e manter as
redes de linhas elétricas,
de alta e baixa tenséao no
municipio;

Realizar a manutencao
elétrica preventiva e
corretiva em motores,

maquinas,
equipamentos e
instalacbes municipais;
Analisar as
necessidades de troca e
regulagem de
componentes e aplicar
testes de
funcionamento;

Realizar a

manutencao em

equipamentos, circuitos
e painéis
eletroeletronicos de
baixa complexidade por
meio da identificacdo de

componentes,

interpretacao de
esquemas elétricos,
montagem de painéis,
seguindo normas

técnicas, ambientais, de
qualidade e de saude e
seguranca do trabalho;

Instalar, fazer a
manutencdo e reparar
fiacdo elétrica em todos




0os prédios publicos
pertencentes ao
municipio, bem como de
outros estabelecimentos
por recomendacdo do
chefe imediato;

Atuar no setor de
infraestrutura e obras,
realizar manutencdo e
reparos, acompanhando
as solicitacdes do setor;
Desenvolver outras
atividades correlatas.

Fiscal de Obras

312105

Desenvolver e legalizar
projetos de edificacOes
sob supervisdo de um
engenheiro civil;
Planejar a execucao
orcamentaria e e
providenciar
suprimentos, bem como,

supervisionar a
execucdo de obras e
servicos publicos
municipais;

Atuar na vistoria e
verificacdo dos projetos;
Orientar e fiscalizar as
atividades e obras de
construcdo  civil no
municipio;

Elaborar relatérios de
vistorias realizadas, para

assegurar a
continuidade dos
servicos e obras
publicas;

Avaliar e otimizar as
etapas de servicos
dentro do cronograma
apresentado;
Desenvolver outras
atividades correlatas.

Professor auxiliar

Auxiliar na organizacao
e manutencao do
ambiente de sala de
aula;

D& suporte para demais
solicitacdes vindas
dos professores e




331110

educadores, como por
exemplo, ajudar com
correcbes de atividades
e provas;

Acompanhar os alunos
até o banheiro, refeicoes
e demais locais da
instituicao;

Ensinar e cuidar de
alunos na escola;
Orientar na construcéo
do conhecimento;
Elaborar projetos
pedagogicos;

Planejar acdes didaticas
e avaliar o desempenho
dos alunos;

Preparar material
pedagdgico;

Organizam o trabalho
escolar, além de
participar e colaborar
com as atividades
promovidas pela escola.

Professor polivalente

3312

Exercer atividades
sendo centro da
mediacao da
aprendizagem, e seu
papel deve estar focado
no processo de
aprendizagem dos
educandos, criando
cenarios em sala de aula
que mobilizem o]
pensamento, a
indagacao, propiciando
assim uma postura
investigativa e
aprendizagem
significativa;

Adquirir conhecimentos
basicos nas diferentes
areas para desenvolver
um trabalho
multidisciplinar na sala
de aula;

Atuar nos anos iniciais
da Educacéo Bésica;




Colaborar com as
atividades promovidas

pela escola,

Exercer outras
atividades correlatas.
Dar suporte

administrativo

e técnico nas areas de
recursos humanos,
administracao, financas,
logistica e  demais
setores administrativos
da gestado municipal;
Atender usuarios,
fornecendo e recebendo
informacdes;

Tratar de documentos
variados, cumprindo
todo o procedimento

. L. 351305 necessario referente aos

Servidor Técnico de )

Nivel Médio mesmos; Preparar
relatorios e planilhas;
Conhecer a legislacéo
do setor;
Intermediar entre a
unidade e as instancias
superiores do sistema
municipal,
Planejar a organizacéo e
execucdo de projetos
politicos;
Exercer outras
atividades  correlatas,
bem como sob
recomendacao do chefe
imediato.
Monitorar performance
de sistemas;
Administrar recursos de
rede, ambiente
operacional e banco de
dados;
Executar procedimentos
para melhoria de
performance dos
sistemas; Identificar
falhas nos sistema;

Técnico Administrativo 351305 corrigir falhas no

sistemas;




Controlar acesso aos
dados e recursos;
Administrar  perfil de
acesso as informacoes;
Executar operacgdes
administrativas relativas
a protocolos e arquivos,
confecgcao expedicéo de
documentos e controle
de estoques;

Aplicar  conceitos e
modelos de gestdo em
funcbes administrativas;
Desenvolver e executar
outras atividades
correlatas.

Prestar assisténcia e
consultoria técnicas,
orientando diretamente

produtores sobre
producdo agropecuaria,
comercializacao e
procedimentos de
biosseqguridade;

Executar projetos

agropecuarios em suas
diversas etapas;
Planejar atividades
agropecuarias;
Promover organizacao,
extensao e capacitacao

Técnico Agricola 321110 rural;
Elaborar, executar e
monitorar projetos
agricolas;
Manejar o solo e a agua
mediante praticas
conservacionistas;
Projetar e implantar
sistemas de irrigacao e
drenagem;
Promover o manejo
integrado de pragas,
doencas e plantas
espontaneas;
Executar outras
atividades correlatas.
Coordenar processos de
Técnico Ambiental 311505 controle ambiental,

utilidades, tratamento de




efluentes e
levantamentos
meteoroldgicos;
Realizar analises fisico-
quimicas e micro
bioldgicas dos efluentes;

Atuar no
desenvolvimento e
implantacao de

programas de controle
de poluicéo, uso racional
de recursos naturais e
protecao da
biodiversidade, em
articulacdo com as areas
Agricola, de Seguranca
e Saude;

Identificar os processos
de intervencéo antrépica
sobre o0 meio ambiente e
as caracteristicas das
atividades geradoras de
residuos;

Organizar a reducédo, o
reuso e a reciclagem de
residuos e/ou recursos
utilizados em processos;
Realizar e coordenar o
sistema de coleta
seletiva;

Desenvolver projetos e

Técnico de Informatica

317110

outras atividades
correlatas.

Alterar sistemas e
aplicacoes;

Alterar  estrutura de
armazenamento de
dados; Atualizar
informacdes graficas e
textuais; Converter

sistemas e aplicacdes
para outras linguagens
ou plataformas; Atualizar
documentacdes de
sistemas e aplicacoes;
Fornecer suporte
técnico;

Monitorar desempenho
e performance de
sistemas;




Diagnosticar problemas,
solucionar falhas de
hardware e software,
instalar e configurar
programas, além de
garantir a seguranca da
informacéo;
Armazenamento de
arquivos em redes e
acesso a internet
automatizagao dos
processos, sistemas de
backup, e-mail, software
de gestéo, dentre outros;
Desempenhar outras
atividades correlatas.

Técnico de Laboratério

301105

Executar trabalhos
técnico de
laboratério, relacionados
com a area de atuacao,
realizando ou orientando
coleta, andlise e
registros de material e
substancias através de
métodos especificos;

Assessorar nas
atividades de ensino,
pesquisa e extensao;

Preparar reagentes,
pecas e outros materiais
utilizados em

experimentos;
Proceder a limpeza e

conservacao de
instalacoes,

equipamentos e
materiais dos

laboratorios;

Proceder ao controle de
estoque dos materiais
de consumo;
Responsabilizar-se por
pequenos depadsitos
e/ou almoxarifados dos
setores que estejam
alocados;

Realiza analises fisico-
quimicas;

Preparar solucbes e
controlar a qualidade de




produtos e matéria-
prima;

Elaborar procedimentos
técnicos de andlises
patologicas e fluidas
bioldgicos e verificar a
adequacao do material
coletado;

Técnico em Edificacdes

3121

Executar outras
atividades correlatas.
Atuar no

acompanhamento de
obras, elaboracdo de
relatérios gerenciais,
leitura de  projetos,
controle de cronograma,
emissao e
acompanhamento dos
pedidos de compra;
Fazer visitas periddicas
em obras e na secretaria
para elaboracdo dos
documentos e
processos;

Planejar o trabalho de
execucao de obras civis:
Elaborar plano de acéo;
Participar da definicao

de métodos e
técnicas construtivas;
Listar maquinas,
equipamentos e
ferramentas;

Elaborar cronograma de
suprimentos;
Racionalizar canteiro de
obras;

Acompanhar oS
resultados dos servicos;
Monitorar equipe sob
sua responsabilidade;
Desenvolver outras
atividades correlatas.

Técnico em
Enfermagem

Auxiliar  equipe em
procedimentos
invasivos; Auxiliar em
reanimacao de paciente;
Aprontar paciente para
exame e cirurgia,;
Efetuar tricotomia,




322205

Coletar material para
exames;

Efetuar testes e exames
(cutaneo, ergométrico,
eletrocardiograma);
Controlar administracéo
de vacinas.

Providenciar material de
consumo;

Inspecionar carrinho de

parada cardio-
respiratoria (PCR);
Organizar
medicamentos e

materiais de uso de
paciente e de posto de

enfermagem;
Fiscalizar validade de
materiais e

medicamentos;
Encaminhar material
para exames;

Arrumar camas,

Arrumar rouparia;
Elaborar e executar
planos e programas de
protecdo a saude dos
colaboradores;

Fazer levantamentos de
doencas e lesbes
traumaticas;

Proceder a estudos
epidemioldgicos, coletar
dados estatisticos de
morbidade e mortalidade
dos municipes,
investigando possiveis
causa;

Técnico
Bucal

em Higiene

Executar outras
atividades correlatas.
Executar projetos
educativos;

Ensinar técnicas de
higiene bucal;

Evidenciar placa
bacteriana;
Realizar escovacao

supervisionada,;




322405

Atuar junto a equipe de
elaboracdo do indice
epidemioldgico;

Aplicar métodos
preventivos para
controle da carie dental;

Executar limpeza,
assepsia, desinfeccao e
esterilizacao do
instrumental,

equipamentos
odontologicos e do
ambiente de trabalho;
Aplicar medidas de
biosseguranca no
armazenamento,
transporte, manuseio e
descarte de produtos e
residuos odontoldgicos;
Realizar isolamento do
campo operatorio;
Exercer todas as
competéncias no ambito
hospitalar, bem como
instrumentar o cirurgiao-
dentista em ambientes
clinicos e hospitalares;
Organizar e executar
atividades de higiene
bucal;

Processar filme
radiografico;

Preparar o paciente para
o atendimento;

Auxiliar e instrumentar
0os profissionais nas
intervencoes;

Executar outras
atividades correlatas.

Topografo

Realizar levantamentos
e executar trabalhos
topograficos;

Efetuar o]
reconhecimento basico
da area programada
para elaborar tracados
técnicos;

Executar os trabalhos
topogréficos relativos a
balizamento, colocacéo




de estacas, referéncias
de nivel e outros;
Fazer a andlise de

312320 superficies  terrestres,

realizando um estudo
aprofundado e preciso
de um terreno;

Realizar levantamentos

e implantagcdes
topograficas e
geodésicas;

Executar por meio de
técnicas de mensuracao
e automatizacdo, a
coleta de dados para o
georreferenciamento de
iméveis e interpretar
fotografias aéreas ou
imagens de satélites;

Executar outras
atividades correlatas.

ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, NIVEL

SUPERIOR
CARGO CBO ATRIBUICOES

Atuar na area da agricultura e possuir
conhecimentos  especificos  sobre
plantas, animais, solos, clima e
tecnologias relacionadas a producéo
agricola;
Trabalhar em diferentes etapas do
processo produtivo, desde 0

Agrébnomo planejamento da producdo até a

colheita e pos-colheita dos produtos;

Potencializar e otimizar a criagcao de
animais, aplicacdo de técnicas para
melhorar o cultivo do solo e ainda
executar projetos relacionados ao
plantio, cuidado e colheita, além de




222110

garantir o cumprimento de todas as
normas;

Ter consciéncia ecoldgica e
compromisso com o desenvolvimento
sustentavel;

Ter visdo critica e capacidade de
analisar problemas e desenvolver
solucdes;

Apoiar 0s produtores rurais nos
diversos setores, fazendo a gestao da
irrigacéo do solo, monitorar colheitas, e
também na parte administrativa,
Planejar e supervisionar 0S processos
basicos da producéo agricola;

Atuar tanto na producao agricola como
na produgdo animal realizando
planejamento rural, transformando e
implementando tecnologias;
Desenvolver outras atividades
correlatas.

Arquiteto

214105

Analisar documentacéao dos
empreendimentos propostos;

Verificar adequacdo dos projetos as
legislacbes, condicbes ambientais e
institucionais;

Avaliar alternativas de implantacdo dos
projetos; ldentificar alternativas de
operacionalizacao e de financiamento;
Elaborar relatorios conclusivos de
viabilidade;

Conceber, planejar, construir e
organizar espacos tanto internos
guanto externos, levando em
consideracdo uma variedade de
critérios estabelecidos, tipo, aspectos
como estética, funcionalidade,
dimensbes, conforto e muito mais;
Exercer atitudes com criatividade, visao
holistica, capacidade de comunicacéo,
conhecimento técnico, habilidades de
gestdo e lideranca, ética e
comprometimento;

Estar constantemente atualizado;
Mnater informacgdes publicas e visiveis,
a frente da edificacdo objeto da
atividade municipal relaizada,
conforme especificacoes;

Planejar, criar, desenhar, projetar e
acompanhar a construcao de todo tipo
de construcéo e edificagcdo com base




na sua criatividade para melhorar a
gualidade de vida dos municipes;
Desenvolver outras atividades
correlatas.

Assistente Social

251605

Acompanhar e fiscalizar os resultados
da execucédo de programas, projetos e
planos;

Analisar as técnicas utilizadas;

Apurar custos;

Verificar atendimento dos
compromissos acordados com o0s
Usuarios;

Criar critérios e indicadores para
avaliacao;

Aplicar instrumentos de avaliacao;
Avaliar cumprimento dos objetivos e
programas;

Executar ayividades de apoio aos
profissionais de saude;

Promover o atendimento aos direitos
dos individuos, viabilizando
trasnportes, acomodacao e tratamento
para quem precisa de atendimento na
rede publica;

Elaboracédo, execucdo e avaliacdo de
politicas sociais;

Orientar grupos e individuos;

Realizar estudos socioeconémicos,
entre outras expressas na legislacao
vigente;

Desenvolve atendimentos
psicossociais, acdes como Vvisitas
domiciliares, encaminhamentos e
orientacoes, estudos sociais,
acolhimentos, promocéo ao acesso de
documentacao pessoal, cadastramento
socioeconémico, elaboracéao de
relatérios e prontuarios, atendimentos
individuais ou grupais;

Orientar a navegar pelos complexos
sistemas de assisténcia, facilitando o
acesso a servicos e programas
essenciais;

Atuar como defensor dos direitos
sociais, trabalhando para garantir que
todas as pessoas sejam tratadas com
dignidade e justica;

Programar, administrar, executar e
repassar 0Ss servigos sociais
assegurados institucionalmente;




Denunciar falhas nos regulamentos,
normas e programas da instituicdo em
que trabalha, quando os mesmos
estiverem ferindo o0s principios e
diretrizes da legislagdo em vigor;
Desenvolver como postura profissional
a capacidade critica/reflexiva para
compreender a problematica e as
pessoas com as quais lida, tendo
habilidade para comunicacdo e
expressao oral e escrita, articulacao
politica para proceder a
encaminhamentos técnico-
operacionais;

Identificar as pessoas que ainda estao
fora dos acessos, fazer visitas e
diagnosticar suas demandas e
necessidades, fazer encaminhamentos
para as diversas areas, a inclusao no
cadastro unico, identificacao, inscricao,
elegiveis ou ndo no Programa Bolsa
Familia, ou outros;

Atuar na gestao das politicas publicas;
Exercer a funcdo de avaliacdo de
programas e servicos das politicas
publicas;

Coordenar cursos, bem como, equipes
de Servico Social nas instituicbes
publicas municipais;

Biomédico

Desenvolver outras atividades
correlatas.

Atuar em equipes de saude, a nivel
tecnoldgico, nas atividades

complementares de diagnoésticos;
Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao;

Realizar analises fisico-quimicas e
microbiolégicas de interesse para o
saneamento do meio ambiente;
Realizar servicos de radiografia,
excluida a interpretacéo;

Identificar, classificar e estudar a fundo
0S micro-organismos causadores de
doencas e suas relagcdbes com o
organismo humano, tudo isso para que
seja possivel descobrir medicamentos
e vacinas capazes de combaté-los;
Atuar nos segmentos dos Sistemas de
Informacdo em Saulde, Prontudrio
Eletrbnico do Paciente, Telemedicina,




221205

Sistemas de Apoio a Decisao,
Processamento de sinais bioldgicos,
Processamento de Imagens Médicas,
Internet em Salde, Padronizacdo da
Informacao em Saude;

Realizar exames que possibilitem o
diagnéstico por imagem, elucidar
crimes por meio de analises de tecidos
na Policia Federal ou Civil, realizar
exames de biologia  molecular,
pesquisar e desenvolver produtos
obtidos por biotecnologias, fazer
manipulacdo de microrganismos;
Prescrever tratamentos néo invasivos,
como peelings quimicos superficiais,
microagulhamento e terapias a laser de
baixa poténcia;

Aplicar e analisar testes sorologicos
para 0s processos de transfusdo de
sangue;

Desempenhar atividades e
procedimentos, de pesquisa de
doencas infecciosas;

Desenvolver outras atividades
correlatas.

Educador Fisico

224140

Estudar a necessidade e a capacidade
fisica dos wusuéarios dos servigos
publicos municipais;

Elaborar relatérios sobre 0S
treinamentos;

Planejar as etapas de treinamento,

baseando-se nas observacoes
colhidas;
Submeter 0s usuarios aos

treinamentos,  ensinando-lhes  as
técnicas e téticas.

Instruir, auxiliar e acompanhar pessoas
com necessidades especiais na pratica
de atividades fisicas que beneficiem
sua saude;

Trabalhar no municipio com adultos e
criancas deficientes, gestantes e
idosos, entre outros;

Orientar e promover a pratica de
esportes e exercicios fisicos em
publicos variados, tanto como
recreacao e estilo de vida, quanto em
momentos de recuperacao,
deficiéncias e cuidados especificos;




Coordenar, planejar e realizar
treinamentos especializados, além de
ser responsavel pelas acbBes de
atividades fisicas e praticas corporais;
Apoiar, ampliar e aperfeicoar a
atencdo e a gestdo da salude na
Atencao Bésica e Saude da Familia;
Desenvolver planejamentos que
tornem possivel praticas de atividades
fisicas de melhor qualidade para os
usuarios;

Desenvolver outras atividades
correlatas.

Enfermeiro

223505

Atuar nos procedimentos de saude de
complexidade técnica no atendimento
pré-hospitalar moével de urgéncia e
emergéncia, no ambito dos
conhecimentos obtidos na formacgéao
Superior de Enfermagem;

Remover e transportar pacientes,
conforme orientacbes da regulacéo
médica, na prestacdo de socorro as
vitimas de trauma e atendimentos
clinicos;

Auxiliar as equipes de saude nos
procedimentos previstos no Protocolo
de Suporte Avancado;

Manter a limpeza, o zelo, a reposicéo e
a organizacao de todos os insumos de
saude necessarios;

Supervisionar e ser corresponsavel
pelo correto preenchimento de todas as
informacfes possiveis da ficha de
Atendimento Pré-Hospitalar — APH,
representando o quadro de trauma ou
clinico do paciente e solicitando ao
profissional responsavel pelo
recebimento, o seu nome completo,
namero de registro no conselho e
assinatura;

Cumprir as deliberacdes dos médicos
reguladores, executando todas as
orientacdes das prescricbes médicas
por telemedicina, para a realizacdo dos
adequados procedimentos no
atendimento pré-hospitalar movel de
urgéncia e emergéncia;

Supervisionar a equipe de atendimento
nas USA’s, durante a auséncia do
meédico intervencionista, devendo




contatar o médico regulador no
transcorrer do  atendimento e
notificando-o sobre as circunstancias
da ocorréncia e evolugao do quadro de
saude do paciente, para o recebimento
de orientacbes sobre condutas e
encaminhamentos;

Acompanhar e/ou realizar o adequado
funcionamento, uso, limpeza,
desinfeccdo, acondicionamento e
manutencdo dos equipamentos de
forma sistematizada, conforme manual
de normas e procedimentos do
equipamento e/ou emitidos pela
Coordenacéo de Enfermagem,
observando sempre a organizacdo do
expurgo e areas afins;

Controlar a entrada e saida de
materiais e equipamentos da unidade,
assumindo, juntamente com os demais
membros da equipe a responsabilidade
pelos mesmos durante seu turno de
trabalho;

Tratar de forma respeitosa
Enfermeiros, Meédicos, Técnicos em
Enfermagem, Condutor-Socorrista,
demais profissionais das unidades de
saude, acompanhantes e, sobretudo,
0S pacientes;

Supervisionar e avaliar as acdes de
enfermagem da equipe no Atendimento
Pré-Hospitalar Movel e durante o seu
plantéo;

Prestar cuidados de enfermagem de
maior complexidade técnica a
pacientes graves e com risco de morte,
que exijam conhecimentos cientificos
adequados e a tomada de decisdes
imediatas;

Prestar a assisténcia de enfermagem a
gestante, a parturiente e ao recém-
nato;

Manter uma conduta pessoal e
profissional de acordo com a sua
funcdo, com a Entidade pela qual
trabalha e com o Codigo de Etica de
Enfermagem;

Realizar partos subitos de evolugéo
natural sem apresentagao de distocia;




Promover controle de qualidade do
Servigo nos aspectos inerentes a sua
profissao;

Liderar e conduzir as equipes no
atendimento, diante da impossibilidade
ou da auséncia do médico, em casos
de acidente com multiplas vitimas, para
a manutencdo da qualidade no
atendimento;

Controlar a entrada e saida de
materiais e equipamentos da unidade,
assumindo, juntamente com os demais
membros da equipe a responsabilidade
pelos mesmos durante seu turno de
trabalho;

Controlar o uso de psicotropicos e
entorpecentes nas USA’s e solicitar
reposicao ao Farmacéutico
responsavel de acordo com o0s
protocolos estabelecidos;

Controlar os materiais esterilizados e
de consumo, bem como os
medicamentos e soros, reposi¢cao ou
troca quando necessario, de acordo
com protocolos estabelecidos, para
manutencdo da disponibilidade das
USA’s em atendimento a populacéo;
Realizar check-list diario dos materiais,
equipamentos e medicamentos da
Unidade, seguindo os padrdes
estabelecidos e mantendo as mochilas
de atendimento em perfeito estado de
conservacao e assepsia;

Manter as USA’s e a Base Operacional
em condicbes de operacionalidade,
provendo de materiais e recursos
necessarios, para a garantia do bom
funcionamento e atendimento das
ocorréncias;

Comunicar a Central de Regulacao
Médica as condi¢cdes de
operacionalidade das USA’s, para a
tomada das devidas providéncias;
Conhecer a rede de hospitais na regiao
de abrangéncia do estado para melhor
desempenho de tempo resposta no
atendimento a pacientes que aguardam
0 servi¢o de urgéncia e emergéncia;
Direcionar o paciente ao hospital
designado pelo médico regulador,




realizando procedimentos de saulde
necessarios durante o translado, para
assegurar a devida recuperacéo;
Realizar manobras de extracdo manual
de vitima;

Observar, reconhecer e descrever
sinais e sintomas, ao nivel de sua
qualificacéo;

Formalizar ~a  necessidade da
permanéncia de materiais juntamente
com o paciente nas unidades de saude,
por meio do preenchimento da ficha de
Cautela de Materiais, para posterior
comunicacao a Central de Regulagéo
Médica e recuperacdo dos materiais;
Repor os cilindros de oxigénio e ar
comprimido e demais materiais de
saude, sempre que necessario, para
manutengdo da disponibilidade das
USA’s ao atendimento publico;

Manter contato com a Central de
Regulacdo Médica, via tablet ou
contato telefénico, para alinhamento de
orientacdes e melhores resultados na
qualidade nos atendimentos;
Conhecer integralmente a
funcionalidade e tipos de materiais que
compdéem as USA’s, para melhor
utilizacdo de seus recursos em prol da
qualidade dos atendimentos realizados
e adequado auxilio as equipes de
saude;

Atuar junto as equipes de saude nos
procedimentos de suporte a vida, nas
imobilizacBes e transporte de vitimas,
nas medidas de reanimacao
cardiorrespiratéria basica e demais
procedimentos basicos concernentes
ao Protocolo de Suporte Avancado,
para o adequado auxilio na assisténcia
aos pacientes;

Realizar transporte de pacientes em
macas, pranchas e similares, segundo
técnicas especificas, do local da
ocorréncia para o interior dos veiculos
de resgate e destes para os hospitais,
para auxiliar no salvamento do
paciente;

Manter-se atualizado quanto aos
conhecimentos, habilidades e atitudes




inerentes a sua funcédo, frequentando
cursos de atualizacdo e
aperfeicoamento ofertados pelo Nucleo
de Educacdo Permanente — NEP ou
demais centros de formagdo, para
melhor desempenho no atendimento
de urgéncia e emergéncia a populacao;
Participar dos grupos de estudo e de
trabalho, quando requisitado pelo
superior imediato e/ou pelo Nucleo de
Educacdo Permanente — NEP, para a
melhoria continua de suas
competéncias;

Manter atualizado e apresentar no
setor competente o registro profissional
no COREN, com jurisdicdo na area
onde ocorra o exercicio, bem como as
certificacbes  periodicas, para a
manutengao da habilitacéo
profissional,

Participar das Comissdes de Etica de
Enfermagem  de acordo com
obrigatoriedade do COREN PB, bem
como das Comissdes de Etica Internas
do Municipio, quando necessério, para
a devida contribuicdo social e ética dos
aspectos comportamentais e técnicos
da profisséo;

Atuar na troca imediata das unidades
modveis, caso venham a apresentar
pane mecanica, elétrica ou demais
formas de inoperancia, auxiliando na
montagem e na desmontagem dos
veiculos de urgéncia e emergéncia,
para a disponibilizacdo rapida dos
servicos ao publico;

Contatar o “Operador de Trafego”,
informando-o, no inicio do plantdo, os
profissionais que compordo a equipe
técnica de saude no turno de trabalho;
Registrar em livro toda e quaisquer
intercorréncias  que destoem da
natureza regular do servico, do
funcionamento adequado da unidade
de lotacdo e do atendimento ao publico,
para posterior conhecimento e devidas
providéncias;

Apresentar-se no horario a unidade
estabelecida pela  Coordenacao,
conforme escala de servico definida,




uniformizado e fazendo o adequado
uso dos Equipamentos Individuais de
ProtecGo - EPI's, bem como
apresentando assepsia pessoal, para
que integre adequadamente a equipe
de trabalho;

Registrar seus horéarios de trabalho no
ponto eletrénico, bem como justificar
inconsisténcias quando necessario, de
acordo com os procedimentos internos
estabelecidos, para a adequada
apuracdo das horas trabalhadas e
definicdo de valores a serem pagos a
titulo de remuneracdo. Cumprir sua
escala de servico pré-determinada pela
Coordenacgéo e manter-se no local de
trabalho até que haja a devida
substituicdo, para a manutencdo da
prestacao dos servi¢os ao publico;
Cumprir as trocas de plantdo
acordadas, conforme normas e
procedimentos estabelecidos, sem que
haja implicagcbes negativas no
atendimento pré-hospitalar de urgéncia
e emergéncia ao publico;

Atender com proficiéncia o que Ihe for
delegado dentro das funcdes de
Enfermeiro, para manutencdo da
harmonia e da tranquilidade
necessarias ao ambiente de trabalho;
Participar das reunibes convocadas
pela coordenacdo ou direcdo, sempre
que necessario, para integracdo as
normas e aos  procedimentos
institucionais e do setor;

Apresentar pertences do paciente na
unidade destino — hospital, na presenca
de uma testemunha e identificando o
receptor pelo nome e cargo, para o
devido registro e repasse aos
familiares;

Ser fiel aos interesses do servico
publico, nao denegrindo-o,
dilapidando-o ou conspirando contra o
mesmo, a fim de auxiliar na construcéo
de um servico integro e confiavel para
a sociedade;

Realizar demais atividades correlatas
ao cargo e/ou por determinagao do seu
superior imediato.




Engenheiro
Ambiental

214005

Planejar e fazer a gestdo do meio
ambiente;

Realizar coleta, organizar e analisar
informacbes obtidas a partir de
pesquisas;

Executar e  monitorar  projetos
continuos tendo como objetivo atingir
metas especificas de adaptacao entre
meio ambiente e sociedade;

Emitir laudos e pareceres técnicos,
identificando os riscos e os impactos da
obra para o meio ambiente do entorno;
Planejar accbes para prevenir a
degradacdo ambiental, impedindo
intervengdes que poluam a agua, o solo
ou o ar;

Estar sempre atualizado com
pesquisas e estudos sobre o meio
ambiente e o ser humano;

Elaborar e executar projetos de
prevencdo e cuidados com 0 meio
ambiente em toda éarea municipal,
dentre outras atividades correlatas.

Engenheiro Civil

214205

Desenvolver projetos de engenharia;
Executar obras; planejar, orcar e
contratar empreendimentos;
Coordenar a operacdo e a manutencao
dos mesmos;

Controlar a qualidade dos suprimentos
e servicos comprados e executados no
municipio;

Elaborar normas e documentacéo
técnica,

Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

Estudar, projetar, analisar e avaliar
técnicas e obras relacionadas
peculiares ao saneamento urbano e
rural;

Estudar, projetar, analisar e avaliar
técnicas e obras e servicos de
urbanismo; Projetar e construir "pontes
e grandes estruturas;

Trabalhos topograficos e geodésicos;
Estudar, projetar, dirigir, fiscalizar e
monitorar a construcao de edificacdes
municipais, com todas as suas obras
complementares;




Realizar estudo, projeto, direcéo,
fiscalizacao e construcao das estradas
de rodagem;

Atuar tanto na fase preparatoria,
elaborando projetos, calculos e
analises, bem como na fase de
execucao, acompanhando tudo o que
diz respeito a obra, até sua conclusao,
desde a escolha dos materiais a serem
utilizados até a sua efetiva utilizacao;
Realizar outras atividades correlatas.

Farmacéutico

223405

Realizar tarefas especificas de

desenvolvimento, producao,
dispensacao, controle,
armazenamento, distribuicao e

transporte de produtos da area
farmacéutica municipal, tais como
medicamentos, alimentos especiais,

cosmeéticos, imunobiolégicos,
domissanitarios e insumos correlatos;
Executar pesquisa, producéo,

distribuicdo e promoc¢ao do uso seguro
e racional dos medicamentos;

Planejar e realizar de forma técnica o
controle e a qualidade dos produtos da
farmacia municipal, para uso humano;
Elaborar laudos técnicos em produtos
farmacéuticos usados na saude
municipal,

Supervisionar e orientar o processo de
compra de medicamentos e demais
produtos da farméacia ou drogaria,
conforme contrado apdés certame
licitatorio;

Estabelecer critérios para suprir a
demanda de medicamentos com
gualidade, quantidade e menor custo,
de forma que nao haja sobra, nem falta
de medicamentos no estabelecimento
da secretaria de saude do municipio;
Atuar em diversas areas tais como
assiténcia, vigilancia sanitaria e
epidemioldgica, farméacia hospitalar,
manipulacao de oncoldgicos e nutricao
parental, bem como em compras e
armazenamento, dispensacdo de
medicamentos, entre outras;

Manter a guarda, registro e controle
dos medicamentos e produtos sujeito a
controle especial;




Ressalta-se que ¢€é vedada a
dispensacéao desses
medicamentos/produtos  por  meio
remoto;
Desenvolver outras atividades
correlatas.

Fisioterapeuta

223605

Atender pacientes para prevencgao,
habilitacdo e reabilitacdo, utilizando

protocolos e procedimentos
especificos de fisioterapia;
Habilitar pacientes; realizar

diagndsticos especificos;

Analisar condicdbes dos pacientes;
Desenvolver programas de prevencao,
promocdo de saude e qualidade de
vida;

Manter-se atualizado com os avancgos
da ciéncia e da tecnologia;

Prestar assisténcia fisioterapéutica
com qualidade e seguranca,;

Infformar ao paciente ou ao seu
responsavel legal sobre o seu estado
de salde e sobre o seu tratamento;
Respeitar a privacidade do paciente;
Proteger o paciente/usuario e a
instituicdo/programa em que trabalha
contra danos decorrentes de impericia,
negligéncia ou imprudéncia por parte
de qualguer membro da equipe de
saude, advertindo o profissional faltoso;
Observar e monitorar a integridade do
movimento baseado na realidade das
necessidades do territério municipal
(patologias dos principais ciclos de
vida), prevenindo os distarbios
cinéticos funcionais, realizando
atendimentos domiciliares em pessoas
restritas ao leito;

Atuar nas unidades de saude do
municipio e centros municipais de
reabilitacao;

Atuar em academias e clubes, nos
espacos publicos pertencentes ao
municipio, dentre outras atividades
correlatas.

Fonoaudidlogo

Atuar na promocdo da saulde,
prevencao, avaliacdo e diagnaéstico,
orientacdo, terapia (habilitacdo e
reabilitacdo) e aperfeicoamento dos
aspectos fonoaudiolégicos da funcdo




2238

auditiva periférica e central, da funcéo
vestibular, da linguagem oral e escrita,
da voz, da fluéncia, da articulacdo da
fala;

Eleger procedimentos terapéuticos;
Habilitar sistema auditivo;

Reabilitar o sistema vestibular;
Desenvolver percepc¢ao auditiva; Tratar
distarbios vocais;

Tratar alteracdes da fala, de linguagem
oral, leitura e escrita;

Tratar alteracfes de degluticao;

Tratar alteracdes de fluéncia,;

Tratar alteracfes das funcdes;
Desenvolver programas de
aperfeicoamento e aprimoramento da
linguagem oral e escrita, das funcdes
cognitivas e dos aspectos
miofuncionais orofaciais e cervicais;
Tratar distarbios da linguagem, da fala
e também da deglutinacédo, tanto em
criangas quanto em adultos e idosos;
Discutir e planejar com o professor e a
equipe do atendimento especializado
buscando uma compreensdo e
propondo estratégias para promover
sua aprendizagem e sua incluséao;
Atuar em
asilos, creches e bercarios, instituicdes
de ensino, em gestao de servicos,
dentre outros; Diagnosticar, delinear,
propor e executar a intervencao
relacionada as habilidades de
linguagem e comunicacao das pessoas
com TEA, fazer a prevencao e
reabilitacao de disfuncodes relacionadas
a decodificacdo fonologica e de
compreensao da linguagem;
Atuar no ambiente escolar,
identificando e prevenindo problemas
relacionados a comunicacdo e
linguagem, além de auxiliar
professores e outros profissionais da
educacdao no desenvolvimento de
estratégias para melhorar a
comunicacdo e aprendizagem dos
alunos;

Desenvolver outras atividades
correlatas.
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Médico

Cardiologista

225120

Ministrar atendimento médico a

portadores de doencas
cardiovasculares;

Interpretar eletrocardiogramas,
fonocardiogramas e
vectocardiogramas, radiografias,

radioscopias do coracdo e vasos da
base e demais exames e atos que
digam respeito as especialidades que
tenham intima correlacdo com a
cardiologia,

Cuida da saude do coracdo dos
municipes;

Realizar  consultas, diagnésticos,
tratamento de doencas e disfuncdes
ligadas ao sistema cardiovascular;
Realizar procedimentos e exames
diagndsticos, como:

Ecocardiogramas, testes de estresse,
cardioversdo, ablacdo, cateterismo
cardiaco, holter, angiotomografia
cardiaca, ecocardiograma com
doppler, mapa, teste ergométrico,
radiografia do térax, ressonancia
magnética cardiaca, angiografia, entre
outros.

Interpretar exames, prescrever
tratamentos, realizar procedimentos
intervencionistas e cirurgias cardiacas
guando necessario, visando promover
a saude cardiaca e o bem-estar dos
pacientes, cuidando do coracdo e do
sistema circulatério das pessoas;

Realizar outras atividades correlatas.

Médico
Geral

Cirurgiao

225225

Executar as tarefas destinadas a
exames meédicos, emissdo de
diagnosticos, prescricao de
medicamento e outras formas de
tratamento para diversos tipos de
enfermidade, aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapéutica,
para promover a saude e o bem estar
do paciente;

Realizar manejo cirdrgico das afeccoes
mais diversas do organismo como um
todo, resolvendo todas as questdes de
atendimento primario e secundario,
com énfase no trauma, urgéncia e




emergéncia além da captacdo de
orgaos;

Realizar cirugias em diversas éreas,
incluindo cirurgia abdominal, cirurgia
enddcrina, cirurgia da mama, cirurgia
do aparelho digestivo, cirurgia vascular,
cirurgia da parede abdominal e cirurgia
de emergéncia;

Realizar atendimentos ambulatoriais,
em plantdes nas emergéncias de
pronto socorros e unidades de saude
do municipio e cirugias eletivas;
Desenvolver outras atividades
correlatas.

Médico Clinico
Geral

225125

Realizar consultas e atendimentos
médicos;

Trata pacientes usuarios do servigco
publico municipal;

Implementar acdes para promoc¢ao da
saude;

Coordenar programas e servicos em
saude;

Efetua pericias, auditorias e
sindicancias médicas;

Elaborar documentos e difundir
conhecimentos da area medica
especialmente na area de Clinica
Geral;

Prestar cuidados de atencao priméaria e
tratar uma variedade de condicdes;
Realizar tanto exames de rotina e
prevencao de doencas, como para o
diagnostico e tratamento de queixas
relacionadas ao sistema
gastrointestinal, respiratério,
cardiolégico, muscular e até
neuroldgico;

Ter conhecimento geral sobre o
funcionamento do corpo humano,
conhecer o0s oOrgaos, aparelhos e
sistemas profundamente, sendo
responsavel por servir as pessoas,
ajudando-as na melhoria da qualidade
de vida;

Executar outras atividades correlatas.

Médico
Ginecologista

Tratar e aconselhar mulheres durante a
gravidez e ajudar no parto;

Diagnosticar e tratar problemas de
saude especificos das mulheres,
incluindo cancer de mama, cancer




225250

cervical, distirbios hormonais e
sintomas relacionados a menopausa;
Cuidar da saude da mulher
regularmente em um todo, focando
especialmente no aparelho reprodutor
feminino, isso inclui o Gtero, ovarios,
trompas, vulva, vagina e até mesmo as
mamas;

Acompanhar a gestacéo, cuidando da
saude tanto da mae, quanto do bebé;
Analisar como esta a saude da mulher
por meio de exames preventivos,
indicar tratamentos, acompanhar a
salde reprodutiva e a menopausa,
Prescrever anticoncepcionais e colocar
o DIU (dispositivos intrauterinos) para
evitar uma gravidez, dentre outras
atividades correlatas.

Médico Pediatra

225124

Cuidar da saude de criancas desde o
nascimento até a adolescéncia;
Avaliar o desenvolvimento fisico e
emocional das criancas diagnosticar e
tratar doencas, bem como orientar os
pais sobre a nutricdo adequada,
comportamento e seguranca infantil;
Orientar as maes dando suporte ao
aleitamento materno, na adesdo as
campanhas de vacinacao, na
prevencao de acidentes, na prevencao
a obesidade e aos sintomas da
violéncia, bem como na defesa de
politicas e acdes do Governo Municipal
com foco na populacao pediatrica;
Examinar e tratar lesdes e encaminhar
0s pacientes pediatricos para médicos
de outras especialidades quando
necessario, (ex: cirurgiao,
oftalmologista, ortopedista etc.);
Manter registros atualizados das
doencas, cirurgias e outros episodios
médicos dos pacientes (choque
anafilatico, lesées, etc.);

Realizar outras atividades correlatas.

Médico Psiquiatra

Realizar solicitacdo de exames-
diagnésticos relacionados a sua
atividade;

Analisar e interpretar resultados de
exames diversos;

Manter registro adequado do
atendimento no prontuario do paciente;




225133

Executar consultas com a finalidade de
diagnosticar, tratar, prevenir e reabilitar
0S pacientes dos mais variados
disturbios mentais, sejam eles de
origem organica ou funcional;

Tratar doencas tais como depressao,
esquizofrenia, transtorno bipolar, TOC,
TDAH, desordens mentais, ansiedade,
dependéncias de substancias
guimicas, entre outros;

Fazer a prescricdo de medicamentos;
Ajudar os pacientes a melhorar sua
saude psicologica e bem-estar geral;
Desenvolver outras atividades
correlatas.

Médico Urologista

225285

Atender e consultar 0os pacientes para
cuidar do seu sistema reprodutor, que
inclui a préstata, testiculos, pénis,
vesiculas seminais, ductos deferentes
e epididimo, isso inclui cuidados desde
guestbes como fertiidade até o
tratamento de DST (Doencga
Sexualmente Transmissivel);

Executar o trato geniturinario, que inclui
0os rins, bexiga, uretra e &rgaos
reprodutivos masculinos, atuando no
tratamento clinico e cirdrgico de
enfermidades que afetam esses
orgaos;

Tratar as doencas do aparelho urinario
masculino e feminino, assim como as
doencas do aparelho reprodutor;
Realizar o exame clinico e neurolégico
através dos exames laboratoriais e de
imagens, como: hemograma,
ultrassomtrasncraniano, tomografia e
ressonancia magnética,

Realizar outros exames 0s quais sao
complementares para a prevencao e
diagnoéstico de patologias;

Solicitar diversos exames e eles variam
conforme a idade e necessidades dos
pacientes, por exemplo, nas consultas
de rotina de individuos entre 15 e 40
anos, examina-se ps testiculos e sao
realizados exames com objetivo de
avaliar a saude do parelho urinario e
reprodutor;

Desenvolver outras atividades
correlatas.




Médico Veterinario

223305

Realizar e interpretar resultados exame
clinico de animais; Diagnosticar
patologias;

Prescrever tratamento;

Indicar medidas de protecdo e
prevencao;

Realizar sedacdo, anestesia, e
tranquilizacdo de animais;

Realizar cirurgias e intervencdes de
odontologia veterinaria;

Coletar material para exames
laboratoriais;

Promover e executar acfes para
garantir a prevencdo e o controle de
zoonoses, doencas que acometem

0S animais e podem contaminar 0sS
humanos;

Atuar na vigilancia sanitéria,
epidemiologica e ambiental ou em
laboratorios;

Denunciar pesquisas, testes com
animais sem a observancia dos
preceitos éticos e dos procedimentos
adequados;

Usar procedimentos humanitarios
preservando 0 bem-estar animal
evitando sofrimento e dor;

Examinar os animais;

Planejar e executar o controle e
erradicacao das doencas;

Ministrar tratamentos médicos e
cirlrgicos;

Selecionar animais para abate;
Proceder ao exame sob todos os
aspectos, dos produtos de origem
animal e também classificar, avaliar e
tipificar esses produtos;

Executar outras tarefas correlatas.

Nutricionista

233710

Planejar, organizar, dirigir,
supervisionar e avaliar os servicos de
alimentacéao e nutricao;

Realizar assisténcia e educacao
alimentar e nutricional a coletividade ou
a individuos sadios ou enfermos em
instituicdes publicas;

Prescrever, avaliar e supervisionar
dietas para pacientes;

Planejar programas de reeducacao
alimentar especificos para cada
tratamento;




Administrar Unidades de Alimentacao e
Nutricao;

Escolher, comprar, estocar, cuidar da
higiene e da preparacédo de alimentos
em cozinhas nas unidades de saude e
também nas unidades escolares
municipais;

Ter como objetivo principal a
promocdo da saude e a educacao
alimentar e nutricional, de forma critica
e contextualizada e com respaldo
técnico-cientifico;

Definir as atribuicbes especificas dos
nutricionistas que compde o quadro
técnico/equipe sob sua
responsabilidade e informar ao CRN
possiveis alteracdes desse quadro;
Estudar as relagGes entre os alimentos
e nutrientes ingeridos pelo ser humano
e possiveis estados de saude e
doenca,;

Executar majoritariamente, a
orientacdo de uma alimentagéo
adequada, a fim de manter o organismo
em equilibrio e saudavel;

Realizar o planejamento, coordenacao,
direcdo, supervisdo e avaliacdo na area
de alimentacdo e nutricdo, dentro da
Secretaria de Educacdo quanto a
alimentacao escolar;

Promover articulacdo estruturante com
as areas de educacdo, saude e
assisténcia,

Executar outras tarefas correlatas.

Odontologo

223272

Atender e orientar pacientes e executar
tratamento odontoldgico, realizando,
entre outras atividades, radiografias e
ajuste oclusal, aplicacao de anestesia,
extracdo de dentes, tratamento de
doencas gengivais e canais, cirurgias
bucomaxilofaciais, implantes,
tratamentos estéticos e de reabilitacédo
oral;

Examinar, identificar e tratar clinica
e/lou cirurgicamente afeccdes dos
dentes e tecidos de suporte;
Restabelecer forma e funcéao;

Analisar e interpretar resultados de
exames radiolégicos e laboratoriais
para complementacéo de diagnostico;




Atuar na prevencdo, diagnéstico e
tratamento de problemas relacionados
aos dentes, boca, lingua, gengiva,
0sso0s da face e pescoco;

Aplicar todo seu conhecimento no
tratamento, utilizando todos 0os meios
cientificos e tecnolégicos para
restabelecer a saude dos pacientes
usuarios das unidades de saude;
Executar outras atividades correlatas.

Odontologo
Cirurgiao
Bucomaxilo

223268

Consultar, diagnosticar e realizar
tratamento  cirdrgico de: cistos;
afeccdes radiculares e perirradiculares;
doencas das glandulas salivares,
doencas da articulacdo témporo-
mandibular, lesbes de  origem
traumatica na area buco-maxilo-facial,
malformacodes congénitas ou
adquiridas dos maxilares e da
mandibula, tumores benignos;

Estudar e promover o tratamento
cirtrgico de problemas e patologias da
cavidade bucal, traumatismos da face,
tratamento das deformidades
dentofaciais, tumores benignos da
cavidade oral e regiao maxilofacial;
Realizar tratamento de problemas
como traumatismos faciais,
deformidades oriundas de doencas
(AIDS, cancer, sifilis ou tuberculose),
tumores (benignos e malignos) e
alteracoes do desenvolvimento
(aumento ou diminuicéo dos
maxilares);

Atender a pacientes que apresentem
disturbios na regiao bucal e facial e que
requeiram tratamento cirdrgico, dentre
outras atividades correlatas.

Orientador
educacional

Coordenar o acompanhamento pos-
escolar;

Ministrar disciplinas de Teoria e Préatica
da Orientacdo Educacional, satisfeitas
as exigéncias da legislacdo especifica
do ensino;

Supervisionar estagios na area da
Orientacédo Educacional;

Emitir pareceres sobre matéria
concernente a Orientacdo Educacional;
Auxiliar no trabalho do professor,
fazendo um canal entre a escola e a




239410

comunidade escolar e apoiar os alunos
no seu processo educacional e atender
as necessidades de um modo geral;
Contribuir para a formacao do individuo
com um todo;

Realizar momentos de
aconselhamento dos alunos e outras
gue lhe sao peculiares, lecionar as
disciplinas das éareas da orientacdo
educacional;

Atuar fora da sala de aula, no
desenvolvimento dos estudantes,
pensando nas metodologias
educacionais efetivas;

Planejar e dar o suporte necessario aos
demais profissionais da escola, como o
diretor e os professores;

Atuar e agir com lideranca, empatia,
criatividades, = comunicacdo, usar
tecnologia e mentalidade sistémica;
Executar outras tarefas correlatas.

Professor de artes

231310

O professor de artes deve demonstrar
procedimentos e técnicas aos alunos e
ensinar a historia da arte;

Planejar, monitorar, atribuir e avaliar
projetos e exames e registrar e relatar
o progresso do aluno;

Exercer e desempenhar um papel
fundamental na educacéo, orientando
e inspirando os alunos a explorar e
desenvolver sua criatividade e
expressao artistica;

Executar elaboracéo de planos de aula
gue abordem diferentes formas de arte,
como pintura, escultura, masica, teatro
e danca;

Atuar como professor de Arte/Artes
visuais nas instituicdes de ensino da
rede publica municipal, na educacao
infantil, no ensino fundamental e médio;
Avaliar e qualificar suas atividades de
modo que deve valorizar e incentivar a
dedicacdo do aluno, pois faz parte de
um processo de construcao de saberes
cognitivos, procedimentais ou
atitudinais e até mesmo da combinac¢ao
desses saberes;

Atuar tendo como pressupostos que a
sensibilidade, a intuicdo, 0 pensamento




e as subjetividades se manifestam
como formas de expressdao no
processo de aprendizagem em arte e
gue 0s processos de criacao sao tao
relevantes quanto 0s eventuais
produtos;

Atuar e agir com lideranca, empatia,
criatividades, = comunicacdo, usar
tecnologia e mentalidade sistémica,
Executar outras atividades correlatas.

Professor de
atencao a
educacéo especial

2392

Identificar, elaborar, produzir e

organizar SEervicos, recursos
pedagdgicos, de acessibilidade e
estratégias considerando as

necessidades especificas dos alunos
publico-alvo da educacéao especial;
Oferecer atendimento educacional
especializado aos estudantes com
deficiéncia ou transtorno de
aprendizagem, promover a inclusao
desses alunos no ambiente escolar,
ministrar aulas e preparar o material
didatico com o objetivo de desenvolver
habilidades de todos os alunos;

Fazer a indicacdo e/ou solicitar a
aquisicao e a adequacao de mobiliario
para os alunos da educacao especial;
Desenvolver processos educativos que
favorecam a atividade cognitiva dos
mesmos;

Integrar seu trabalho com
professores e alunos da sala de aula;
Pesquisar e procurar novas posturas e
habilidades que permitam
compreender e intervir nas diferentes
situacdes que se deparam, além de
auxiliarem na construcdo de uma
proposta inclusiva, fazendo com que
haja mudancas significativas pautadas
nas possibilidades e com uma visao
positiva das pessoas com alguma
deficiéncia;

Promover acOes de incentivo do
retorno de escolas especiais para
atender estudantes com deficiéncia,
transtornos do desenvolvimento, como
0 autismo, e superdotados;

Atuar e agir com lideranga, empatia,
criatividades, = comunicagédo, usar
tecnologia e mentalidade sistémica,




Executar outras tarefas correlatas.

Professor
ciéncias

de

231305

Promover e proceder em um papel
fundamental na formacao do
pensamento cientifico dos alunos;
Estimular a curiosidade, a investigacao
e a analise critica, incentivando os
estudantes a explorarem o mundo a
sua volta e a compreenderem 0s
fenbmenos cientificos de maneira
autdbnoma e reflexiva,

Promover a disseminacéao do saber das
Ciéncias Naturais nas diferentes
instancias sociais, na educacao formal
ou por meio da educacéo informal,
Apresentar dominio da Fisica, da
Quimica e da Biologia, suas aplicacdes
e desenvolvimento cientifico formular
guestdes, diagnosticar e propor
solucdes para problemas reais a partir
de elementos das Ciéncias Naturais,
colocando em pratica conceitos,
procedimentos e atitudes
desenvolvidos no aprendizado
escolar ensino de Ciéncias para
proporcionar ao launo tomar decisbées
acerca do conhecimento cientifico e o
seu papel social diante da sociedade;
Destacar a importancia do estudo de
Ciéncias que esta na relacdo que o
aluno cria e estabelece com o meio
ambiente em que vive,;

Exercitar o seu pensamento critico para
que ele se torne natural em seu
trabalho e acabe estimulando o
raciocinio de estudantes através do seu
exemplo;

Atuar e agir com lideranca, empatia,
criatividades, = comunicacdo, usar
tecnologia e mentalidade sistémica,;
Executar outar atividades correlatas.

Professor
educacao fisica

de

2241

Orientar e promover a préatica de
esportes e exercicios fisicos em
publicos variados, tanto como
recreacao e estilo de vida, quanto em
momentos de recuperacao,
deficiéncias e cuidados especificos,
nas unidades de ensino e de salde da
rede publica municipal;

Prescrever, orientar e acompanhar a
todos aqueles que se inserem no




ambito da prética da atividade fisica ou
desportiva;

Instruir, auxiliar e acompanhar a pratica
de exercicios fisicos como personal
trainer;

Discutir em suas aulas sobre os
interesses dos alunos dando espaco
para que 0S mesmos possam se
expressar, e assim desenvolver sua
criticidade;

Criar acdes e atividades em que os
alunos sejam estimulados a executar
novas formas de jogar, novas regras,
trabalhando dessa forma a criatividade
e o ladico;

Atuar e agir com lideranca, empatia,
criatividades, = comunicacdo, usar
tecnologia e mentalidade sistémica;
Desenvolver outras atividades
correlatas.

Professor
ensino religioso

de

263115

Ministrar e preparar o material didatico
das aulas de Ensino Religioso
conforme orientacdo e conteudo
previamente distribuido, aplicar provas,
desenvolver trabalhos em aula e
esclarecer duvidas;

Compreender que o Ensino Religioso
nao doutrina ou dogmatiza o aprendiz,
seu papel é instruir, fazer conhecer e
estabelecer relacdes dialdgicas com as
outras identidades religiosas a partir do
conhecimento  dos  sentidos e
significados da religiosidade dos
individuos;

Aplicar ensinamentos biblicos e
cristdos voltados a teologia, nos
ambientes escolares da rede municipal
de ensino;

Propor reflexdes sobre fundamentos,
costumes e valores das diferentes
religibes existentes na sociedade,
explorando os contelddos de maneira
interdisciplinar, com atividades que
estimulem o didlogo e o respeito entre
religides;

Ter formacéo/graduacdo em teologia
ou ciéncias da religiao;

Executar o ensino religioso baseado na
religiosidade  humana e valores




fundamentais universais, portanto,
laico";
Executar outras atividades correlatas.

Professor
filosofia

de

234735

Ensinar a pensar filosoficamente, a
organizar perguntas num problema
filosofico, ler e escrever
filosoficamente, a investigar e dialogar
filosoficamente, avaliar filosoficamente,
criar saidas filos6ficas para os
problemas ;

Ministrar e preparar o material didatico
das aulas de Filosofia conforme
orientacdo e conteudo previamente
distribuido, aplicar provas, desenvolver
trabalhos em aula e esclarecer duvidas;
Desenvolver, e ao mesmo tempo,
impulsionar em especial nossos
sujeitos alunos ao conhecimento;
Promover a busca da sabedoria;
Acompanhar, criticamente, a atividade
educacional de forma a explicitar os
seus fundamentos, esclarecer a
funcdo e a contribuicdo das diversas
disciplinas pedagé6gicas e avaliar o
significado das solucdes escolhidas.;
Adotar e utilizar a razdo e a légica, a
filosofia buscando compreender o
pensamento humano 2 0Ss
conhecimentos desenvolvidos pelas
sociedades;

Desenvolver nos alunos uma atitude
critica sobre o mundo e os homens;
Realizar outras tarefas correlatas.

Professor
geografia

de

231320

Diagnosticar as lacunas no processo
de aprendizagem dos alunos,
implementando estratégias
pedagdgicas para evolucao;

Participar de reunides pedagogicas,
conselhos de classe e sessdo de
estudo, objetivando melhorar a pratica
educacional;

Despertar nos alunos a importancia dos
aspectos sociais, de forma que o
mesmo nao fique limitado aos
conhecimentos  geograficos, pelo
contrario, que use 0S mesmos para
ampliar sua percepcdo acerca do
mundo que o cerca;

Demonstrar dominio da matéria
lecionada, demonstrar




comprometimento com a disciplina e
usar diversas fontes didaticas
pedagdgicas para dinamizar suas
aulas;

Realizar outras atividades correlatas.

Professor de
histéria

231325

Ministrar e preparar o material didatico
das aulas de Historia conforme
orientagdo e conteudo previamente
distribuido, aplicar provas, desenvolver
trabalhos em aula e esclarecer duvidas;
Executar a funcdo pedagogica da
disciplina de historia, aplicada de
maneira adequada, formar e
desenvolver caracteristicas dos alunos,
além de, incentivar o aluno a
desenvolver reflexdes, opinides, senso
critico, senso coletivo e participativo,
despertando interesses e curiosidades,
querendo formar sua propria historia;
Realizar e monitorar, planejamento e
organizacgao;

Promover facilidades de socializagéo,
escuta ativa, flexibilidade para adaptar
0os métodos das aulas, quando
necessario;

Atuar com dinamismo, tolerancia, entre
outras atividades correlatas.

Professor de libras

261425

Repassar o conhecimento quanto a
Lingua Brasileira dos Sinais, seja para
alunos surdos e ouvintes, integrando-
os e facilitando as formas de se
comunicar;

Ministrar e preparar o material didatico
das aulas de Libras conforme
orientacdo e contelddo previamente
distribuidos, desenvolver trabalhos em
aula e esclarecer davidas;

Atuar como mediador entre o aluno
surdo e o professor;

Traduzir da Lingua Portuguesa para
Lingua de Sinais;

Estar atento na hora de transferir o
conteldo e duvidas, possibilitando a
participacdo do aluno em todos os
contextos;

Atuar como professor de libras como
primeira lingua para surdos, nos anos
finais do ensino fundamental (6° ao 9°
ano) e no ensino médio, ou como
professor de Libras como segunda




lingua para ouvintes, nos anos finais do
ensino fundamental e no ensino médio;
Ensinar criancas surdas a enxergar o
mundo de uma forma peculiar,
diferente do olhar dos ouvintes, bem
como Vvalores, aspectos culturais,
emocdes, percepcdes, dentre outras
atividades correlatas.

Professor de lingua
espanhola

234620

Dominar a lingua espanhola dando
relevancia em diferentes contextos,
para proporcionar aos alunos interacao
com estrangeiros, comunicar-se no
mundo a sua volta de forma fluente, e
também realizar atividades culturais,
ler, ver filmes e escutar musicas;
Promover a abertura de portas para o
mercado de trabalho, podendo ser um
importante diferencial para uma boa
colocacdo, pois neste mundo da
informacdo, a falta do segundo ou
terceiro idioma pode eliminar chances
de colocacao futura dos alunos no
mercado;

Promover aos alunos expressar
sentimentos, falar sobre caracter,
leitura e interpretacdo de diferentes
géneros textuais;

Destacar que o espanhol tornou-se um
dos principais meios para a
comunicacao no comercio mundial, nas
competicbes esportivas, no turismo,
entre outros;

Ressaltar que a lingua espanhola tem
um papel importante na vida dos
alunos, isso porgue quando se tem o
contato com esse idioma, de modo
interdisciplinar, intercultural ou
transversalmente, o aluno desenvolve
inimeras  habilidades, como por
exemplo, o0 senso critico, 0
reconhecimento de sua prépria
identidade, a partir do estudo desta
lingua;

Executar outras atividades correlatas.

Professor de lingua
inglesa

Planejar material e atividades para as
aulas;

Avaliar o progresso dos alunos (por
exemplo, dever de casa, notas de
provas etc.);




234616

Construir relacionamentos de
confianga com alunos, pais e
funcionarios;

Ministrar e preparar o material didatico
das aulas de Inglés conforme
orientagdo e conteudo previamente
distribuido, aplicar provas, desenvolver
trabalhos em aula e esclarecer duvidas;
Exercer

Executar as competéncias na lingua e
na cultura;

Desenvolver e executar acbes que
possibilitem falar muito bem o idioma,
com fluéncia e naturalidade, e que
tenha plena familiaridade com a cultura
estrangeira;

Professor de lingua
portuguesa

234624

Ministrar e preparar o material didatico
das aulas de Portugués conforme
orientacdo e conteludo previamente
distribuidos, aplicar provas,
desenvolver trabalhos em aula e
esclarecer duvidas;

Ter iniciativa para que a aprendizagem
se concretize verdadeiramente;

Adotar uma atividade pedagogica que
impligue nas mudancas de atitudes, na
reflexdo da situacdo real, tanto do
aluno quanto de sua posicao social,
dando um passo para a formacéao
integral do mesmo;

Ensinar ao educando a norma padrao
da lingua materna, mas principalmente
remeter ao aluno em quais condicoes
este pode fazer uso dela;

Ensinar e propor a reflexdo da norma
padrdo, sem que haja rejeicdo ao
dialeto utilizado pelo aluno em sua
comunidade de fala;

Prepara o launo para lidar com a
linguagem em suas diversas situacoes
de uso e manifestacdes, inclusive a
estética, pois o dominio da lingua
materna revela-se fundamental ao
acesso as demais éareas do
conhecimento;

Executar outras atividades correlatas.

Professor de
matematica

Ministrar e preparar o material didatico
das aulas de Portugués conforme
orientacdo e conteldo previamente
distribuidos, aplicar provas,




231340
e
232155

desenvolver trabalhos em aula e
esclarecer duvidas;

Nesse novo contexto, a funcdo do
professor de matematica ndo é mais a
de simplesmente transmitir um
conhecimento pronto e acabado, cabe-
lhe organizar situacdes de
aprendizagem desafiadoras que
envolvam afetiva e intelectualmente os
educandos na reconstrucdo dos
conceitos matematicos;

Exercer 0 processo de ensino-
aprendizagem sendo capaz de
transformar o conceito matematico em
contetdo pedagdgico e, utilizando uma
metodologia adequada, transmitir este
ao aluno;

Preparar melhor o aluno para o
exercicio da cidadania e propiciar a ele
O acesso a cultura matematica
acumulada pela humanidade;
Proporcionar ao aluno condicdes de
construir o conhecimento por si,
trabalhando assim para a sua
autonomia intelectual,

Compreender que o professor tem um
papel muito importante no ensino da
Matematica, pois é ele que transmite o
conhecimento aos seus alunos e que é
responsavel pela forma como este
conhecimento sera transmitido;
Executar outras atividades correlatas.

Professor
sociologia

de

232170

Ministrar e preparar o material didatico
das aulas de Portugués conforme
orientacdo e conteludo previamente
distribuidos, aplicar provas,
desenvolver trabalhos em aula e
esclarecer duvidas;

Promover entre os alunos o debate e a
reflexdo sobre questbes sociais da
contemporaneidade;

Ministrar temas como violéncia,
pobreza, desemprego, saude,
educacao, habitacdo, abuso de drogas,
evasao escolar e outras questbes
sociais como parte das suas aulas de
Sociologia;

Despertar no aluno que o
conhecimento sociolégico beneficiara o
aluno na medida em que Ihe permitira




uma analise mais acurada da realidade
gue o cerca e na qual esta inserido;
Possibilitar aos educandos a
compreensdao de que a sociologia
constitui contribuicdo decisiva para a
formacdo humanistica, pois preocupa-
se com o todo social;

Atuar de forma que os alunos sejam
capazes de compreender as relacdes
gue existem nas praticas cotidianas, a
fim de promover o reconhecimento das
diferencas, fazendo valer a polissemia
dos discursos e criar um espaco de
compreensdo multua entre  0S
envolvidos (escola e sociedade);
Executar outras atividades correlatas.

Psicélogo

251510

Realizar pesquisa, diagnostico,
acompanhamento  psicoldgico, e
intervencédo psicoterapica individual ou
em grupo, através de diferentes
abordagens tedricas;

Exercer o trabalho na psicologia de
forma empéatica, sem julgamentos ou
preconceitos;

Atuar de forma a acolher e buscar
formas de compreender todos 0s seus
pacientes;

Procurar entender o comportamento
humano por meio de estudos, analises
e pesquisas;

Estudar o comportamento humano,
considerando seus aspectos
biologicos, afetivos, cognitivos e
sociais;

Descrever, explicar, prever e melhorar
0 comportamento humano;

Ajudar as pessoas a terem uma vida
melhor;

Praticar a empatia, norteando o perfil
da pratica da psicologia;

Sintonizar-se com o0 que ha de mais
profundo em seu paciente, sem que
isso afete sua postura profissional,
sendo capaz de transformar vivéncias
e ajuda-lo no caminho  do
autoconhecimento;

Estudar as emogOes positivas,
enquanto isso, promover 0s tracos
positivos, principalmente as virtudes e
forcas;




Executar o estudo das instituicbes
positivas, como a democracia, a
liberdade e a familia;

Atuar nas unidades escolares, bem
como, nas unidades de saude do

Psicopedagogo

239425

municipio;
Desenvolver outras atividades
correlatas.
Atuar visando ndo apenas a sanar
problemas de aprendizagem,

considerando as caracteristicas
multidisciplinares da pessoa que
aprende, buscando melhorar seu
desempenho e aumentar suas
potencialidades de aprendizagem;
Entender o processo que leva o ser
humano a assimilar e construir o
conhecimento;

Trabalhar com o0s processos de
aprendizagem, assim como, as
dificuldades e limitacdes inerentes,
decifrando a origem da dificuldade
apresentada, que pode ser social, fisica
e mesmo emocional;

Praticar o respeito e a dignidade na
relacdo profissional, como sendo um
dos deveres fundamentais do
psicopedagogo para a harmonia da
classe e manutencdo do conceito
publico;

Guardar segredo sobre fatos de que
tenha conhecimento em decorréncia do
exercicio de sua atividade;

Identificar e avaliar as necessidades
educacionais dos alunos, isso envolve
nao apenas observar seu desempenho
académico, mas também levar em
conta aspectos emocionais,
comportamentais e sociais que podem
estar afetando sua aprendizagem;
Ocupar-se do processo de
aprendizagem considerando 0s
sujeitos e sistemas, a familia, a escola,
a sociedade e o contexto social,
histoérico e cultural;

Atuar na educacao em todos 0s niveis
de ensino, de forma dinamica na
instituicdo e com a formacdo de
professores orientando e auxiliando na
organizacdo das atividades e,




conseguentemente no processo ensino
aprendizagem dos alunos;

Coordenar o trabalho pedagogico da
equipe;

Acompanhar e avaliar o processo de
ensino-aprendizagem;

Orientar os alunos e as familias,
participar de projetos pedagdgicos,
dentre outras atividades correlatas.

Servidor  Técnico
de Nivel Superior —
Formacéo Diversa

252105

Orientar areas de apoio;

Consultar documentacdo  técnica;
Consultar fontes alternativas de
informacoes;

Simular problemas em ambiente
controlado;

Acionar suporte de terceiros;

Instalar e configurar software e
hardware;

Planejar, supervisionar, analisar e
reformular o processo de ensino
aprendizagem, tracando metas,
estabelecendo normas, orientando e
supervisionando o cumprimento do
mesmo e criando ou modificando
processos educativos de estreita
articulacao com 0s demais
componentes do sistema educacional
para proporcionar educacao;

Analisar e elaborar politicas publicas
nas areas que compbem a

administracao publica geral,
contribuindo para o desenvolvimento e
aprimoramento dos sistemas
municipais;

Assistir os demais colegas de trabalho
como analistas, supervisores, gestores
e chefes;

Auxiliar na administracdo como um
todo, executando diversas tarefas
administrativas, sendo versatil e
atuando em areas como comunicacao,
marketing, gestdo de pessoas,
planejamento e logistica;

Exercer outras atividades correlatas.

Terapeuta
Ocupacional

Intervir no cotidiano das pessoas,
avaliando, 0 desempenho
ocupacional em areas de autocuidado,
trabalho, lazer, capacidades cognitivas,
sensoriais, motoras e  sociais,
melhorando o dia a dia de seus




pacientes ao possibilitar meios para
gue realizem atividades cotidianas;
Atender pacientes para prevencao,
habilitacdo e reabilitacdo utilizando
protocolos e procedimentos
especificos de terapia ocupacional;
Realizar diagnésticos especificos;
Analisar condicdes dos pacientes;
223905 Orientar pacientes e familiares;
Desenvolver programas de prevencao,
promocdo de saude e qualidade de
vida;

Promover soluc@es através de diversos
tipos de terapia ocupacional, tais como,
reabilitacdo, gerontologia, reintegracao
social, desenvolvimento educacional,
saude mental/psiquiatria, pessoa com
depressao cronica, pessoa com perda
motora, atraso no desenvolvimento
infantil, etc.;

Realizar outras atividades correlatas.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposicfes em contrario.

Sao José dos Ramos/PB, 06 de Junho de 2025.

Matheus Amo Maranhpdo e Silva
Prefeitg Constitucional



JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 19/2025

O presente Projeto de Lei Ordinaria n°® 19/2025 tem por finalidade
acrescentar o Anexo XVII a Lei Municipal n°® 445/2024, a fim de definir de forma clara,
objetiva e detalhada as atribuigbes dos cargos de provimento comissionado e efetivo da
estrutura administrativa do Municipio de Sdo José dos Ramos.

A proposicdo atende a necessidade de aperfeicoamento da legislacao
municipal, garantindo maior transparéncia, controle e racionalidade na gestédo publica,
em consonancia com o0s principios constitucionais da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, insculpidos no caput do artigo 37 da Constituicdo
Federal.

Importa destacar que, nos termos do artigo 61, § 1°, inciso I, alinea “a” da
Constituicdo Federal, compete privativamente ao Chefe do Poder Executivo a iniciativa
de leis que disponham sobre a criacdo de cargos, funcdes ou empregos publicos na
administracado direta e autarquica ou a fixacdo de sua remuneracao. Trata-se, portanto,
de matéria de competéncia exclusiva do Executivo Municipal, ndo podendo ser objeto
de iniciativa parlamentar ou de outro poder.

Ademais, a jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal tem sido firme no
sentido de que as atribuicBes dos cargos publicos devem estar expressamente previstas
na lei que os cria ou organiza, permitindo o devido controle de sua conformidade com
0s principios constitucionais, conforme as Acdes Diretas de Inconstitucionalidade (ADIs)
n° 6.887/SP e 6.918/GO, ambas sob a relatoria do Ministro Edson Fachin, em
julgamento realizado em 22 de maio de 2025.

A medida proposta, portanto, atende integralmente a jurisprudéncia
constitucional vigente, pois busca conferir seguranca juridica e compatibilidade
normativa a estrutura administrativa municipal, evitando a criacdo de cargos vagos ou
de conteudo genérico, incompativeis com o regime juridico-administrativo e com 0s
principios do servigo publico.

Diante do exposto, solicitamos o apoio dos nobres vereadores para a
aprovacao do presente Projeto de Lei, por sua relevancia para o aprimoramento da
organizacdo administrativa e para o respeito ao ordenamento juridico vigente.

Sao José dos Ramos/PB, 06 de Junho de 2025.

Matheus Amo jn Nlargyﬁm e Silva

Prefeitg Constitucional



MENSAGEM DE ENCAMINHAMENTO

Sao José dos Ramos/PB, 06 de Junho de 2025.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Encaminho para apreciacdo dessa Egrégia Camara Municipal o
Projeto de Lei Ordinaria n°® 19/2025, que tem por finalidade acrescentar o Anexo
XVII & Lei Municipal n® 445/2024, com o objetivo de definir as atribuicdes dos
cargos de provimento comissionado e efetivo da estrutura administrativa do
Municipio de S&o José dos Ramos.

A proposicdo visa atender as exigéncias constitucionais e
jurisprudenciais no tocante a clareza e legalidade da estruturacdo dos cargos
publicos, observando os principios que regem a Administracéo Publica.

Sendo 0 que se apresenta para 0 momento, renovo votos de elevada
consideracao.

Atenciosamente,

Matheu$ Amo 3“ Marigbdo e Silva

Prefeitg Constitucional
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f@e&‘ﬁ CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS RAMOS/PB
CASA “JOSE ALVES DA SILVA”

PARECER JURIDICO

ASSUNTO: Projeto de Lei n.2 019/2025
REQUERENTE: Camara Municipal de Sdo José dos Ramos/PB
AUTORIA: Poder Executivo Municipal

EMENTA: DISPOE SOBRE A REGULAMENTA A LEI
MUNICIPAL N° 445 DE 06 DE MARGO DE 2024, DE-
FININDO AS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVI-
MENTOS, COMISSIONADO E EFETIVO, DA ESTRU-
TURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICI-
PAL DE SAO JOSE DOS RAMOS/PB, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

| - RELATORIO

Trata-se de Projeto de Lei de autoria do Executivo Municipal que dispde sobre
Regulamenta a Lei Municipal N° 445 de 06 de margo de 2024, definindo as atribuigdes
dos cargos de provimentos, comissionado e efetivo, da estrutura administrativa da Pre-
feitura Municipal de S3o José dos Ramos/PB, e dd outras providéncias.

Il - FUNDAMENTACAO
A proposta legislativa se harmoniza com os dispositivos constitucionais e legais
que regem a matéria:

- 0 art. 30, | da Constitui¢do Federal prevé a competéncia municipal para
legislar sobre assuntos de interesse local;

- O art. 32 da Lei Organica Municipal reafirma tal competéncia;

- A iniciativa para tal propositura é legitima - alinea a, I, do art. 32 da Lei
Orgénica Municipal de S3o José dos Ramos/PB;

No aspecto formal, o projeto esta redigido de maneira clara e objetiva, contendo
exposicdo de motivos e justificativa adequadas. Cumpre destacar que a analise se limita

aos aspectos de ordem juridica, a luz da disciplina normativa, ndo abrangendo o mérito
administrativo, nem a conveniéncia e oportunidade do ato.

11l - CONCLUSAO

Ante o exposto, entende-se que o Projeto de Lei n2 019/2025 esta em conformi-
dade com os preceitos constitucionais, legais e regimentais, razdo pela qual este parecer
é FAVORAVEL 3 sua tramitagdo e aprovacio.

E o parecer.
Sdo José dos Ramos/PB, 12 de junho de 2025.

Pedro Matias Barbosa Neto
OAB/PB 17.726
Assessor Juridico da Camara Municipal de Sdo José dos Ramos



DESPACHO

Venho nos termos do Artigo 47 do Regimento Interno do Poder
Legislativo Municipal, encaminhar Projeto de Lei n® 019/2025, para as
devidas providéncias da Comissdo de: CONSTITUICAO, JUSTICA E
REDACAO, visando cumprir o tramite Legislativo ora mencionado.

S30 José dos Ramos, em 13 DE JUNHO DE 2025

[ pet A7 sra
IVANILSON DE ARAUJO SILVA
PRESIDENTE

RECEBIDO EM 73 /00 J 025
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s CAMARA MUNICIPAL DE

> SJRAMOS

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS RAMOS/PB
CASA “JOSE ALVES DA SILVA”

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDAGAO

PARECER N2: 029 / 2025 ASSUNTO: PL n2 019/ 2025
PROCESSO Ne2: 020 / 2025 DATA: 17 /06 / 2925
AUTORIA: Poder Executivo Municipal PARECER: FAVORAVEL

Ementa: “DISPOE SOBRE A REGULAMENTA A
LEl MUNICIPAL N° 445 DE 06 DE MARGO DE
2024, DEFININDO AS ATRIBUIGOES DOS CAR-
GOS DE PROVIMENTOS, COMISSIONADO E
EFETIVO, DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE
DOS RAMOS/PB, E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS.”

RELATORIO

O presente Projeto de Lei foi apresentado pelo Poder Executivo objetiva a regulamen-
tacdo da lei municipal n° 445 de 06 de margo de 2024, definindo as atribuigdes dos car-
gos de provimentos, comissionado e efetivo, da estrutura administrativa da prefeitura
municipal de S3o José dos Ramos/PB, e da outras providéncias

PARECER

A proposta encontra respaldo no art. 30, | e o art. 217 da Constituicdo Federal e
no art. 32 da Lei Organica Municipal, que conferem ao Municipio competéncia para dis-
por sobre assuntos de interesse local, como € o caso da organizagao de seu quadro de
pessoal comissionado e efetivo — estrutura administrativa.

A matéria se insere na competéncia desta Comissdo e o parecer tem como obje-
tivo a analise sobre a legalidade e constitucionalidade do projeto de lei, assim como sua
viabilidade juridica no tocante ao Regimento Interno e Lei Organica do Municipio.

O projeto de lei em enfoque estd redigido em termos claros, objetivos e concisos,
em lingua nacional e ortografia oficial, estando devidamente subscrito por seu autor, o
Prefeito Municipal, além de trazer o assunto sucintamente registrado em ementa, tudo
na conformidade do disposto no Regimento Interno da Cimara Municipal e a boa técnica
redacional.

Assim, quanto a forma, conteldo e técnica legislativa, o projeto observa os re-
quisitos minimos exigidos pela Lei Organica e pelo Regimento Interno desta Casa.
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CONCLUSAO

Diante do exposto, esta Comissdo, por unanimidade de seus membros, entende
que o Projeto de Lei n? 019/2025 atende aos critérios de constitucionalidade, legalidade
e boa técnica legislativa, sendo, portanto, FAVORAVEL a sua tramitagdo e aprovagao.

E o parecer, salvo melhor juizo.

Sala das Comissdes da Camara Municipal de Sdo José dos Ramos, 17 de junho de 2025.
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Vereador Luiz Fernando de Paiva — Presidente
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Vereadora Luciane Brito da Silva — Vice-Presidente
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Vereadora Maria Edileuza de Oliveira Silva — Relatora
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ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE CONSTITUICAQ, JUSTICA E REDACAO

Aos dezessete dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e cinco, as dez horas, na Sala
de Reunides da CAmara Municipal de Sdo José dos Ramos, Estado da Paraiba,
compareceram os membros da Comissao Permanente de Constitui¢io, Justica e Redacao
dessa Cimara Municipal, sob a Presidéncia do(a) Vereador (a) LUIZ FERNANDO DE
PAIVA, como Vice-Presidente o(a) Vereador(a) LUCIANE BRITO DA SILVA e como
Relator(a) o(a) Vereador(a) MARIA EDILEUZA DE OLIVEIRA SILVA. Iniciou-se a
reuniio desta Comissio, com a finalidade de analisar, discutir, e emitir parecer ao
PROJETO DE LEI N° 019/2025 DISPOE SOBRE A REGULAMENTAR A LEI
MUNICIPAL N° 445 DE 06 MARCO DE 2024, DEFININDO AS ATRIBUICOES DOS
CARGOS DE PROVIMENTOS, COMISSIONADO E EFETIVO, DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS
RAMOS/PB, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”’ Os vereadores LUIZ FERNANDO DE
PAIVA, LUCIANE BRITO DA SILVA e MARIA EDILEUZA DE OLIVEIRA SILVA
votaram FAVORAVEL APROVACAO aos Projetos de Lei. Assim, essa Comissdo, por
unanimidade, profere PARECER FAVORAVEL A APROVACAO do referido Projeto
de LEI, para ser submetido ao plenario desta Casa Legislativa. Nao havendo mais matéria
em pauta, o Presidente da Comissio deu por encerrada a reuniio. Com a lavratura da
presente Ata que apds ser lida ¢ aprovada, vai assinada pelo Presidente desta Comissiio
Permanente em atendimento a parte final do paragrafo inico do Art. 53 do Regimento
Interno dessa Cimara Municipal.

Sao Jose dos Ramos, 17 de junho de 2025
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LUIZ FERNANDO DE PAIVA
Presidente da Comissio

Enderego: Rua Praga Noé Rodrigues s/n, Centro
Sao José dos Ramos — PB — Brasil — CEP: 58339-000.
CNPJ 03.596.130/0001-27
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